
Na osnovu člana 36. stav 3. i stav 4. Zakona o javnim preduzećima (Službeni glasnik RS 
br. 15/16), člana 200. stav 1. tačka 7) Zakona o privrednim društvima (Službeni glasnik 
RS br. 36/11, 99/11, 83/14 i 5/15) i člana 18. Ugovora o osnivanju „Regionalna deponija“ 
d.o.o. Subotica, kao i Odluke o sprovođenju javnog konkursa za izbor direktora 
,,Regionalna deponija,, d.o.o. Subotica broj VIII/2017-20 od 15.09.2017.godine donete 
na sednici Skupštine ,,Regionalna deponija,, DOO Subotica, Konkursna komisija 
objavljuje 
 

O G L A S 
o javnom konkursu za izbor direktora ,,Regionalna deponija,, d.o.o. Subotica 

 
Podaci o društvu:  
 
,,Regionalna deponija,, d.o.o. Subotica, Trg Lazara Nešića br. 1, matični br. 20354194, 
pib: 105425742, pretežna delatnost: 3811 sakupljanje otpada koji nije opasan. 
 
Podaci o radnom mestu: 
 
Direktor ,,Regionalna deponija,, d.o.o. Subotica: 

 
1/ predstavlja i zastupa društvo,  
2/ organizuje i rukovodi procesom rada, 
3/ vodi poslovanje društva. 
4/ odgovoran je za zakonitost rada društva, 
5/ predlaže skupštini društva dugoročni i srednjoročni plan poslovne strategije i 
razvoja i odgovoran je za njihovo sprovođenje, 
6/ predlaže godišnji, odnosno trogodišnji program poslovanja i odgovoran je za 
njegovo sprovođenje, 
7/ predlaže finansijske izveštaje, 
8/ izvršava odluke skupštine društva, 
9/ odgovara za uredno vođenje poslovnih knjiga društva, 
10/ odgovara za tačnost finansijskih izveštaja društva, 
11/ obezbeđuje vođenje evidencije o svim donetim odlukama skupštine, 
12/ o svom radu izveštava Skupštinu, 
13/ bira predstavnike društva u skupštini društva kapitala čiji je jedini vlasnik društvo, 
14/ donosi akt o sistematizaciji 
15/ vrši druge poslove određene zakonom i ugovorom o osnivanju 

 
Uslovi za imenovanje direktora su: 
 

- da je punoletno i poslovno sposobno, 
- da ima stečeno visoko obrazovanje stečeno na osnovnim studijama u trajanju od 

najmanje četiri godine, odnosno na osnovnim akademskim studijama u obimu od 
najmanje 240 ESPB bodova, master akademskim studijama, master strukovnim 
studijama, specijalističkim akademskim studijama ili specijalističkim strukovnim 
studijama, 

- da ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima za koje se zahteva 
visoko obrazovanje iz prethodne alineje 

- da ima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima koji su povezani sa 
poslovima društva, 

- da poznaje oblast korporativnog upravljanja, 



- da ima radno iskustvo u organizovanju rada i vođenju poslova, 
- da nije član organa političke stranke, odnosno da mu je određeno mirovanje u 

vršenju funkcije u organu političke stranke, 
- da nije osuđivano na kaznu zatvora od najmanje šest meseci, 
- da mu nije izrečena mera bezbednosti u skladu sa zakonom kojim se uređuju 

krivična dela i to: 1/ obavezno psihijatrijsko lečenje i čuvanje u zdravstvenoj 
ustanovi, 2/ obavezno psihijatrijsko lečenje na slobodi, 3/ obavezno lečenje 
narkomana, 4/ obavezno lečenje alkoholičara, 5/ zabrana vršenja poziva, 
delatnosti i dužnosti, 

- da podnese program rada društva na mandatni period od naredne četiri godine 
 
Mesto rada: Subotica, Trg Lazara Nešića br. 1. 
 
Stručna osposobljenost, znanja i veštine ocenjuju se u izbornom postupku uvidom u 
dokaze priložene uz prijavu i usmenim razgovorom sa kandidatima, u skladu sa 
zakonskim regulativama. 
 
Rok za podnošenje prijava: 
 
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od dana objavljivanja javnog konkursa u 
,,Službenom glasniku Republike Srbije,,. 
 
Lice zaduženo za davanje obaveštenja o javnom konkursu je: Janoš Sekereš, tel. 024-
673-815. 
 
Prijava na javni konkurs sa dokazima o ispunjenosti uslova podnosi se Konkursnoj 
komisiji za sprovođenje konkursa za izbor direktora, preporučenom pošiljkom putem 
pošte, u zatvorenoj koverti na adresu: 
 

,,Regionalna deponija,, d.o.o. Subotica 
Konkursnoj komisiji za sprovođenje konkursa za izbor direktora 
Sa naznakom: prijava na javni konkurs za imenovanje direktora 

- NE OTVARATI- 
24000 SUBOTICA 

Trg Lazara Nešića br. 1 
 
Dokazi koji se prilažu uz prijavu: 
 

- izvod iz matične knjige rođenih; 
- dokaz o stručnoj spremi; 
- dokaz o radnom iskustvu; 
- dokaz o poznavanju korporativnog upravljanja; 
- izjava overena od strane nadležnog organa da lice nije član organa nijedne 

političke stranke, odnosno akt nadležnog organa političke stranke da je licu 
određeno mirovanje funkcije u organu političke stranke; 

- dokaz da nije osuđivano na kaznu zatvora od najmanje šest meseci; 
- dokaz da mu nisu izrečene mere bezbednosti u skladu sa zakonom kojim se 

uređuju krivična dela i to: 
- obavezno psihijatrijsko lečenje i čuvanje u zdravstvenoj ustanovi; 

  - obavezno psihijatrijsko lečenje na slobodi; 
  - obavezno lečenje narkomana; 



  - obavezno lečenje alkoholičara; 
  - zabrana vršenja poziva, delatnosti i dužnosti. 

 
Svi dokazi prilažu se u originalu ili overenoj fotokopiji kod nadležnog organa. 
 
Neblagovremene, nerazumljive i prijave uz koje nisu priloženi svi potrebni dokazi, 
Konkursna komisija za sprovođenje konkursa za izbor direktora odbacuje zaključkom 
protiv koga nije dopuštena posebna žalba. 
 
Oglas o javnom konkursu se objavljuje u: 
 
- ,,Službenom glasniku Republike Srbije,, 
- ,,Službenom listu Grada Subotice,, 
- ,,Službenom listu Opštine Senta,, 
- ,,Službenom listu Opštine Kanjiža,, 
- ,,Službenom listu Opštine Novi Kneževac,, 
- ,,Službenom listu Opštine Čoka,, 
- ,,Službenom listu Opštine Bačka Topola,, 
- ,,Službenom listu Opštine Mali Iđoš,, 
- Dnevnom listu Danas 
- na zvaničnoj internet stranici: www.deponija.rs 
- na zvaničnoj internet stranici Grada Subotice i Opština Senta, Kanjiža, Bačka Topola, 
Mali Iđoš, Čoka, Novi Kneževac 
 
        Konkursna komisija 

http://www.deponija.rs/

