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88. 

A költségvetési rendszerről szóló törvény ( SZK 54/09-es, 73/10-es, 101/10-es 101/11-es 93/12-es, 62/13-as, 63/13-as és 
108/13-as  számú Hiv. Közlönye) 43. szakasza, A helyi önkormányzatról szóló törvény (SZK 129/07-es számú Hiv. Közlönye)                    
32. szakasza, A helyi önkormányzat pénzeléséről szóló törvény ( SZK 62/06-os, 47/11-es és   93/12-es  számú Hivatalos Közlönye )                
5. szakasza,  és Csóka község Statútumának ( Csóka község 3/11-es számú Hivatalos  Lapja – Letisztázott szöveg )  77. szakasza 
alapján, Csóka község Képviselő - testülete  2014.12.29-én tartott ülésén 
 

H A T Á R O Z A T O T 
hozott 

CSÓKA KÖSÉG 2015-ÖS ÉVI  KÖLTSÉGVETÉSÉRŐL 
I.  ÁLTALÁNOS RÉSZ 

1. szakasz 
Csóka község 2015-ös évi községi költségvetési összbevételeit  747.574.444,00 dinár összegben határozzuk meg és 

megvalósulnak a költségvetési bevételekből 502.141.709,00 dinár a hatalom más szintjeinek támogatásaiból  154.275.790,00 dinár 
összegben, valamint a használók saját bevételeiből  5.075.235,00 dinár összegben az előző évekből származó nem elosztott többlet 
jövedelemből 68.574.000,00 dinár összegben és az előző évekből származó felhasználatlan támogatási eszközökből 17.507.710,00 
dinár összegben.                

2. szakasz 
A költségvetés jövedelmét és bevételeit, források szerint, az alábbi összegekben tervezzük:  

 
1. BEVÉTELEK FORRÁSOK SZERINT 

Kontó 
csoport 

BEVÉTELI   FAJTA 2015-ÖS ÉVI TERV 

32 Az előző évekből származó nem elosztott jövedelem 68.574.000,00 

31 Az előző évekből származó felhasználatlan támogatási eszközök 17.507.710,00 

  A költségvetés bevételei a 01-es forrás szerint 502.141.709,00 

71 Adók 214.770.000,00 

73 Támogatások és átutalások 196.564.109,00 

74 Egyéb bevételek 89.977.600,00 

77 Memorandum tételek a kiad.átutalásaira 600.000,00 

81 A nempénzügyi vagyon eladásából szárm.bev. 50.000,00 

92 A pénzügyi vagyon eladásából szárm.bevételek 180.000,00 

  A használók saját bevételei 04-es pénzelési forrás 5.075.235,00 

71 Jövedelmre, nyereségre és kapitális nyereségre vonatkozó adó  
0,00 

73 Támogatások és átutalások 0,00 

74 Egyéb bevételek 5.075.235,00 

  
Támogatások és átutalások a nemzetközi szervezetektől                                    
06-os pénzelési forrás 0,00 

73 Támogatások és átutalások 0,00 

  Támogatások és átutalások 07-es pénzelési forrás 154.275.790,00 

73 Támogatások és átutalások 154.275.790,00 

74 Egyéb bevételek 0,00 

91 Belföldi tartozásokból származó juttatások  0,00 

      

  01 -ES FORRÁSRA ÖSSZESEN 502.141.709,00 

  04- ES FORRÁSRA ÖSSZESEN 5.075.235,00 

  06- OS FORRÁSRA ÖSSZESEN 0,00 

  07 –ES FORRÁSRA ÖSSZESEN 154.275.790,00 

  
13 –AS FORRÁSRA ÖSSZESEN 

68.574.000,00 

  
15-ÖS FORRÁSRA ÖSSZESEN 

17.507.710,00 

     

  2015-ÖS ÉVI BEVÉTELEK ÖSSZESEN: 747.574.444,00 
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3. szakasz 

A költségvetés összkiadásait  747.574.444,00  dinár összegben határozzuk meg, melyből  502.141.709,00 dinár a költségvetés eszközeit, 5.075.235,00 dinár,  a használók saját bevételeit képezik, 
154.275.790,00 dinár a 07-es pénzelési forrás céleszközeit képezik,  68.574.000,00 dinár az előző évekből származó többlet jövedelem, mely 2015-ös évben lesz költve és 17.507.710,00 dinár az előző évekből származó 
felhasználatlan támogatási eszközök képezik, melyek a 2015-ös évben lesznek költve.  

 
4. szakasz 

A költségvetés kiadásait, alaprendeltetések szerint, az alábbi összegekben határozzuk meg: 
 
2. CSÓKA KÖZSÉG 2015-ÖS ÉVI KÖLTSÉGVETÉSÉNEK ALAPRENDELTETÉSEI SZERINTI KIADÁSOK 

 

Kontó 
száma B E V É T E L I      F A J T A 

2015-ös évi terv  
01-es pénzelési forrás  

2015-ös évi terv  
04-es pénzelési forrás 

2015-ös évi terv  
07-es pénzelési forrás 

2015-ös évi terv  
13-as pénzelési forrás 

2015-ös évi terv  
15-ös pénzelési 

forrás 

2015-ÖS ÉVI 
ÖSSZTERV 

ÖSSZESEN 502.141.709,00 5.075.235,00 154.275.790,00 68.574.000,00 17.507.710,00 747.574.444,00 

41 KIADÁSOK A DOLGOZÓKNAK 106.997.813,00 1.287.460,00 3.530.500,00 0,00 0,00 111.815.773,00 

411 Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 72.621.531,00 590.220,00 1.441.500,00 0,00 0,00 74.653.251,00 

412 Szociális járulékok  12.934.326,00 41.750,00 100.000,00 0,00 0,00 13.076.076,00 

413 Természetbeni juttatások  975.000,00 524.500,00 0,00 0,00 0,00 1.499.500,00 

414 Szociális juttatások a dolgozóknak  3.448.856,00 130.990,00 1.625.000,00 0,00 0,00 5.204.846,00 

415 Téritmények a dolgozóknak  9.716.100,00 0,00 364.000,00 0,00 0,00 10.080.100,00 

416 Dijak a dolgozóknak 2.002.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.002.000,00 

417 Képviselői pótlék 5.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.300.000,00 

42 SZOLGÁLTATÁSOK ÉS ÁRUHASZN. 184.082.276,00 3.120.300,00 10.783.000,00 63.259.000,00 0,00 261.244.576,00 

421 Állandó költségek  33.411.540,00 805.000,00 2.226.000,00 0,00 0,00 36.442.540,00 

422 Utazási költségek  5.831.000,00 230.000,00 60.000,00 85.000,00 0,00 6.206.000,00 

423 Szerződés szerinti szolgáltatások  64.962.308,00 627.000,00 609.500,00 50.000,00 0,00 66.248.808,00 

424 Specializált szolgáltatások  37.729.228,00 81.000,00 6.190.000,00 37.174.000,00 0,00 81.174.228,00 

425 Folyó javit. és karb. ( szolg és anyag ) 22.365.900,00 115.000,00 185.000,00 22.370.000,00 0,00 45.035.900,00 

426 Anyag 19.782.300,00 1.262.300,00 1.512.500,00 3.580.000,00 0,00 26.137.100,00 

43 ALAPESZKÖZÖK FELHASZNÁLÁSA  0,00 127.000,00 0,00 0,00 0,00 127.000,00 

431 Alapeszközök felhasználása  0,00 127.000,00 0,00 0,00 0,00 127.000,00 

44 KAMATOK LEFIZETÉSE  20.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 25.000,00 

441 Hazai kamatok lefizetése  20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 
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444 A megterhelés kisérő költségei 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 

45 TÁMOGATÁSOK 9.714.146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.714.146,00 

451 Nempénzelt.váll.és szervezetek támog. 9.714.146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.714.146,00 

46 ADOMÁNYOK ÉS ÁTUTALÁSOK  23.878.974,00 125.475,00 9.100.000,00 0,00 0,00 33.104.449,00 

463 Átutalások a hatalom más szintjeire  13.500.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 14.500.000,00 

465 Egyéb támogatások és átutalások 10.378.974,00 125.475,00 8.100.000,00 0,00 0,00 18.604.449,00 

47 JOGOK A SZOCIÁLIS BIZTOSITÁSBÓL  13.225.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.225.000,00 

472 Téritmények a szociális védelemre  13.225.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.225.000,00 

48 EGYÉB KIADÁSOK 25.284.500,00 100.000,00 27.000,00 220.000,00 0,00 25.631.500,00 

481 Nemhatalmi szervezetek támogatása 19.418.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 19.468.000,00 

482 Adók, kötelező illetékek és büntetések  5.416.500,00 50.000,00 27.000,00 220.000,00 0,00 5.713.500,00 

483 Pénzbírságok a bíróságok végzése alapján 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 

485 Az állami szervek által okozott kár megtérítése 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 

49 ADMIN.ÁTUTAL. A KÖLTSÉGVETÉSBŐL 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 

499 Tartalékeszközök 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 

51 ALAPESZKÖZÖK  126.609.000,00 315.000,00 130.830.290,00 5.095.000,00 16.665.710,00 279.515.000,00 

511 Épületek és épitkezési létesitmények 111.364.500,00 0,00 130.130.290,00 5.000.000,00 15.925.710,00 262.420.500,00 

512 Gépek és felszerelés 14.434.500,00 265.000,00 500.000,00 95.000,00 740.000,00 16.034.500,00 

513 Egyéb ingatlanok és felszerelés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

514 Kultivált vagyon 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

515 Nemanyagi vagyon 210.000,00 50.000,00 200.000,00 0,00 0,00 460.000,00 

541 Földterületek 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 

62 PÉNZÜGYI VAGYON SZERZÉSE 11.330.000,00 0,00 0,00 0,00 842.000,00 12.172.000,00 

621 Tőkerészesedés a hazai nempénz.közvállalatokban 11.330.000,00 0,00 0,00 0,00 842.000,00 12.172.000,00 

A 2015-ÖS ÉVI KÖLTSÉGVETÉS TERVE ÖSSZESEN:  
502.141.709,00 5.075.235,00 154.275.790,00 68.574.000,00 17.507.710,00 747.574.444,00 
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3.  TÖBBLET/HIÁNY ELSZÁMOLÁSA A PÉNZELÉSI SZÁMLÁVAL  

 

  

L  E  I  R  Á  S  
GAZDASÁGI OSZTÁLYZÁS  

SZÁMA  
Összeg 

  А. A KÖLTSÉGVETÉS BEVÉTELEI ÉS KIADÁSAI     

  1. Összkiadások és költségek a nempénzügyi vagyon beszerz. ( oszt.7+8) 7+8 661.312.734 

  1.1. FOLYÓ KIADÁSOK  (7-es oszt. )  melyben: 7 661.262.734 

1. Adókból származó bevételek 71 214.770.000 

1.1  A jövedelem, a nyereség és kapit.nyereség utáni adó 711 159.050.000 

1.2 Fizetésalapra kivetett adó  712 10.000 

1.3 Vagyonadó  713 49.610.000 

1.4 Javak és szolg. ut. adó  714 4.100.000 

1.5 Egyéb adók   716 2.000.000 

2. Nem adóból származó jövedelem  74 95.052.835 

 Ebből megfizettetett kamatok 7411 100.000 

3. Támogatások 731+732 0 

4. Átutalások 733 350.839.899 

 Memorandum tételek a kiadások átutalására 77 600.000 

  1.2. A NEMPÉNZÜGYI VAGYON ELADÁSÁBÓL SZÁRMAZÓ BEV. (oszt.8.)  8 50.000 

  2. Összkiadások és költségek a nempénzügyi vagyon beszerz. ( oszt.4+5) 4+5 735.402.444 

  2.1. FOLYÓ KIADÁSOK ( oszt.4. ) amelyből: 4 455.887.444 

1. A dolgozók kiadásai  41 111.815.773 

2. Áru és szolgáltatás használata 42 261.244.576 
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3. Alapeszközök használata  43 127.000 

4. Kamatok lefizetése 44 25.000 

5. Szubvenciók  45 9.714.146 

6. Szociális biztositásokból  származó jogok  47 13.225.000 

7. Egyéb kiadások  48+49 26.631.500 

8. Átutalások a hatalom más szintjeiről  463 14.500.000 

9. Egyéb támogatások és átutalások  465 18.604.449 

       

  
2.2. A NEMPÉNZÜGYI VAGYON BESZ. ALAPJÁN LÉTREJÖTT KIADÁSOK            
( oszt. 5.) amelyből: 5 279.515.000 

  KÖLTSÉGVETÉSI TÖBBLET / HIÁNY ( oszt. 7+8) – ( oszt. 4+5)   -74.089.710 

  
A pénzügyi vagyon beszerzése alapján létrejött kiad. ( közpolitika végrehajtása 
céljából 62-es kategória )  62   

  
A pénzügyi vagyon eladásából származó bevételek                                                  
( 92 –es kategória kivétel a 9211-es, 9221-es, 9219-es, 9227-es és 9228-as ) 92 180.000 

  ÖSSZ PÉNZÜGYI TÖBBLET/HIÁNY (7+8) - (4+5) +(92-62)   -73.909.710 

  B. PÉNZELÉSI SZÁMLA     

  A megterhelésből származó bevételek  91   

  Felhasználatlan eszközök az előző évekből  3 86.081.710 

  Az adósság alaptőkéjének kifizetése alapján létrejött kiadások   61   

  NETTÓ FINANSZÍROZÁS   86.081.710 
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4. ÁLTALÁNOS RÉSZ – A KIDÁSOK PROGRAMSZERŰ OSZTÁLYOZÁSA  

 
Kód  

E l n e v e z é s  Költségvetési eszközök  
Összetétel 

% 
Saját és más bevételek  Össz –eszközök  

Illetékes 
 szerv /személy Program  

Program 
tevékenység               

/ Terv  

1 2 3 4 5 6 7 8 

1101   1. Program – Helyi fejlesztés és területi tervezés 6.500.000 1,3% 0 6.500.000   

  1101-0001 Stratégiai, területi és városrendezési tervezés  6.500.000 1,3% 0 6.500.000 Közigazg.és KV  

0601   2. Program – Kommunális tervékenység  95.350.400 19,0% 26.893.000 122.243.400   

  0601-0001 Vizellátás  12.000.000 2,4% 20.000.000 32.000.000 Közigazg. 

  0601-0002 Szennyvizelvezetés    1.500.000 0,3% 0 1.500.000 Közigazg. 

  0601-0008 Köztisztaság  10.000.000 2,0% 0 10.000.000 KV  

  0601-0009 Zöld övezet rendezése és karbantartása  18.507.900 3,7% 6.893.000 25.400.900 KV  

  0601-0010 Közvilágitás  7.150.000 1,4% 0 7.150.000 KV  

  0601-0012 Lakóépületek karbantartása  23.800.000 4,7% 0 23.800.000 Közigazg. 

  0601-0014 Kommunális szolgáltatások  22.392.500 4,5% 0 22.392.500 KV 

1501   3. Program – Helyi gazdasági fejlesztés 2.450.000 0,5% 8.000.000 10.450.000   

  1501-0005 Pénzügyi támogatás a helyi gazdaság fejlesztésére 1.000.000 0,2% 0 1.000.000 Közigazg. 

  1501-П1 Terv: HACS 1.450.000 0,3% 8.000.000 9.450.000 Közigazg. 

0101   5. Program – Mezőgazdaság fejlesztése  33.156.600 6,6% 60.000.000 93.156.600   

  0101-0001 A mezőgazdasági tevékenység feltételeinek fejlesztése  30.156.600 6,0% 60.000.000 90.156.600 Közigazg. 

  0101-0002 Mezőgazdasági termelés ösztönzése  3.000.000 0,6% 0 3.000.000 Közigazg. 

0401   6. Program – Környezetvédelem  2.214.146 0,4% 1.096.000 3.310.146   

  0401-0002 Kommunális hulladék kezelése 2.214.146 0,4% 1.096.000 3.310.146 Közigazg. 

0701   7. Program – Utak kiépitése   46.000.000 9,2% 121.056.000 167.056.000   

  0701-0002 Utak rendezése  46.000.000 9,2% 121.056.000 167.056.000 Közigazg. és KV 

2001   8. Program – Iskoláskor Előtti oktatás  43.137.920 8,6% 11.166.510 54.304.430   

  2001-0001 Iskoláskor Előtti Intézmények  működése  43.137.920 8,6% 11.166.510 54.304.430 Közigazg. 

2002   9. Program – Általános iskolai oktatás   37.256.500 7,4% 0 37.256.500   

  2002-0001 Általános iskolák működése  37.256.500 7,4% 0 37.256.500 Közigazg. 
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2003   10. Program – Középiskolai oktatás   6.796.906 1,4% 0 6.796.906   

  2003-0001 Középiskolák működése  6.796.906 1,4%   6.796.906 Közigazg. 

0901   11. Program – Gyermek és szociális védelem  35.232.900 7,0% 0 35.232.900   

  0901-0001 Szociális segély 4.620.900 0,9% 0 4.620.900 Közigazg. 

  0901-0004 Terápiás tanácsadás és szociális – edukativ szolgáltatás  17.712.000 3,5% 0 17.712.000 Közigazg.és SZMK 

  0901-0005 A Vöröskereszt aktivitása  1.300.000 0,3% 0 1.300.000 Közigazg. 

  0901-0006 Gyermekvédelem  11.600.000 2,3% 0 11.600.000 Közigazg. 

1801   12. Program – Elsődleges egészségügyi védelem  8.355.000 1,7% 0 8.355.000   

  
1801-0001 

Elsődleges egészségügyi védelmet nyújtó Intézmények  
8.355.000 1,7% 0 8.355.000 

Közigazg.és 
Egészségház 

1201   13. Program – Művelődés fejlesztés  17.074.935 3,4% 1.581.225 18.656.160   

  1201-0001 A helyi művelődési Intézmények működése   10.509.735 2,1% 1.211.225 11.720.960 Közigazg.és MOK 

  1201-0002 Művelődési és művészeti alkotások ösztönzése 6.565.200 1,3% 100.000 6.665.200 Közigazg. és MOK 

  1201-П1 Terv: Számitógépes és környezetvédelmi nyelv tanfolyamok 
megvalósitása  

0 0,0% 270.000 270.000 MOK 

1301   14. Program – Sport és ifjúság fejlesztése  5.115.000 1,0% 30.000 5.145.000   

  

1301-0001 A helyi sportszervezetek,egyesületek és szövetségek támogatása  
4.505.000 0,9% 25.000 4.530.000 Közigazg. és MOK 

  

1301-0002 Iskoláskor előtti, iskolás, rekreativ sport és tömeges testneveléskultúra 
támogatása  610.000 0,1% 5.000 615.000 Közigazg. 

0602   15. Program  - Helyi önkormányzat  163.501.402 32,6% 15.610.000 179.111.402   

  
0602-0001 

Helyi önkormányzatok és községek működése  
112.439.002 22,4% 1.740.000 114.179.002 

Közigazg. 

  0602-0002 Helyi önkormányzatok  36.962.400 7,4% 13.870.000 50.832.400 Közigazg. 

  0602-0006 Tájékoztatás  3.500.000 0,7% 0 3.500.000 Közigazg. 

  0602-0008 Nemzeti kisebbségek programa  100.000 0,0% 0 100.000 Közigazg. 

  0602-0010 Tartalékok  1.000.000 0,2% 0 1.000.000 Közigazg. 

  

0602-П2 Terv: A helyi önkormányzatok terveinek, mezőgazdasági és társadalmi 
szervezetek támogatása  

9.500.000 1,9% 0 9.500.000 

Közigazg. 

  PROGRAMSZERŰ KÖZKIADÁSOK ÖSSZESEN:   502.141.709 100,0% 245.432.735 747.574.444   
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    5.  ÁLTALÁNOS RÉSZ  -   A KIADÁSOK MŰKÖDÉSI OSZTÁLYOZÁSA  

Funkció  Működési osztályozás  
Költségvetési 

eszközök  
Összetétel         

% 
Egyéb forrásokból 
származó eszközök  

Közeszközök összesen 

1 2 3 4 5 6 

000 SZOCIÁLIS VÉDELEM           35.232.900       7,0%                        -                    35.232.900       

090 Szociális védelem, mely más helyen nincs osztályozva           23.632.900       4,7%                        -                    23.632.900       

100 ÁLTALÁNOS KÖZSZOLGÁLTATÁSOK         168.001.402       33,5%         15.610.000                  183.611.402       

110 
Végrehajtó és törvényhozó szerv, pénzügyi, fiszkális és külső 
teendők  

         32.948.001       6,6%           1.000.000                    33.948.001       

130 Általános szolgáltatások           98.091.001       19,5%             740.000                    98.831.001       

160 Általános közszolgáltatások, melyek más helyen nincs oszt.           36.962.400       7,4%         13.870.000                    50.832.400       

400 GAZDASÁGI TEENDŐK           78.156.600       15,6%       181.056.000                  259.212.600       

420 Mezőgazdaság, erdészet, vadászat és halászat           30.156.600       6,0%         60.000.000                    90.156.600       

451 Közúti közlekedés           46.000.000       9,2%       121.056.000                  167.056.000       

490 Gazdasági teendők, melyek más helyen nincs oszt.            2.000.000       0,4%                        -                     2.000.000       

500 KÖRNYEZETVÉDELEM            3.714.146       0,7%           1.096.000                     4.810.146       

510 Hulladék kezelése              2.214.146       0,4%           1.096.000                     3.310.146       

520 Szenyvizelvezetés             1.500.000       0,3%                        -                     1.500.000       

600 LAKÁS ÉS KÖZÖSSÉG TEENDŐI           99.300.400       19,8%         34.893.000                  134.193.400       

610 Lakásfejlesztése           30.750.000       6,1%           8.000.000                    38.750.000       

620 Közösségfejlesztése           31.507.900       6,3%           6.893.000                    38.400.900       

630 Vizellátás           12.000.000       2,4%         20.000.000                    32.000.000       

640 Utcai világitás             7.150.000       1,4%                        -                     7.150.000       

660 Lakás teendők, melyek más helyen nincs oszt.          17.892.500       3,6%                        -                    17.892.500       

700 EGÉSZSÉGÜGY             8.355.000       1,7%                        -                     8.355.000       

740 Közegészségügy szolgáltatásai             8.355.000       1,7%                        -                     8.355.000       

800 REKREÁCIÓ, SPORT, MŰVELŐDÉS ÉS VALLÁS           22.189.935       4,4%           1.611.225                    23.801.160       

810 Rekreáció és sport szolgáltatásai             5.115.000       1,0%               30.000                     5.145.000       

820 Művelődés szolgáltatásai           17.074.935       3,4%           1.581.225                    18.656.160       

900 OKTATÁS           87.191.326       17,4%         11.166.510                    98.357.836       

911 Iskoláskor előtti oktatás           43.137.920       8,6%         11.166.510                    54.304.430       

912 Általános oktatás           37.256.500       7,4%                        -                    37.256.500       

920 Középfokú oktatás             6.796.906       1,4%                        -                     6.796.906       

  ÖSSZESEN:         502.141.709       100,0%       245.432.735                  747.574.444       
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5. szakasz 

A költségvetés használók 2014-es, 2015-ös, 2016-os és 2017-es évi tervezett kiadásait a 2-es és 2a mellékletben 
mutatjuk ki, melyek e Határozat összetevő részét képezik.  
 

II. KÜLÖN RÉSZ 
6. szakasz 

A költségvetési eszközöket,  747.574.444,00 dinár összegben valamint a költségvetés közvetett és közvetlen 
használóinak pót – aktivitásából származó bevételek eszközeit  5.075.235,00  dinár összegben, támogatás a hatalom más szintjeiről  
154.275.790,00 dinár 07-es forrás és az előző évekből származó nem elosztott többlet jövedelmet  68.574.000,00 dinár összegben, 
mely a 2015-ös évben lesz költve és az előző évekből származó felhasználatlan támogatási eszközöket  17.507.710,00 dinár 
összegben, melyek a 2015-ös évben lesznek elköltve a használók és rendeltetések szerint osztjuk el a külön táblázatos részben, 
amely e Határozat összetevő részét képezi. 
 
 
 

III. KÖLTSÉGVETÉSI  VÉGREHAJTÁS  
 

7. szakasz 
 A helyi hatalom 2015-ös évi költségvetési határozatának előkészítésére vonatkozó Utasítás és a 2015-ös, 2016-os és      
2017-es évre vonatkozó tervezése alapján, melyet a pénzügyi tevékenységre illetékes miniszter hozott meg, A költségvetési 
rendszerről szóló törvény ( SZK 54/09-es, 73/10-es, 101/10-es, 101/11-es, 93/12-es, 62/13-as, 63/13-as és 108/13-as  számú 
Hivatalos Közlönye ) 36a. szakaszának rendelete és A helyi önkormányzatban dolgozók maximális számának meghatározásáról              
szóló törvény ( SZK 104/09-es számú Hivatalos Közlönye ) alapján, a költségvetés használóinál a dolgozók száma nem haladhatja 
meg a határozatban határozott időre alkalmazott dolgozók maximális számát éspedig:  

- 57 dolgozó a helyi közigazgatásban határozatlan időre,  
- 6 dolgozó a helyi közigazgatásban határozott időre,  
- 45 dolgozó az iskoláskor előtti intézményekben határozatlan időre,  
- 2 dolgozó az iskoláskor előtti intézményekben határozott időre. 
E költségvetési határozatban, a bérekre szolgáló eszközöket e szakasz 1. bekezdésében említett dolgozók száma alapján 

biztosítják.  
8. szakasz 

A költségvetésről szóló határozat végrehajtásáért a községi elnök felelős. 
A költségvetés végrehajtásának rendelkezője a községi elnök. 
 

 

9. szakasz 
Az állandó költségvetési tartalékba 500.000,00 dinárt választunk ki. 
A költségvetési rendszerről szóló törvény 70. szakaszában meghatározott rendeltetésekre  a költségvetési tartalék 

eszközeinek felhasználásáról szóló végzést a községi elnök hozza meg, a helyi közigazgatási  hivatal pénzügyekre illetékes szervének 
javaslatára. 

Az állandó költségvetési tartalék eszközeinek használatáról szóló jelentést a helyi Képviselő- testületnek a költségvetési 
zárszámadással adják át.  

10. szakasz 
A folyó költségvetési tartalékba  500.000,00 dinár eszközösszeget tervezünk. 
A folyó költségvetési tartalék eszközeit a nemtervezett célokra használjuk fel, melyekre nem láttak elő felhatalmazásokat, 

vagy olyan célokra, melyeknél az év folyamán kitűnik, hogy a felhatalmazások nem voltak elegendőek. 
A folyó költségvetési tartalék eszközeinek felhasználásáról szóló határozatot a községi elnök hozza meg a helyi 

közigazgatás pénzügyekre illetékes szervének javaslatára.   
A folyó költségvetési tartalék eszközeinek használatáról szóló Jelentést a helyi Képviselő – testületnek a költségvetési 

zárszámadással adják át.  
Ilyen alapon jóváhagyott eszközök a közvetlen használók felhatalmazásainak emelését jelentik, meghatározott 

rendeltetésekre és azon a rendeltetési kontón mutatják ki, melyre az eszközöket irányították. 
 

 

11. szakasz 
A tisztségviselő illetve a költségvetési eszközök közvetlen vagy közvetett használójának vezetője felelős a 

kötelezettségek átvételéért, azok hitelesítéséért, a fizetési meghagyások kiadásáért, melyeket az általa irányított szerv eszközeiből kell 
végrehajtani és a költségvetésnek járó eszközök befizetésére szolgáló meghagyások kiadásáért. A költségvetési eszközök terhére a 
használó csak e Határozattal meghatározott felhatalmazások összegéig vállalhat kötelezettségeket.  

 
 

12. szakasz 
 E határozattal elosztott eszközök törvényes és célirányú használatért a tisztségviselők és a költségvetési eszközök 
közvetett és közvetlen használóinak vezetői mellett, Csóka község vezetője is felelős.  
 
 

13. szakasz 
 Az illetékes pénzügyi közigazgatási szerv köteles a költségvetés végrehajtását rendszeresen követni és erről évente kétszer 
tájékoztatni a községi Elnököt és a Községi Tanácsot, a hathónapos és kilenchónapos időszak végétől számított 15 napon belül.  
 E szakasz 1. bekezdésében említett Jelentés meghozatalától számított 15 napon belül, a Községi Tanács elfogadja a 
Jelentést és továbbítja a községi Képviselő – testületnek.  
 A Jelentés a meghozott és végrehajtott költségvetés közötti eltérést valamint a nagy eltérések indokolását is tartalmazza.  
 
 

14. szakasz 
 A Községi Tanács felelős a pénzügyi politika végrehajtásáért és a közvagyon a bevételek és jövedelmek és kiadások és 
költségek kezeléséért A költségvetési rendszerről szóló törvénnyel összhangban. 
 A községi Elnököt meghatalmazzuk, hogy A költségvetési rendszerről szóló törvény 27zs. szakaszával összhangban 
kérelmet nyújthat be a pénzügyekre illetékes minisztériumnak a 10%-os meghatározott deficit feletti pénzügyi deficit jóváhagyására, 
amennyiben az államháztartás végrehajtásának eredménye.  
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15. szakasz 

E költségvetés közvetlen és közvetett eszközhasználóinak, valamint a közeszközök más használóinak a községi 
költségvetés pénzeszközei, amelyek a községi trezor konszolidált számlájára vannak bekapcsolva, a trezor konszolidált számláján 
vannak vezetve és letétbe helyezve. 

 
16. szakasz 

 A költségvetési eszközök közvetlen és közvetett használói által átvett kötelezettségek meg kell, hogy feleljenek ezzel a 
Határozattal számukra jóváhagyott és átvitt felhatalmazással.  
 Kivételesen e szakasz 1. bekezdésében említett használók, A költségvetési rendszerről szóló törvény 54. szakaszával 
összhangban vehetik át a szerződés szerinti kötelezettségeket, melyek a kapitális kiadásokra és az évi fizetési térítményre 
vonatkoznak, az illetékes pénzügyi szerv ajánlata alapján, a Községi Tanács jóváhagyásával, de legfeljebb e Határozat 5. 
szakaszában a kapitális kiadások tervében kimutatott összegig.  
 A költségvetési eszközök használói, akik a kiadásokat a költségvetési eszközökből és más bevételekből hajtják végre, 
kötelesek e kiadások törlesztését először a más forrásokból származó bevételekből végrehajtani.  
 A 2014-es évben jóváhagyott felhatalmazásokkal összhangban átvett, de a 2014-es évben nem végrehajtott 
kötelezettségeket, átvisszük a 2015-ös évbe és vállalt kötelezettségek státusuk lesz és e határozattal jóváhagyott felhatalmazások 
terhére lesznek végrehajtva.  
 

17. szakasz 
 A költségvetési eszközök használói a kötelezettségeket csak írásbeli szerződés vagy más jogi aktus alapján veszik át, 
amennyiben a jogszabály másként nem rendelkezik.  
 Amennyiben A költségvetési rendszerről szóló törvény 56.szakaszának 3. bekezdésében meghatározott eljárásokat nem 
követik, a költségvetési kifizetéseket nem hajtják végre.  
 A költségvetési eszközök használóinak, az áru beszerzési szerződés odaítélése, szolgáltatás nyújtása vagy építkezési 
munkák végzése alkalmával, a közbeszerzéssel szabályozott előírásokkal összhangban kell cselekedniük.  
 Kis értékek beszerzése alatt, a közbeszerzés előírása szempontjából, azokat a beszerzéseket értjük, amelyek értéke                       
A közbeszerzésekről szóló törvénnyel lett definiálva.     
      

18. szakasz 
 A költségvetési használók programának pénzelésére elosztott eszközöket a használóknak, kérvényük alapkán viszik  át,                 
a jóváhagyott eszközrésszel összhangban. A kérvény mellett, a használók kötelesek a fizetések teljes dokumentumát átadni                        
( fénymásolat ). A költségvetési használók kötelesek a saját pénzügyi terveiket összehangolni e Határozattal és a saját munkakörükből 
származó tevékenységek és feladatok elvégzését összehangolni a jóváhagyott eszközök értékével, a takarékosság és racionalizálás 
elveivel vezérelve. A költségvetés eszközhasználói iránti kötelezettségeket, a költségvetésben megvalósult bevételekkel arányosan 
hajtják végre.  
 Amennyiben az év folyamán a költségvetési bevételek csökkennek, a költségvetési kiadásokat az elsőbbségek szerint 
hajtják végre éspedig: a törvényes előírásokkal meghatározott kötelezettségek - a meglévő szinten és a minimális állandó költségek, 
melyek szükségesek a költségvetési eszközhasználók zavartalan működéséhez.  

 Amennyiben a költségvetési eszközhasználók, a tervezett összegben nem valósítják meg a pótbevételeiket, e 
bevételekből meghatározott felhatalmazásokat nem fogják végrehajtani a költségvetés terhére.   

 
 

 

19. szakasz 
 A költségvetési eszközhasználók, e Határozattal elosztott eszközöket felhasználhatják, azokra  a rendeltetésekre, 
melyekre, kérvényük alapján ezeket az eszközöket jóváhagyták és átvitték.  
A költségvetési eszközöket és bevételeket, melyeket a költségvetési használók tevékenységükkel megvalósítanak, a közelebbi 
rendeltetések szerint osztják el és mutatják ki, a gazdasági és funkcionális osztályozással, az évi bevételi és kiadási pénzügyi tervvel 
összhangban.   
 E szakasz 1. bekezdésében említett évi tervet valamint a bevételi és kiadási pénzügyi tervet az Igazgató bizottság illetve 
a költségvetési használó illetékes szerve hozza meg, legkésőbb a költségvetés elfogadása utáni 45 napon belül.   
 
 

20. szakasz 
Abban az esetben, ha az előző év folyamán a közvetlen költségvetési eszközhasználó ügyvitelének vagy 

meghatalmazásának terjedelme változik, e használó aktivitásaira kiválasztott meghatalmazások összegét növelhetik vagy 
csökkenthetik. 

Amennyiben e szakasz 1. bekezdésében említett közvetlen költségvetési eszközhasználó vagy annak közvetett 
használójának ügyvitelének vagy meghatalmazásának terjedelme növekszik az eszközöket a folyó költségvetési tartalékból fogják 
biztosítani.  

E szakasz előző bekezdésében említett meghatalmazások változásáról szóló határozatot a községi elnök hozza meg.  
A költségvetési eszközök közvetlen használója, a pénzügyekre illetékes helyi igazgatási szerv jóváhagyása mellett 

elvégezheti a meghatározott kiadásokra jóváhagyott meghatalmazások átirányítását, a meghatalmazás értéke 5% - nak összegében, a 
kiadáshoz viszonyítva, melynek összegét csökkentik.  

A költségvetési eszközök közvetlen használója, a helyi igazgatási pénzügyekre illetékes szervének jóváhagyásával, 
programán belül végezheti az eszközök átirányítását azon meghatalmazások összegének 10%-ig terjedő összegben, melyek eszközeit 
csökkentik.  

 
21. szakasz 

A költségvetés használói, a pénzügyi szerv kérésére kötelesek betekintésre bocsátani a pénzelésükre vonatkozó 
dokumentációt, valamint jelentést átadni a meghatározott időszakban megvalósított bevételekről és kiadásokról, ide számítva azokat a 
bevételeket is, melyeket szolgáltatás végzéssel valósítanak meg. 
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A költségvetési használóknál, kiknek fizetését a községi költségvetésből biztosítják,  a foglalkoztatott dolgozók számának 

változtatásához szükséges a községi elnök jóváhagyása. 
    A Közvállalatok, minden naptári évre meghozzák az ügyviteli programokat és átadják a megalapítónak jóváhagyás végett, 
legkésőbb folyó év december 01.-ig, az elkövetkező évre.  

 
22. szakasz 

A költségvetési eszközhasználók igazgatói  felelnek a költségvetés eszközeinek terhére vállalt kötelezettségekért és a 
vállalt kötelezettségek végrehajtására vonatkozó fizetési meghagyások kiadásáért, ugyanakkor a költségvetési eszközök törvényes és 
célirányú használatáért. 

 
 

23. szakasz 
A községi elnök évente legkevesebb egyszer jelentést ad át a községi Képviselő-testületnek,   A költségvetésről szóló 

határozat megvalósításáról valamint az állandó költségvetési tartalék eszközeinek helyzetéről és felhasználásáról, illetve a 
költségvetési zárszámadásról. 
 

24. szakasz 
A költségvetési eszközök közvetett és közvetlen használói, kiknek tevékenységét teljes egészében vagy túlnyomórészt            

a költségvetésből pénzelik, a munkához szükséges eszközökre elszámolt amortizációt a 2014-es évre vonatkozóan, a költségvetésből 
biztosított eszközrésszel arányosan csökkentik. 

25. szakasz 
A közbeszerzéseket, A közbeszerzésekről szóló törvény rendeleteivel ( SZK 124/12-es számú Hivatalos Közlönye) és                

a SZK költségvetéséről szóló 2015-ös évi  törvénnyel összhangban végzik. 
 

26. szakasz 
A 2014-es évben, a magánosítási eljárásban, a tőke eladásával megvalósított eszközöket,  A  magánosításról szóló 

törvénnyel (SZK 38/01-es, 18/03-as, 45/05-ös, 123/07-es és 30/10-es  számú Hivatalos Közlönye) összhangban fogják felhasználni. 
 
 

27. szakasz 
 A költségvetési eszközhasználók a költségvetés végrehajtásának számlájára 2014. december 31-ig átutalják a 2014-es                
év kiadásainak pénzelésére Csóka község 2014-es évi költségvetés Határozatával összhangban átutalt, nem használt eszközöket.  
 
 

28. szakasz 
A költségvetési eszközök nem – elegendő befolyása esetén, a kötelezettségek rendszeres kielégítése érdekében 

rövidlejáratú kölcsönök használhatók fel. A község hosszú- és rövidtávú megterhelését A közteherről szóló törvénnyel összhangban 
végezhetik ( SZK 61/05-ös, 107/09-es és 78/11-es  számú Hivatalos Közlönye ). 

 
 

29. szakasz 
A költségvetés közvetlen és közvetett használói, akik társadalmi tulajdonban lévő ügyviteli helyiséget használnak, de a 

költségvetési eszközökből pénzelik magukat, a 2015-ös évben nem fizetnek bérletet. 
 

30. szakasz 
 A trezor konszolidált számláján levő pénzeszközök a 2015-ös évben A költségvetési rendszerről szóló törvény 10. 
szakaszával összhangban befektethetnek, amennyiben, a Törvény ugyanezzel a szakaszával összhangban van a községi elnök, 
valamint az általa meghatalmazott személy, aki felelős e befektetés hatékonyságáért és biztonságáért.  
 
 

31. szakasz 
Az eszközök elosztását és felhasználását a pénzügyi tervek és programok szerint végzik a fejezet keretében, melyek 

hordozói a költségvetési eszközök közvetlen használói, éspedig:  
 
- 1. fejezet Községi Képviselő – testület  
E fejezet keretében a jóváhagyott meghatalmazásokból az eszközhasználatra a kifizetési kérvényeket a Képviselő – 

testület elnöke hagyja jóvá, az eredeti dokumentáció kíséretében. 
 
- 2. és 3. fejezet községi elnök, tartalékok és Községi Tanács 
E fejezet keretében a jóváhagyott meghatalmazásokból, az eszközhasználatra a kifizetési kérvényeket a községi elnök 

vagy annak helyettese hagyja jóvá, az eredeti dokumentáció kíséretében.  
 
- 4. fejezet Községi közigazgatás  
E fejezet keretében a jóváhagyott meghatalmazásokból, az eszközhasználatra a kifizetési  kérvényeket a községi 

közigazgatás vezetője vagy az őt helyettesítő személy hagyja jóvá, az eredeti dokumentáció kíséretében, melyet előzőleg a községi 
közigazgatásban megbízott személyek készítettek elő és ellenőriztek.  

A költségvetésben, a községi Képviselő – testület elosztott eszközök, törvényes és célirányú használatáért a községi 
Képviselő – testület elnöke felelős. 

A községi elnöknek és a Községi Tanácsnak a költségvetéssel elosztott eszközök törvényes és célirányú használatáért a 
községi elnök vagy annak helyettese felelős.  

A költségvetéssel, a községi közigazgatásnak és a helyi közösségeknek elosztott eszközök törvényes és célirányú 
használatáért a községi közigazgatás vezetője vagy az őt helyettesítő  személy felelős. 
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32. szakasz 

Az év folyamán, a költségvetés növelhető vagy csökkenthető, a bevétel megvalósulásától függően. 
A költségvetés módosítását és kiegészítését ugyanolyan eljárással hozzák meg, mint amilyet előírtak A költségvetésről 

szóló határozat meghozatalára. 
 
 
 

33. szakasz 
Kivételesen, abban az esetben, ha Csóka község költségvetésének más költségvetésből ( Köztársaság, Tartomány ) 

aktussal átutalt céleszközöket határoznak meg, beleértve a természeti katasztrófák által okozott károk megtéritésére szolgáló átutalt 
céleszközöket is, valamint a támogatásokról szóló szerződések megköttése esetén is, melyek értéke nem volt ismert e Határozat 
meghozatalánál, a Pénzügyosztály ezen aktusa, valamint A költségvetési rendszerről szóló törvény 5. szakasza alapján, megnyitja a 
kiadások végrehajtására a megfelelő meghatalmazást. 

 
 

34. szakasz 
A 2015-ös költségvetési évben a költségvetés közvetlen és közvetett használóinak nem végzünk karácsonyi, évi és más 

tipusú téritmény valamint külön és egyedi kollektiv szerződéssel előlátott pótlék elszámolását és kifizetését, kivéve a jubiláris dijra a 
2015-ös évben jogosult dolgozóknak.  

 
35 szakasz 

 A költségvetési eszközhasználóknál az áru és szolgáltatás kiadások végrehajtásánál elsőbbséget élveznek az állandó 
költségek, folyó javitási és karbantartási költségek és anyagköltségek kiadásai.  
 A költségvetési eszközhasználók kötelesek az állandó költségek, folyó javitási és karbantartási költségek és 
anyagköltségek alapján létrejött kötelezettségeket, valamint a kapitális kiadások alapján létrejött kötelezettségeket, a kereskedelmi 
tranzakciók során létrejöttt pénzügyi kötelezettség rendezésének határidejét szabályozó törvény által meghatározott határidőben 
rendezni.  
 

36. szakasz 
E Határozatot közzétesszük Csóka község Hivatalos Lapjában és továbbítjuk az illetékes pénzügyi minisztériumnak.  
 

37. szakasz 
Ez a Határozat Csóka község Hivatalos Lapjában való közzététele utáni nyolcadik napon lép hatályba és       

2015. január 01 -től alkalmazzák. 
 
 
 
   
 

SZERB KÖZTÁRSASÁG – VAJDASÁG AT                                                 Csóka KKT elnöke 
C S Ó K A     K Ö Z S É G                 Marjanov Mirjana,  s.k. 
CSÓKA KÖZSÉG KÉPVISELŐ - TESTÜLETE                          
Szám: 016-1/2014–05- XXII         
Kelt:  2014.12.29. 
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1-es táblázat

Költségvet. 

eszközök

Egyéb források Költségvet. 

eszközök

Egyéb 

források

1 2 3 4 5 6

1 A helyi hatalom szervei és szervezetei 47,693,000 0 41,865,525 0

2 Művelődési Intézmények 6,889,577 235,800 6,111,968 266750

3

Egyéb Intézmények a nyilvános 

szolgálatok területéről ( felsorolni a 

neveket pl.művelődési intézményeket                 

stb. ) 

0 0 0 0

4 Helyi  közösségek 3,333,192 0 3,100,964 0

5
A helyi hatalom által alapitott 

Igazgatóságok 5,660,000 0 4,950,000 664000

6 Iskoláskor Előtti Intézmények 32,606,600 945,000 28,612,400 365220

7

A helyi önkormányzat által alapitott 

közvállalatok, amelyek a nyilvános 

szolgálatokból vannak pénzelve és melyek 

célirányát külön törvény erősiti meg 0 0 0

8

Egyéb közvezett költségvetési használók        

( felsorolni a neveket ). 

9
Minden költségvetési használóra 

összesen: 96,182,369 1,180,800 84,640,857 1,295,970

A 2015-ÖS ÉVI FIZETÉSEKRE TERVEZETT PÉNZTÖMEG ESZKÖZ 

Sor 

sz.

A 2014-es évi  fizetésekre 

tervezett  pénztömeg eszköz

A 2015-ös évi  fizetésekre 

tervezett  pénztömeg eszköz
A helyi hatalom közvetlen és közvetett 

költségvetési eszközhasználói 

 

2-es táblázat

Sor. Sz.

A helyi hatalom közvetett és közvetlen 

költségvetési eszközhasználói 

A foglalk. száma 

meghatározatlan 

időre

A foglalk. száma 

meghatározott 

időre

A foglalk. száma 

összesen

1 2 3 4 5(3+4)

1 A  helyi önkorm. szervei és szervezetei 37 10 47

Megválasztott személyek 0 7 7

Tisztségbe helyezett személyek 4 0 4

Dolgozók 33 3 36

2 Művelődési Intézmények 10 0 10

3

Egyéb közszolgálati intézmények amelyeket a 

költségvetésből pénzelnek ( az iskoláskor előtti 

intézmények kivételével, felsorolni a neveket: az 

intézmények a művelődés területén stb. )

0 0 0

4 Helyi  közösségek 3 3 6

5 A helyi hatalom által alapitott Igazgatóságok 6 0 6

6
A költségvetési használókra összesen, 

melyekre  helyi a közig. a maximális foglalk. 

számának meghat. szóló Törvény  vonatkozik 56 6 62

7 Iskoláskor Előtti Intézmények 45 2 47

8

Gazdasági egyesületek és egyéb szervezési 

formák,melyek  egyetlen alapitója a helyi hatalom             

(költségvetés közvetett használói: felsorolni a 

neveket )                                                                       
0

9
A költségvetési használókra összesen, 

melyekre a helyi közig. a maximális foglalk. 

számának meghat. szóló Törvény  vonatkozik 45 2 47

10 Minden költségvetési használóra összesen                                                101 8 109

A  DOLGOZÓK  SZÁMA  2015-BEN
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2015-ÖS ÉVI 

TERV 

01 502,141,709.00

7 501,911,709.00

711 A JÖVEDELEM ÉS KAPITÁLIS NYERESÉG UTÁNI ADÓ 159050000

7111 Jövedelem adó és a kapit.nyereség utáni adó, amit a term.személyek fizetnek 159,050,000.00

71111 Fizetésekre kivetett adó 100,000,000.00

71112 Az önálló tevékenység bevételi adója 5,000,000.00

71114 A vagyon utáni bevételi adó 4,000,000.00

71116 A személybiztositásból eredő bevételi adó 50,000.00

71118 Helyi járulékok 30,000,000.00

71119 Egyéb bevételekre kivetett adó 20,000,000.00

712 10,000.00

7121 10,000.00

71211 10,000.00

713 VAGYONADÓ 49,610,000.00

7131 30,000,000.00

71312 Vagyonadó 30,000,000.00

7133 Öröklési és ajándékozási adók 1,600,000.00

71331 Öröklési és ajándékozási adók 1,600,000.00

7134 Pénzügyi és kapitális tranzakciókra kivetett adó 18,000,000.00

71342 A kapitális tranzakciókra kivetett adók 18,000,000.00

7136 Egyéb ingatlanokra kivetett időszakos adók 10,000.00

71361 Egyéb ingatlanokra kivetett időszakos adók 10,000.00

714 4,100,000.00

7144 150,000.00

71443 Reklámpannók használata utáni kommunális illeték 100,000.00

71444 50,000.00

7145 A javak használata és a javak használatának vagy a tev.végz.enged.utáni adó 3,950,000.00

71451 3,000,000.00

71454 Az általános érdekű javak használatának téritménye 100,000.00

71455 500,000.00

71456 Községi és városi téritmények 300,000.00

71457 50,000.00

716 2,000,000.00

7161 Egyéb adók, amit kizárólag vállalatok valamint vállalkozók fizetnek 2,000,000.00

71611 Cégtáblára kivetett kommunális illeték 2,000,000.00

733 ÁTUTALÁSOK A HATALOM MÁS SZINTJÉRŐL 196,564,109.00

7331 Folyó átutalások a hatalom más szintjeiről 196,564,109.00

73315 Folyóátutalások a hatalom más szintjeiről a község javára 196,564,109.00

733152 Más folyó átutalások a hatalom más szintjeiről a község javára 30,792,599.00

733156 Célirányú átutalások VA Tartománytól a község javára 5,000,000.00

733158 Nem célirányú átutalások VA Tartománytól a község javára 160,771,510.00

741 VAGYON UTÁNI BEVÉTELEK 62,510,000.00

7411 Kamatok 12,000,000.00

74115 12,000,000.00

7415 50,510,000.00

74151 1,500,000.00

74152 47,000,000.00

74153 2,000,000.00

74155 Az általános érdekű javak használatának téritménye 10,000.00

A nem előállit.vagyon bérbeadása

Fizetésalapra kivetett adó

Fizetésalapra kivetett adó

Az ingatlanokra kivetett időszakos adó

Egyenkénti szolgáltatásokra kiv.adó

Motoros járművek utáni adó

EGYÉB ADÓK 

Kedvezményes téritm.és tart.illetékek

Az állami tulajdonban lévő földek bérbeadásából származó eszközök

Terület és telekhasználati téritmény 

CSÓKA KÖZSÉG KÖLTSÉGVETÉSÉNEK 2015-ÉVI BEVÉTELI TERVE 

Ásványi nyersanyagok használatának téritménye 

A községi költs.eszk.vonatk.kamatok

JAVAK ÉS SZOLGÁLTATÁSOK UTÁNI ADÓ

L E I R Á S

Költségvetésből való bevételek 

FOLYÓ BEVÉTELEK 

A FIZETÉSALAPRA KIVETETT ADÓ 

Tűzvédelmi eszközök

Játékeszközök tartására vonatkozó kommunális illeték 
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742 JAVAK ÉS SZOLGÁLTATÁSOK ELADÁSÁBÓL SZÁRMAZÓ BEVÉTELEK 107,000.00

7421 Piaci szerv.részéről a javak és szolg.elad.vagy bérletéből származó bevételek 5,000.00

74215 Piaci szerv.részéről a javak és szolg.elad.vagy bérl.szárm. bev. a község javára 5,000.00

7422 Illetékek 100,000.00

74225 100,000.00

7423 A javak és szolgáltat. mellékes elad., melyeket az állami,nempiaci egys. vég. 2,000.00

74235 A községi közigazgatás szerveinek bevételei 2,000.00

743 PÉNZBIRSÁGOK ÉS ELKOBZOTT VAGYONI JAVAK 9,903,846.00

7433 Szabálysértések utáni pénzbirságokból származó bevételek 9,903,846.00

74332 Szabálysértések utáni pénzbirságokból származó bevételek 9,883,846.00

74335 Szabálysértések utáni pénzbirságokból származó bevételek a község javára 20,000.00

744 ÖNKÉNTES ÁTUTALÁSOK A TERMÉSZETES ÉS JOGI SZEMÉLYEKTŐL 200,000.00

7441 Folyó önkéntes átutalások a természetes és jogi személyektől 100,000.00

74415 Folyó önkéntes átutalások a természetes és jogi személyektől a község javára 100,000.00

7442 Önkéntes kapitális átutalások a természetes és jogi személyektől 100,000.00

74425 Önkéntes kapitális átutalások a természetes és jogi személyektől 100,000.00

745 VEGYES ÉS NEMMEGHATÁROZOTT BEVÉTELEK 17,256,754.00

7451 Vegyes és nemmeghatározott bevételek 17,256,754.00

74515 Vegyes és nemmeghatározott bevételek a község javára 17,256,754.00

771 MEMORANDUM TÉTELEK A KIADÁSOK ÁTUTALÁSÁRA 600,000.00

7711 Memorandum tételek a kiadások átutalására 600,000.00

77111 Memorandum tételek a kiadások átutalására 600,000.00

8 A NEMPÉNZÜGYI VAGYON ELADÁSÁBÓL SZÁRMAZÓ BEVÉTELEK 50,000.00

812 AZ INGÓ VAGYON ELADÁSÁBÓL SZÁRMAZÓ BEVÉTELEK 50,000.00

8121 Az ingóságok eladásából származó bevételek  50,000.00

81215 Az ingóságok eladásából származó bevételek a község javára 50,000.00

9 A PÉNZÜGYI VAGYON MEGTERH. ÉS ELAD. SZÁRM.BEVÉTELEK 180,000.00
921 A HAZAI MEGTERHELÉSEKBŐL SZÁRMAZÓ BEVÉTELEK 180,000.00

9216 Az országban a term.szem. és háztart. adott kölcs.lefiz.szárm.bevételek 50,000.00

92165 Az országban a term.szem. és háztart.adott kölcs.lefiz.szárm.bev.a község jav. 50,000.00

9219 A hazai részvények és egyéb tőke eladásából származó bevételek 130,000.00

92195 A hazai részvények és egyéb tőke elad.szárm. bevételek a község javára 130,000.00

04 5,075,235.00

7 FOLYÓ BEVÉTELEK 5,075,235.00

711 0.00

733 0.00

741 0.00

742 A JAVAK ÉS A SZOLGÁLTATÁSOK ELADÁSÁBÓL SZÁRMAZÓ BEVÉTELEK 5,075,235.00

744 0.00

745 0.00

07 154,275,790.00

7 FOLYÓ BEVÉTELEK 154,275,790.00

733 154,275,790.00

744 0.00

911 0.00

13 321 68,574,000.00

15 311 17,507,710.00

502,141,709.00

5,075,235.00

154,275,790.00

68,574,000.00

17,507,710.00

747,574,444.00

ADÓ JÖVEDELEMRE, PROFITRA ÉS KAPITÁLIS PROFITRA 

Saját bevételek

INGATLANOKBÓL SZÁRMAZÓ ADÓ

VEGYES ÉS NEMMEGHATÁROZOTT BEVÉTELEK

ÖNKÉNTES ÁTUTALÁSOK A TERMÉSZETES ÉS JOGI SZEMÉLYEKTŐL 

ÁTUTALÁSOK A HATALOM MÁS SZINTJÉRŐL 

Illetékek a község javára 

ÖSSZESEN:

Támogatások a hatalom más szintjeiről 

Előző évi felhasználatlan támogatási eszközök 

Előző évi nem elosztott többlet jövedelem és bevétel 

BEVÉTELEK A HAZAI HITELFELVÉTELEKBŐL

15-ÖS FORRÁSRA ÖSSZESEN 

07-ES FORRÁSRA ÖSSZESEN 

04-ES FORRÁSRA ÖSSZESEN 

13-AS FORRÁSRA ÖSSZESEN 

01- ES FORRÁSRA ÖSSZESEN - BEVÉTELEK A KÖLTSÉGVETÉSBŐL 

ÖNKÉNTES ÁTUTALÁSOK A TERMÉSZETES ÉS JOGI SZEMÉLYEKTŐL 

ÁTUTALÁSOK A HATALOM MÁS SZINTJÉRŐL 
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A 01-ES 

PÉNZ.FORRÁS                                 

2015-ÖS ÉVI 

TERVE

A 04-ES 

PÉNZ.FORRÁS                                 

2015-ÖS ÉVI 

TERVE

A 07-ES 

PÉNZ.FORRÁS                                 

2015-ÖS ÉVI 

TERVE

A 13-AS 

PÉNZ.FORRÁS                                 

2015-ÖS ÉVI TERVE 

Nembesorolt többlet 

bevétel 

A 15-ÖS 

PÉNZ.FORRÁS                                 

2015-ÖS ÉVI 

TERVE

2015-ÖS ÉVI TERV 

ÖSSZESEN

1 11,349,001.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,349,001.00

1.1 KÖZSÉGI KÉPVISELŐ - TESTÜLET 11,349,001.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,349,001.00

0602 11,349,001.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,349,001.00

0602-0001 11,249,001.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,249,001.00

110 Végreh. és törvényh. szervek, pénzelési, pénzügyi és külső teendők 11,249,001.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,249,001.00

001 411 Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 3,053,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,053,700.00

002 412 Szociális járulékok a munkaadó terhére 546,683.00 0.00 0.00 0.00 0.00 546,683.00

003 414 Szociális juttatások 92,318.00 0.00 0.00 0.00 0.00 92,318.00

004 415 Téritmények a dolgozóknak 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00

005 417 Küldötti pótlékok - tanácsnokok 3,800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,800,000.00

006 423 A KKT elnökhelyettesének téritménye 364,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 364,000.00

007 421 Állandó költségek 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00

008 422 Utazási költségek 35,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35,000.00

009 423 Bizottságok 920,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 920,000.00

010 423 Szolgáltatások szerződés alapján 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

011 423 Felülvizsgálás szolgáltatásai 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

012 426 Anyag 337,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 337,000.00

013 465 410,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 410,300.00

014 481 Támogatások a nemhatalmi szervezeteknek - politikai pártoknak 230,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 230,000.00

0602-0008 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

110 Végreh. és törvényh. szervek, pénzelési, pénzügyi és külső teendők 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

015 481 A nemzeti kisebbségek Tanácsának támogatása 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

2
14,278,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 15,278,000.00

2.1 KÖZSÉGI ELNÖK 13,278,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 14,278,000.00

0602 13,278,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 14,278,000.00

0602-0001 13,278,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 14,278,000.00

110 Végreh. és törvényh. szervek, pénzelési, pénzügyi és külső teendők 13,278,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 14,278,000.00

016 411 Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 3,799,575.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,799,575.00

017 412 634,432.00 0.00 0.00 0.00 0.00 634,432.00

018 414 Téritmények a dolgozóknak 113,693.00 0.00 0.00 0.00 0.00 113,693.00

019 415 Állandó költségek 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

020 421 Utazási költségek 540,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 540,000.00

021 422 Bizottságok 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00

022 423 Szolgáltatások szerződés alapján 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

023 423 A nyilvánosság tájékoztatása 3,200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,200,000.00

024 423 900,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 900,000.00

025 424 Specializált szolgáltatás 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

026 423 A községi elnök tanácsadóinak téritménye 680,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 680,000.00

027 426 Anyag 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

028 441 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

029 482 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

030 463 0.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 1,000,000.00

031 465 505,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 505,300.00

032 512 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

2.2 KÖLTSÉGVETÉSI TARTALÉKOK 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

0602 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

0602-0010 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

110 Végreh. és törvényh. szervek, pénzelési, pénzügyi és külső teendők 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

033 499 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

034 499 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

Egyéb támogatások és átutalások 

LEÍRÁS

15 - PROGRAM - HELYI ÖNKORMÁNYZAT 

KÖZSÉGI KÉPVISELŐ -TESTÜLET 

15 - PROGRAM - HELYI ÖNKORMÁNYZAT 

A helyi önkormányzat működése

A helyi önkormányzat működése

Állandó tartalékok 

Folyó tartalékok

KÖZSÉGI ELNÖK, KÖZSÉGI TANÁCS, TARTALÉKOK ÉS TERVEK 

A nemzeti kisebbség programa 

Egyéb támogatások és átutalások 

Gépek és felszerelés 

Nemzetközi együttműködés

A helyi önkormányzat működése

15 - PROGRAM - HELYI ÖNKORMÁNYZAT 

Szociális járulékok a munkaadó terhére 

Kamatok lefizetése  

Célirányú eszközök a hatalom más szintjeiről 

Adók, kötelező illetékek és büntetések 

 
 
 
 



 
14.  szám   776.  oldal   2014. 12. 31. 

3 KÖZSÉGI TANÁCS 7,321,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,321,000.00

3.1 KÖZSÉGI TANÁCS 7,321,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,321,000.00

0602 7,321,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,321,000.00

0602-0001 7,321,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,321,000.00

110 Végreh. és törvényh. szervek, pénzelési, pénzügyi és külső teendők 7,321,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,321,000.00

035 411 Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 3,226,567.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,226,567.00

036 412 626,535.00 0.00 0.00 0.00 0.00 626,535.00

037 414 98,798.00 0.00 0.00 0.00 0.00 98,798.00

038 415 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

039 417 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

040 421 Állandó költségek 80,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00

041 422 Utazási költségek 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00

042 423 Szolgáltatások szerződés alapján 80,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00

043 423 Szolgáltatások szerződés alapján - a nemi egyenjogúság fejlesztésére 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00

044 423 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

045 426 Anyag 400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00

046 465 Egyéb támogatások és átutalások 439,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 439,100.00

4 469,193,708.00 5,075,235.00 153,275,790.00 68,574,000.00 17,507,710.00 713,626,443.00

4.1 KÖZSÉGI KÖZIGAZGATÁS - ÁLTALÁNOS SZOLGÁLTAT. 93,591,001.00 0.00 0.00 0.00 740,000.00 94,331,001.00

0602 93,591,001.00 0.00 0.00 0.00 740,000.00 94,331,001.00

0602-0001 80,591,001.00 0.00 0.00 0.00 740,000.00 81,331,001.00

130 80,591,001.00 0.00 0.00 0.00 740,000.00 81,331,001.00

047 411 25,482,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,482,600.00

048 412 4,495,433.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,495,433.00

049 413 Természetbeni juttatások 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

050 414 1,768,668.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,768,668.00

051 415 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

052 416 Dijak a dolgozóknak 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00

053 421 Állandó költségek 7,200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,200,000.00

054 422 918,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 918,000.00

055 423 Szolgáltatások szerződés alapján 9,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,000,000.00

056 423 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

057 423 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

058 423 Szolg.szerződés alapján - védelmi teendőkkel kapcs.képzés 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

059 424 Specializált szolgáltatások 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00

060 424 3,900,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,900,000.00

061 425 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

062 425 Folyó javitások és karbantartások - villámháritók a HK-nél 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

063 426 3,280,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,280,000.00

064 426 Védelmére szolgáló anyag 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

065 423 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

066 451 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00

067 463 A közlekedésbiztonság feljeszt.- az inftastruktúra fejlesztése 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00

068 463 2,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,500,000.00

069 465 3,416,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,416,300.00

070 465 400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00

071 472 310,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 310,000.00

072 482 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00

073 483 Pénzbüntetések és kötbérek 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

074 485 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

075 512 1,700,000.00 0.00 0.00 0.00 740,000.00 2,440,000.00

076 512 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

077 512 A közlekedésbiztonság feljeszt.- program alapján 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

078 541 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

0602-0006 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00

130 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00

079 423 A nyilvánosság tájékoztatása 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00

0602-П 2

9,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,500,000.00

130 9,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,500,000.00

080 423 8,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000,000.00

081 426 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

082 512 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

Bizottságok 

A helyi önkormányzat működése

Gépek és felszerelés - védelemre 

Projektum előfinanansz. való részvétel- szolg.szerz.alapján 

Projektum előfinanansz. való részvétel- anyag

Terv: A helyi önkormányzat épülete felszereltségének 

támogatása, gazdasági és társadalmi szervezetek

Általános szolgáltatások 

Anyag 

Bizottságok

Folyó javitások és karbantartások 

KÖZSÉGI KÖZIGAZGATÁS 

A helyi önkormányzat működése

Szociális járulékok a munkaadó terhére 

Juttatások a dolgozóknak

Szociális juttatások

15 - PROGRAM - HELYI ÖNKORMÁNYZAT 

Általános szolgáltatások 

Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 

15 - PROGRAM - HELYI ÖNKORMÁNYZAT 

Szociális juttatások a dolgozóknak

Tervekben való részvétel 

Adók, kötelező illetékek és büntetések 

A dolgozók kiegészitő képzése 

A rendkivüli helyzet felkész., reag.és pénzelése 

Tűzvédelem teendői 

A foglalkoztatás aktiv intézkedéseire szolgáló eszközök 

Téritmények a dolgozóknak

Tárcaközi bizottság munkájára szolgáló eszközök 

Utazási költségek 

Egyéb támogatások és átutalások 

Mezőgazdasági földterület beszerzése 

Alapeszközökbe való befektetés 

Egyéb támog.a törv.alapj.kifiz.a rokkant.

TÁJÉKOZTATÁS 

Projektum előfinanansz. való részvétel- felszerelés 

Küldötti pótlékok - Községi tanács

Szociális járulékok a munkaadó terhére 

Az állami szervek által okozott károk megtéritése

Általános szolgáltatások 

 
 



 
14.  szám   778.  oldal   2014. 12. 31. 
0901 12,900,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,900,000.00

0901-0006 11,600,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,600,000.00

040 11,600,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,600,000.00

083 472 Téritm.a költségvet. - családra és gyermekekre 6,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,300,000.00

084 472 Téritm.a költségvet. - oktatásra, művelődésre és művészetre 5,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,300,000.00

0901-0005 1,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,300,000.00

090 1,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,300,000.00

085 481 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

086 481 800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 800,000.00

1201 3,085,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,085,000.00

1201-0002
3,085,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,085,000.00

820 3,085,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,085,000.00

087 481 785,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 785,000.00

088 481 2,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,300,000.00

1301 505,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 505,000.00

1301-0001
505,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 505,000.00

810 505,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 505,000.00

089 481 505,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 505,000.00

4.2 43,137,920.00 4,114,010.00 7,052,500.00 0.00 0.00 54,304,430.00

4.2.1 43,137,920.00 4,114,010.00 7,052,500.00 0.00 0.00 54,304,430.00

2001 43,137,920.00 4,114,010.00 7,052,500.00 0.00 0.00 54,304,430.00

2001-0001 43,137,920.00 4,114,010.00 7,052,500.00 0.00 0.00 54,304,430.00

911 43,137,920.00 4,114,010.00 7,052,500.00 0.00 0.00 54,304,430.00

090 411 24,268,800.00 365,220.00 877,500.00 0.00 0.00 25,511,520.00

091 412 4,343,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,343,600.00

092 413 Természetbeni juttatások 0.00 524,500.00 0.00 0.00 0.00 524,500.00

093 414 774,590.00 130,990.00 1,325,000.00 0.00 0.00 2,230,580.00

094 415 Téritmények a dolgozóknak 0.00 0.00 364,000.00 0.00 0.00 364,000.00

095 416 Dijak a dolgozóknak 55,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55,000.00

096 421 1,325,000.00 770,000.00 2,226,000.00 0.00 0.00 4,321,000.00

097 422 0.00 200,000.00 60,000.00 0.00 0.00 260,000.00

098 423 Szolgáltatások szerződés alapján 50,000.00 375,000.00 389,500.00 0.00 0.00 814,500.00

099 424 Specializált szolgáltatások 0.00 71,000.00 127,000.00 0.00 0.00 198,000.00

100 425 0.00 115,000.00 185,000.00 0.00 0.00 300,000.00

101 426 Anyag 1,601,200.00 1,224,300.00 1,366,500.00 0.00 0.00 4,192,000.00

102 431 0.00 127,000.00 0.00 0.00 0.00 127,000.00

103 444 Büntetések 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00

104 465 3,219,730.00 96,000.00 100,000.00 0.00 0.00 3,415,730.00

105 482 0.00 0.00 27,000.00 0.00 0.00 27,000.00

106 511 Épületek és épitkezési létesitmények 7,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,500,000.00

107 512 Gépek és felszerelés 0.00 115,000.00 0.00 0.00 0.00 115,000.00

4.3 37,256,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37,256,500.00

4.3.1 20,350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,350,000.00

2002 20,350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,350,000.00

2002-0001 20,350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,350,000.00

912 20,350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,350,000.00

108 463 413 Természetbeni juttatások 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

109 463 414 Szociális juttatások 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00

110 463 415 Téritmények a dolgozóknak 2,100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,100,000.00

111 463 416 Dijak a dolgozóknak 900,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 900,000.00

112 463 421 Állandó költségek 5,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00

113 463 422 A tanulók utazásának költségei 2,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,300,000.00

114 463 423 Szolgáltatások szerződés alapján 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

115 463 424 Specializált szolgáltatások 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

116 463 425 Folyó javitások és karbantartás 700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 700,000.00

117 463 426 Anyag 1,390,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,390,000.00

118 463 482 Adók, kötelező illetékek és büntetések 400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00

119 463 6,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500,000.00

120 463 512 Gépek és felszerelés 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

Adók, kötelező illetékek és büntetések 

511 Épitkezési létesitményekbe való befektetés 

Állandó költségek 

Utazási költségek 

Folyó javitások és karbantartások 

9- PROGRAM - ÁLTALÁNOS OKTATÁS 

Az általános oktatás működése 

A Vöröskereszt tevékenységei 

13 - PROGRAM - MŰVELŐDÉS FEJLESZTÉSE 

ÁLTALÁNOS OKTATÁS

Általános oktatás 

JOVAN POPOVIĆ Á.I. CSÓKA 

Egyéb támogatások és átutalások 

Iskoláskor előtti oktatás 

Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 

Művelődés és művészet kreativitásának serkentése 

Támogatás a Vöröskeresztnek 

A történelmi egyházak és vallási közösségek támogat. 

A sport és rekreativ szolgáltatások 

Támogatások a sportszervezeteknek 

11 -PROGRAM - SZOCIÁLIS ÉS GYERMEKVÉDELEM 

Gyermekvédelem 

Család és gyermekek

Iskoláskor előtti Intézmények működése 

14 -PROGRAM - SPORT ÉS IFJÚSÁG FEJLESZTÉSE 

Támogatások a helyi sportszervezeteknek, egyesületeknek 

és szövetségeknek 

A művelődés szolgáltatásai 

ÖRÖM I.E.I. CSÓKA 

Szociális védelem, amely nincs más helyen osztályozva

Támogat.polg.társ.a művelődés területéről 

Támogatás - Népkonyha 

Ingatlan és felszerelés amortizációja 

ISKOLÁSKOR ELŐTTI OKTATÁS 

Szociális járulékok a munkaadó terhére 

8- PROGRAM - ISKOLÁSKOR ELŐTTI OKTATÁS 

Szociális juttatások a dolgozóknak - Végkielégitések

 
 
 



 
14.  szám   780.  oldal   2014. 12. 31. 

4.3.2 8,987,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,987,000.00

2002 8,987,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,987,000.00

2002-0001 8,987,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,987,000.00

912 8,987,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,987,000.00

121 463 415 Téritmények a dolgozóknak 2,015,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,015,000.00

122 463 416 Dijak a dolgozóknak 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00

123 463 421 Állandó költségek 2,772,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,772,000.00

124 463 422 A tanulók utazásának költségei 1,700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,700,000.00

125 463 423 Szolgáltatások szerződés alapján 310,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 310,000.00

126 463 424 Specializált szolgáltatások 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00

127 463 425 Folyó javitások és karbantartás 400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00

128 463 426 Anyag 700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 700,000.00

129 463 482 Adók, kötelező illetékek és büntetések 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

130 463 700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 700,000.00

4.3.3 7,919,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,919,500.00

2002 7,919,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,919,500.00

2002-0001 7,919,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,919,500.00

912 7,919,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,919,500.00

131 463 413 Természetbeni juttatások 625,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 625,000.00

132 463 415 Téritmények a dolgozóknak 890,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 890,000.00

133 463 416 Dijak a dolgozóknak 180,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 180,000.00

134 463 421 Állandó költségek 2,880,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,880,000.00

135 463 422 A tanulók utazásának költségei 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00

136 463 423 Szolgáltatások szerződés alapján 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

137 463 424 Specializált szolgáltatások 254,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 254,500.00

138 463 425 Folyó javitások és karbantartás 1,170,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,170,000.00

139 463 426 Anyag 810,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 810,000.00

140 463 482 Adók, kötelező illetékek és büntetések 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

141 463 800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 800,000.00

4.4 6,796,906.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,796,906.00

4.4.1 6,796,906.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,796,906.00

2003 6,796,906.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,796,906.00

2003-0001 6,796,906.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,796,906.00

920 6,796,906.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,796,906.00

142 463 69,366.00 0.00 0.00 0.00 0.00 69,366.00

143 463 415 Téritmények a dolgozóknak 1,440,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,440,000.00

144 463 416 Dijak a dolgozóknak 255,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 255,500.00

145 463 421 Állandó költségek 1,917,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,917,040.00

146 463 422 A tanulók utazásának költségei 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00

147 463 423 Szolgáltatások szerződés alapján 600,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600,000.00

148 463 424 Specializált szolgáltatások 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

149 463 425 Folyó javitások és karbantartás 700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 700,000.00

150 463 426 Anyag 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

151 463 482 Adók, kötelező illetékek és büntetések 43,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,000.00

152 463 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00

4.5 18,599,935.00 961,225.00 650,000.00 0.00 0.00 20,211,160.00

1201 13,989,935.00 931,225.00 650,000.00 0.00 0.00 15,571,160.00

1201-0001 10,509,735.00 631,225.00 580,000.00 0.00 0.00 11,720,960.00

820 10,509,735.00 631,225.00 580,000.00 0.00 0.00 11,720,960.00

153 411 Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 5,184,028.00 225,000.00 0.00 0.00 0.00 5,409,028.00

154 412 Szociális járulékok a munkaadó terhére 927,940.00 41,750.00 0.00 0.00 0.00 969,690.00

155 414 282,923.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 482,923.00

156 415 Téritmények a dolgozóknak 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

157 416 Dijak a dolgozóknak 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

158 421 Állandó költségek 1,315,000.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00 1,350,000.00

159 422 Utazási költségek 80,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 110,000.00

160 423 Szolgáltatások szerződés alapján 609,800.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 709,800.00

161 423 47,800.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 49,800.00

162 424 Specializált szolgáltatások 40,000.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

163 425 Folyó javitások és karbantartás 220,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 220,000.00

164 426 Anyag 450,000.00 8,000.00 80,000.00 0.00 0.00 538,000.00

165 465 672,244.00 29,475.00 0.00 0.00 0.00 701,719.00

166 482 80,000.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 130,000.00

167 512 300,000.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 450,000.00

168 515 100,000.00 50,000.00 200,000.00 0.00 0.00 350,000.00

1201-0002
3,480,200.00 30,000.00 70,000.00 0.00 0.00 3,580,200.00

820 3,480,200.00 30,000.00 70,000.00 0.00 0.00 3,580,200.00

169 423 670,200.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 740,200.00

170 424 Specializált szolgáltatások 355,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 355,000.00

171 426 Anyag 155,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 160,000.00

172 481 2,300,000.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 2,325,000.00

512 Gépek és felszerelés

Középfokú oktatás 

A helyi művelődési Intézmények működése 

512 Gépek és felszerelés

9- PROGRAM - ÁLTALÁNOS OKTATÁS 

Szociális juttatások a dolgozóknak 

A nyilvánosság tájékoztatása 

Nemanyagi vagyon ( könyvek )

Adók, kötelező illetékek és büntetések 

9- PROGRAM - ÁLTALÁNOS OKTATÁS 

Gépek és felszerelés

szolgáltatások szerződés alapján 

A művelődés szolgáltatásai 

Művelődés és művészet kreativitásának serkentése 

Támogatások 

A művelődés szolgáltatásai 

MŰVELŐDÉSI - OKTATÁSI KÖZPONT 

13- PROGRAM - MŰVELŐDÉS FEJLESZTÉSE 

Egyéb támogatások és átutalások 

 DR.TIHOMIR OSTOJIĆ Á.I. TISZASZENTMIKLÓS 

Az általános oktatás működése 

KÖZÉPFOKÚ OKTATÁS

Általános oktatás 

512 Gépek és felszerelés

9- PROGRAM - ÁLTALÁNOS OKTATÁS 

Általános oktatás 

A középiskolák működése 

VEGYÉSZETI ÉLELMISZERIPARI KÖZÉPISKOLA CSÓKA

SERVO MIHALJ Á.I. PADÉ 

414 Szociális juttatások a dolgozóknak

Az általános oktatás működése 

 
 

 



 
14.  szám   782.  oldal   2014. 12. 31. 

1201-П 1
0.00 270,000.00 0.00 0.00 0.00 270,000.00

820 0.00 270,000.00 0.00 0.00 0.00 270,000.00

173 423 0.00 250,000.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00

174 426 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

1301 4,610,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 4,640,000.00

1301-0001
4,000,000.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 4,025,000.00

810 4,000,000.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 4,025,000.00

175 481 4,000,000.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 4,025,000.00

1301-0002
610,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 615,000.00

810 610,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 615,000.00

176 423 220,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 220,000.00

177 424 Specializált szolgáltatások 55,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55,000.00

178 426 335,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 340,000.00

4.6 22,332,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,332,900.00

0901 22,332,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,332,900.00

0901-0001 4,620,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,620,900.00

090 4,620,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,620,900.00

179 463 775,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 775,000.00

180 463 140,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 140,000.00

181 463 415 Téritmények a dolgozóknak 676,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 676,100.00

182 463 174,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 174,000.00

183 463 422 Utazási költségek 70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,000.00

184 463 950,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 950,800.00

185 463 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

186 463 195,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 195,000.00

187 463 465 Egyéb támogatások és átutalások 105,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 105,000.00

188 463 395,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 395,000.00

189 463 70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,000.00

190 463 850,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 850,000.00

191 463 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

192 463 110,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 110,000.00

0901-0004
17,712,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,712,000.00

090 17,712,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,712,000.00

193 463 415 Nappali szolg.a helyi közösségekben 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

194 463 15,725,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,725,000.00

195 463 421 Nappali szolgáltat.a helyi közösségekben - állandó költs. 596,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 596,000.00

196 463 422 Nappali szolgáltat.a helyi közösségekben - utazás költs. 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00

197 463 425 Nappali szolg.a helyi közösségekben - folyó jav.és karb. 90,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90,000.00

198 463 426 Nappali szolgáltat.a helyi közösségekben - anyag 798,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 798,500.00

199 463 482 Nappali szolgáltat.a helyi közösségekben - adók 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

200 463 512 Nappali szolgáltat.a helyi közösségekben - felszerelés 142,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 142,500.00

4.7 8,355,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,355,000.00

1801 8,355,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,355,000.00

1801-0001
8,355,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,355,000.00

740 8,355,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,355,000.00

201 463 3,105,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,105,000.00

202 463 2,350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,350,000.00

203 463 426 Egészségügyi és laboratóriumi anyag 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

204 463 2,800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,800,000.00

4.8 121,120,746.00 0.00 73,224,290.00 59,754,000.00 4,117,710.00 258,216,746.00

0101 33,156,600.00 0.00 500,000.00 59,500,000.00 0.00 93,156,600.00

0101-0001
30,156,600.00 0.00 500,000.00 59,500,000.00 0.00 90,156,600.00

420 Mezőgazdaság 30,156,600.00 0.00 500,000.00 59,500,000.00 0.00 90,156,600.00

205 423 Mezőgazdaság 2,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,500,000.00

206 423 600,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600,000.00

207 424 Jégvédelem 0.00 0.00 0.00 9,000,000.00 0.00 9,000,000.00

208 424 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00

209 424 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00 0.00 2,000,000.00

210 424 7,000,000.00 0.00 0.00 4,000,000.00 0.00 11,000,000.00

211 424 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00 0.00 3,000,000.00

212 424 5,000,000.00 0.00 0.00 17,000,000.00 0.00 22,000,000.00

213 425 2,500,000.00 0.00 0.00 21,000,000.00 0.00 23,500,000.00

214 426 2,500,000.00 0.00 0.00 2,500,000.00 0.00 5,000,000.00

215 426 656,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 656,600.00

216 421 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

217 451 2,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,500,000.00

218 511 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00

219 512 Felszerelésbe való befekt.- ( az erdők öntözésére szolg.felsz.) 4,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000,000.00

220 512 Mezőőrok felszerelése ( program szerint ) 500,000.00 0.00 500,000.00 0.00 0.00 1,000,000.00

221 482 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

0101-0002 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00

620 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00

222 451 A mezőgazdasági fejlesztés eszközei 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00

SZOCIÁLIS MUNKAÜGYI KÖZPONT 

Terápiás tanácsadói és szociális edukativ szolgáltatások 

Közegészségügy 

512 Gépek és felszerelés 

425 Folyó javitások és karbantartás 

Mezőőri szolgálat

KÖZSÉGI KÖZIGAZGATÁS - GAZDASÁG ÉS MEZŐGAZD.

Specializált szolgáltatások - legelők melior. ( program szerint ) 

Szociális védelem, amely nincs más helyen osztályozva

Terv: Számitógépes és környezetnyelvi tanfolyam 

realizálása 

Anyag.-bérbeadás eljárása ( program szerint ) 

A helyi sportszervezetek, egyesületek és szövetségek 

támogatása 

12- PROGRAM -ELSŐDLEGES EGÉSZSÉGÜGYI VÉDELEM

Iskoláskor előtti, iskoláskori, rekreativ és tömeges 

testnevelés kultúra támogatása 

Anyag

Sport és rekreációs szolgáltatások 

472 Egyéb téritmények a költségvetésből lakásra és életre

Specializált szolgáltatások - jót.csop.terv. ( program szerint ) 

Szociális védelem, amely nincs más helyen osztályozva

412 Szociális járulékok a munkaadó terhére 

482 Adók, kötelező illetékek és büntetések 

Anyag.-mezőőri szolg.és jégvédelem ( program szerint )

512 Gépek és felszerelés

szolgáltatások szerződés alapján 

411 Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 

472 Téritmények a költségvetésből halál esetén

11- PROGRAM - SZOCIÁLIS ÉS GYERMEKVÉDELEM 

Szociális segély 

421 Állandó költségek 

426 Anyag 

423 Szolgáltatások szerződés alapján 

472 Egyéb téritmények a költségvetésből 

Sport és rekreációs szolgáltatások 

14 - PROGRAM - SPORT ÉS IFJÚSÁG FEJLESZTÉSE 

Sportszervezetek szolgáltatásai 

Szolgáltatások szerződés alapján 

A művelődés szolgáltatásai 

Adók, kötelező illetékek és büntetések ( program szerint )

A földtagositás programának terve ( program szerint )

Az elsődleges egészségügyi védelem Intézményeinek 

működése

Folyó javitások - határutak rend. ( program szerint ) 

Mezőgazdasági termelés serkentése 

Specializált szolgáltat. -kom.prog.végrehajt. ( program szerint) 

Specializált szolgáltatások - kanálisok rend. ( program szerint ) 

425 Folyó javitások és karbantartás 

Állandó költségek ( program szerint ) 

Specializált szolgáltatások - földmérési szolg.( program szerint ) 

EGÉSZSÉGÜGYI VÉDELEM - CSÓKAI EGÉSZSÉGHÁZ 

Anyag

Mezőgazdasági termelés serkentése a községben 

5-PROGRAM - MEZŐGAZDASÁG FEJLESZTÉSE 

423 Nappali szolgáltat. a helyi közösségekben - téritmények 

Specializált szolgáltatások - föld kivizsgálása ( program szerint ) 

Közösség fejlesztése 

423 Szolgáltatások szerződés alapján 

 



 
14.  szám   784.  oldal   2014. 12. 31. 
0401 2,214,146.00 0.00 0.00 254,000.00 842,000.00 3,310,146.00

0401-0002 2,214,146.00 0.00 0.00 254,000.00 842,000.00 3,310,146.00

510 2,214,146.00 0.00 0.00 254,000.00 842,000.00 3,310,146.00

223 451 714,146.00 0.00 0.00 0.00 0.00 714,146.00

224 621 1,330,000.00 0.00 0.00 0.00 842,000.00 2,172,000.00

225 424 120,000.00 0.00 0.00 254,000.00 0.00 374,000.00

226 481 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

0601 41,800,000.00 0.00 16,724,290.00 0.00 3,275,710.00 61,800,000.00

0601-0012 23,800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,800,000.00

610 23,800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,800,000.00

227 423 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00

228 463 5,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00

229 463 4,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000,000.00

230 511 8,800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,800,000.00

231 511 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00

0601-0001 12,000,000.00 0.00 16,724,290.00 0.00 3,275,710.00 32,000,000.00

630 12,000,000.00 0.00 16,724,290.00 0.00 3,275,710.00 32,000,000.00

232 511 A vizhállózat szanálása I- III - Kapit.karbantartás 12,000,000.00 0.00 16,724,290.00 0.00 3,275,710.00 32,000,000.00

0601-0002 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

520 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

233 511 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

0601-0014 4,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,500,000.00

130 4,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,500,000.00

234 423 Nagytestű állatok tetemeinek eltávolit. - Szolg.szerz.alapján 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

235 424 Szúnyogirtás 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00

236 424 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

1101
6,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500,000.00

1101-0001 6,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500,000.00

610 6,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500,000.00

237 511 6,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500,000.00

1501 2,450,000.00 0.00 8,000,000.00 0.00 0.00 10,450,000.00

1501-П 1 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

490 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

238 423 700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 700,000.00

239 426 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

1501-П 2
450,000.00 0.00 8,000,000.00 0.00 0.00 8,450,000.00

610 450,000.00 0.00 8,000,000.00 0.00 0.00 8,450,000.00

240 465 Migráció és a menekültek helyzetének tartós rend.eszközök 450,000.00 0.00 8,000,000.00 0.00 0.00 8,450,000.00

1501-0005 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

490 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

241 481 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

0701 35,000,000.00 0.00 48,000,000.00 0.00 0.00 83,000,000.00

0701-0002 35,000,000.00 0.00 48,000,000.00 0.00 0.00 83,000,000.00

451 35,000,000.00 0.00 48,000,000.00 0.00 0.00 83,000,000.00

242 511
35,000,000.00 0.00 48,000,000.00 0.00 0.00 83,000,000.00

4.9 54,550,400.00 0.00 67,299,000.00 0.00 12,650,000.00 134,499,400.00

0601 43,550,400.00 0.00 6,893,000.00 0.00 0.00 50,443,400.00

0601-0009 18,507,900.00 0.00 6,893,000.00 0.00 0.00 25,400,900.00

620 18,507,900.00 0.00 6,893,000.00 0.00 0.00 25,400,900.00

243 411 4,200,000.00 0.00 564,000.00 0.00 0.00 4,764,000.00

244 412 750,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 850,000.00

245 414 160,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 260,000.00

246 415 Téritmények a dolgozóknak 270,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 270,000.00

247 416 Dijak a dolgozóknak 141,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 141,500.00

248 421 530,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 530,000.00

249 422 80,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00

250 423 Szolgáltatások szerződés alapján 1,380,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,380,000.00

251 424 Specializált szolgáltatások 1,620,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,620,000.00

252 424 6,000,000.00 0.00 6,063,000.00 0.00 0.00 12,063,000.00

253 425 985,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 985,400.00

254 426 Anyag 650,000.00 0.00 66,000.00 0.00 0.00 716,000.00

255 465 566,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 566,000.00

256 482 1,025,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,025,000.00

258 512 Gépek és felszerelés 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00

CSÓKA KÖZSÉG ÉPITKEZÉSI IGAZGATÓSÁGA - KV 

Támogatások szervezet a környezetvédelem területéről 

Gazdasági teendők, melyek nincsenek más helyen oszt.

Szennyvizelvezetés 

Lakás fejlesztés 

Szociális járulékok a munkaadó terhére 

Terv: HACS

Hulladék gazdálkodás 

Folyó javitások és karbantartások 

3- PROGRAM - HELYI GAZDASÁGI FEJLESZTÉS 

2- PROGRAM - KOMMUNÁLIS TEVÉKENYSÉG 

Szolg.szerz.alapján - épületek szétbontásának költségei 

Általános szolgáltatások 

A szükséges dokumentáció beszerz.-viztisztitó Csókán

Vizellátás 

A kommunális hulladékgazdálkodás

Regionális szemétlerakó 

A szabadkai Regionális szemétlerakó kft kiépitése 

Szennyvizelvezetés 

Lakóépületek karbantartása 

Környezetvédelmi Alap - Specializált szolgltatűsok 

STRATÉGIAI, TERÜLETI ÉS VÁROSRENDEZÉSI TERV 

6- PROGRAM - KÖRNYEZETVÉDELEM 

Specializált szolg. - ( kóborkutyák befogása ) 

Keritések és előtetők kiép. az Egyházaskér - Valkány hat.átk.

A szükséges dokumentáció beszerz.-viztisztitó Csókán

1- PROGRAM - HELYI FEJLESZTÉS ÉS TERÜLETI 

TERVEZÉS 

Vizellátás 

Keritések és előtetők kiép.Csóka község épületénél 

Épületek kapit.karb.Padén ( menhely )

Épül.és más épületek kapit.karb.- ( S.Mihalj Á.I. )

Gazdasági teendők, melyek nincsenek más helyen oszt.

A gazdasági fejlesztés pénzügyi támogatása 

7-PROGRAM - ÚTKIÉPITÉS

Helyi gazdasági fejlesztés szervezésének támogatása 

Nemzeti parkok karbantartása és területi rendezés 

Átutalások és egyéb támogatások 

Közúti közlekedés 

Terv: Lakásigények rendezésére és más a menekültek 

integrációs programára szolgáló eszközök  

Adók, kötelező illetékek és büntetések 

Lakás fejlesztés 

Szociális juttatások a dolgozóknak 

Útkarbantartás 

Tervezés ( Servo Mihalj Á.I., Egészségház és piac tervezése ) 

2- KOMMUNÁLIS TEVÉKENYSÉG 

Az utak kapitális karbantartása ( Zentai, Servo Mihalj utca és 

kerékpárút ) 

Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 

Helyi akciócsoport - Szolg.szerződés alapján 

Helyi akciócsoport - Anyag 

Lakás fejlesztés 

Zöld övezetek rendezése és karbantartása 

Közösség fejlesztése 

Állandó költségek 

Utazási költségek 

 
 
 
 



 
14.  szám   786.  oldal   2014. 12. 31. 

0601-0014 17,892,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,892,500.00

660 17,892,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,892,500.00

259 425 7,442,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,442,500.00

260 511 Épületekbe és épitkezési létesitményekbe való befektetés 10,450,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,450,000.00

0601-0010 7,150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,150,000.00

640 7,150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,150,000.00

261 421 6,400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,400,000.00

262 425 Folyó javitások és karbantartások 750,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 750,000.00

0701 11,000,000.00 0.00 60,406,000.00 0.00 12,650,000.00 84,056,000.00

0701-0002 11,000,000.00 0.00 60,406,000.00 0.00 12,650,000.00 84,056,000.00

451 11,000,000.00 0.00 60,406,000.00 0.00 12,650,000.00 84,056,000.00

263 424 7,400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,400,000.00

264 511 3,600,000.00 0.00 60,406,000.00 0.00 12,650,000.00 76,656,000.00

4.10 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00

0601 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00

0601-0008 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00

620 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00

265 621 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00

4.11 36,962,400.00 0.00 5,050,000.00 8,820,000.00 0.00 50,832,400.00

4.11.1 15,790,000.00 0.00 50,000.00 5,250,000.00 0.00 21,090,000.00

0602 15,790,000.00 0.00 50,000.00 5,250,000.00 0.00 21,090,000.00

0602-0002 15,790,000.00 0.00 50,000.00 5,250,000.00 0.00 21,090,000.00

160 15,790,000.00 0.00 50,000.00 5,250,000.00 0.00 21,090,000.00

266 411 Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 907,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 907,000.00

267 412 Szociális juttatások a munkaadó terhére 161,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 161,000.00

268 421 268,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 268,000.00

269 422 32,000.00 0.00 0.00 35,000.00 0.00 67,000.00

270 423 Szolgáltatások szerződés alapján 245,500.00 0.00 50,000.00 30,000.00 0.00 325,500.00

271 425 482,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 582,000.00

272 426 Anyag 52,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 52,000.00

273 465 70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,000.00

274 481 Támogatások a sportkluboknak 1,937,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,937,500.00

275 481 Támogatások a művelődési szervezeteknek 852,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 852,500.00

276 481 542,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 542,500.00

277 481 Támogatások a helyi szervezeteknek és társulásoknak 397,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 397,500.00

278 482 adók, kötelező illetékek és büntetések 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 20,000.00

279 512 0.00 0.00 0.00 65,000.00 0.00 65,000.00

280 511 387,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 387,500.00

281 511 9,455,000.00 0.00 0.00 5,000,000.00 0.00 14,455,000.00

4.11.2 5,500,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 5,700,000.00

0602 5,500,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 5,700,000.00

0602-0002 5,500,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 5,700,000.00

160 5,500,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 5,700,000.00

282 411 Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 480,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 480,000.00

283 412 Szociális juttatások a munkaadó terhére 86,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 86,000.00

284 414 13,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,500.00

285 421 Állandó költségek 400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00

286 422 Utazási költségek 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00

287 423 Szolgáltatások szerződés alapján 600,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600,000.00

288 424 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00

289 425 Folyó javitások és karbantartás 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

290 426 Anyag 800,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 1,000,000.00

291 465 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00

292 481 825,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 825,000.00

293 482 25,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,500.00

294 483 Pénzbüntetések és kötbérek 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

295 511 1,370,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,370,000.00

4.11.3 5,856,000.00 0.00 5,000,000.00 2,900,000.00 0.00 13,756,000.00

0602 5,856,000.00 0.00 5,000,000.00 2,900,000.00 0.00 13,756,000.00

0602-0002 5,856,000.00 0.00 5,000,000.00 2,900,000.00 0.00 13,756,000.00

160 5,856,000.00 0.00 5,000,000.00 2,900,000.00 0.00 13,756,000.00

296 411 Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 484,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 484,000.00

297 412 Szociális juttatások a munkaadó terhére 87,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 87,000.00

298 414 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

299 421 Állandó költségek 515,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 515,000.00

300 422 Utazási költségek 100,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 150,000.00

301 423 Szolgáltatások szerződés alapján 550,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 550,000.00

302 424 750,000.00 0.00 0.00 600,000.00 0.00 1,350,000.00

303 425 Folyó javitások és karbantartás 200,000.00 0.00 0.00 1,200,000.00 0.00 1,400,000.00

304 426 Anyag 380,000.00 0.00 0.00 850,000.00 0.00 1,230,000.00

305 465 65,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 65,000.00

306 481 1,360,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,360,000.00

307 482 0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 200,000.00

308 511 Épületek és épitkezési létesitmények 1,150,000.00 0.00 5,000,000.00 0.00 0.00 6,150,000.00

309 512 Gépek és felszerelés 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

310 541 Földterületek 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

15 - PROGRAM - HELYI ÖNKORMÁNYZAT 

Helyi közösségek 

Egyéb tevékenységek 

Specializált szolgáltatások 

Adók, kötelező illetékek és büntetések 

Támogatások egyéb nemnyereséges intézményeknek

Egyéb tevékenységek 

Specializált szolgáltatások 

Épületek és épitkezési létesitmények

Támogatások egyéb nemnyereséges intézményeknek

Egyéb támogatások és átutalások 

TISZASZENTMIKLÓS HK 

Támogatások az oktatásnak, egészségügynek és szociális védelemnek 

15 - PROGRAM - HELYI ÖNKORMÁNYZAT 

Helyi közösségek 

Folyó javitások és karbantartások 

PADÉ HK 

Hozzájárulás a vizhálózat felújitási tervének kidolgozásához

Hozzájárulás a szennyvizcsatorna és viztisztitó kiépitéséhez 

Adók, kötelező illetékek és büntetések 

7-PROGRAM - ÚTKIÉPITÉS

Köztisztaság

2- KOMMUNÁLIS TERVÉKENYSÉG 

Egyéb kommunális szolgáltatások 

Utcai világitás 

Egyéb tevékenységek 

CSÓKA HK 

Állandó költségek 

15 - PROGRAM - HELYI ÖNKORMÁNYZAT 

HELYI KÖZÖSSÉGEK 

Specializált szolgáltatás 

KOMMUNÁLIS KÖZVÁLLALAT 

Egyéb támogatások és átutalások 

Közvilágitás 

Helyi közösségek 

Kapit.részvétel a hazai közvállalatok pénzelésénél

Útkarbantartás 

Épitkezési létesitményekbe való befektetés 

Légköri csapadék csatornáinak rendezése 

Állandó költségek 

Utazási költségek 

Szociális juttatások a dolgozóknak 

Köz.és lakásteendők, melyek nincsenek más helyen oszt.

Közúti közlekedés 

Közösség fejlesztése 

Szociális juttatások a dolgozóknak 

Egyéb támogatások és átutalások 

Irodai anyag 

 
 
 
 



 
14.  szám   788.  oldal   2014. 12. 31. 

4.11.4 2,933,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,933,000.00

0602 2,933,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,933,000.00

0602-0002 2,933,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,933,000.00

160 2,933,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,933,000.00

311 411 Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 355,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 355,500.00

312 412 Szociális juttatások a munkaadó terhére 63,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 63,500.00

313 421 Állandó költségek 452,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 452,000.00

314 422 Utazási költségek 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

315 423 Szolgáltatások szerződés alapján 163,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 163,000.00

316 425 Folyó javitások és karbantartás 1,030,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,030,000.00

317 426 Anyag 38,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38,000.00

318 481 540,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 540,000.00

319 482 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00

320 511 Tervdokumentáció 210,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 210,000.00

321 512 Irodai felszerelés 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

4.11.5 2,736,000.00 0.00 0.00 350,000.00 0.00 3,086,000.00

0602 2,736,000.00 0.00 0.00 350,000.00 0.00 3,086,000.00

0602-0002 2,736,000.00 0.00 0.00 350,000.00 0.00 3,086,000.00

160 2,736,000.00 0.00 0.00 350,000.00 0.00 3,086,000.00

322 421 Állandó költségek 342,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 342,000.00

323 422 Utazási költségek 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

324 423 Szolgáltatások szerződés alapján 247,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 247,000.00

325 424 Specializált szolgáltatások 279,000.00 0.00 0.00 300,000.00 0.00 579,000.00

326 425 Folyó javitások és karbantartás 51,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 101,000.00

327 426 Anyag 95,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 95,000.00

328 481 68,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 68,000.00

329 482 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

330 511 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

331 512 132,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 132,000.00

4.11.6 500,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 620,000.00

0602 500,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 620,000.00

0602-0002 500,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 620,000.00

160 500,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 620,000.00

332 421 Állandó költségek 153,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 153,000.00

333 422 Utazási költségek 34,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,000.00

334 423 Szolgáltatások szerződés alapján 108,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 128,000.00

335 424 Specializált szolgáltatások 56,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 76,000.00

336 425 Folyó javitások és karbantartás 75,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 95,000.00

337 426 Anyag 39,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 69,000.00

338 481 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00

339 512 Gépek és felszerelés 10,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 40,000.00

4.11.7 HÓDEGYHÁZA HK 3,647,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,647,400.00

0602 3,647,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,647,400.00

0602-0002 3,647,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,647,400.00

160 3,647,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,647,400.00

340 411 Fizetések és pótlékok a dolgozóknak 404,761.00 0.00 0.00 0.00 0.00 404,761.00

341 412 Szociális juttatások a munkaadó terhére 72,203.00 0.00 0.00 0.00 0.00 72,203.00

342 421 Állandó költségek 212,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 212,500.00

343 422 Utazási költségek 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

344 423 Szolgáltatások szerződés alapján 336,208.00 0.00 0.00 0.00 0.00 336,208.00

345 424 169,728.00 0.00 0.00 0.00 0.00 169,728.00

346 425 Folyó javitások és karbantartás 620,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 620,000.00

347 426 Anyag 670,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 670,000.00

348 481 Támogatások egyéb nemnyereséges szervezeteknek 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

349 482 Adók, kötelező illetékek és büntetések 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00

350 511 Épületek és épitkezési léobjektumok kiépitése 442,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 442,000.00

351 512 Gépek és felszerelés 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

502,141,709.00 5,075,235.00 154,275,790.00 68,574,000.00 17,507,710.00 747,574,444.00

Specializált szolgáltatások 

Egyéb tevékenységek 

Helyi közösségek 

Irodai anyag beszerzése 

15 - PROGRAM - HELYI ÖNKORMÁNYZAT 

Helyi közösségek 

Helyi közösségek 

15 - PROGRAM - HELYI ÖNKORMÁNYZAT 

Támogatások a polgárok egyéb társulásainak

Támogatások a polgárok egyéb társulásainak

Egyéb tevékenységek 

EGYHÁZASKÉR HK 

Épületek és épitkezési létesitmények - a HK nagyterme 

FEKETETÓ HK

Adók, kötelező illetékek és büntetések 

15 - PROGRAM - HELYI ÖNKORMÁNYZAT 

Támogat.a vallási közösségeknek művelődésnek, oktat.és egyéb szervez.

Egyéb tevékenységek 

15 - PROGRAM - HELYI ÖNKORMÁNYZAT 

Helyi közösségek 

SZANÁD HK

Adók, kötelező illetékek és büntetések 

ÖSSZESEN: 

Egyéb tevékenységek 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
14.  szám   790.  oldal   2014. 12. 31. 

89. 
 
 

A helyi önkormányzatról szóló törvény ( SZK 129/07-es és 83/14-es számú Hivatalos 
Közlönye )32. szakaszа, А közvállalatokról szóló törvény ( SZK 119/12-es, 116/13-as és 44/14-es 
számú Hivatalos Közlönye ) 50. szakasza, valamint  Csóka község Statútumának ( Csóka község 
3/11-es számú Hivatalos Lapja – Letisztázott szöveg ) 77. szakasza 1. bekezdésének 22. pontja  
alapján  

Csóka község Képviselő- testülete  2014.12.29-én tartott  ülésén  
 
 
 

V É G Z É S T 
hozott  

CSÓKA KÖZSÉG ÉPITKEZÉSI IGAZGATÓSÁGA – KÖZVÁLLALAT 2015-ÖS ÉVI 
 ÜGYVITELI PROGRAMÁRA VONATKOZÓ JÓVÁHAGYÁS ADÁSÁRÓL 

 
 

I. 
 Ezzel a Végzéssel jóváhagyást adunk Csóka község Építkezési Igazgatósága– Közvállalat 
2015-ös évi ügyviteli programára, melyet a Közvállalat Felügyelő bizottsága 2014.12.22-én 
elfogadott, észrevétel nélkül.   
 
 

II. 
 Csóka község Építkezési Igazgatósága – Közvállalat Ügyviteli programa, e Végzés 
összetevő részét képezi. 
 
 

III. 
 E jóváhagyási Végzés meghozatala után azt az Ügyviteli programmal együtt megküldjük 
minden illetékes minisztériumnak, a törvénnyel összhangban.  
 
 

IV. 
Ezt a Végzést közzétesszük Csóka község Hivatalos Lapjában. 
 
 

SZERB KÖZTÁRSASÁG – VAJDASÁG AT           Csóka KKT elnöke 
C S Ó K A     K Ö Z S É G                    Marjanov Mirjana,  s.k. 
CSÓKA KÖZSÉG KÉPVISELŐ - TESTÜLETE                          
Szám: 016-1/2014–05- XXII         
Kelt:  2014.12.29. 
C S Ó K A   
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CSÓKA  KÖZSÉG ÉPÍTKEZÉSI  IGAZGATÓSÁGA  - KÖZVÁLLALAT  2015-ÖS ÉVI  

Ü G Y V I T E L I      P R O G R A M A 
 
 
 
 
 

1. PROFIL  
   - A Vállalat története és törvényes kerete  

  A közvállalalatokról és az általános érdekű tevékenységek végzéséről szóló törvény, A kommunális tevékenységekről szóló törvény, Az 
utakról szóló törvény, A tervezésről és kiépítésről szóló törvény ( SZK 47/03-as számú Hivatalos Közlönye) valamint más pozitív előírások alapján, 
Csóka község Képviselő – testületének 2005.10.26.-án tartott ülésén hozott Határozata alapján megаlapították Csóka község Építkezési Igazgatósága - 
Közvállalatot azzal a céllal, hogy: biztosítsák a feltételeket az építkezési telkek rendezéséhez, használatához, fejlesztéséhez és védelméhez, a 
kommunális tevékenységek fejlesztéséhez és végzéséhez, a településeken a helyi és nem kategorizált utak és utcák karbantartására, védelmére, 
fejlesztésére és igazgatására és egyéb teendők végzésére, melyeket A tervezésről és kiépítésről szóló törvénnyel, A kommunális tevékenységekről 
szóló törvénnyel és Az utakról szóló törvénnyel határoztak meg.  

Csóka község Építkezési Igazgatósága - Közvállalatot  2006.03.01.-én vették nyilvántartásba a Gazdasági nyilvántartási ügynökségnél, 
Belgrádban.  

Az említett célokkal összhangban, ami miatt megalapították a Közvállalatot, a törvénnyel, az Alapító határozattal és az Alapszabállyal 
összhangban végzi az alábbi teendőket: 

 
 
 

1. Az építkezési telkek, igazgatási, rendezési és használatának biztosítási teendőit az alábbiak szerint:  
- beszerzi és átruházza építkezési telket,  
- irányítja az építkezési telket,  
- az építkezési telket bérbeadja kiépítés és rendezés érdekében,  
- biztosítja az építkezési telek rendezését,  
- gondoskodik az építkezési telek védelméről és gazdaságos használatáról,  
- meghozza a fejlesztési terveket,  
- szakmai alapokat készít elő a bérleti díj összegének meghatározására, melyet az építkezési telkek bérlői fizetnek és 

megfizetteti azokat,  
- egyéb teendőket végez, melyeket az alapító aktussal rábíztak.  

 
 
 
2. A kommunális tevékenységek rendezése, biztosítása és fejlesztése:  

- programokat hoz meg a közös kommunális fogyasztás létesítményeinek karbantartására és kiépítésére és a területi tervezésre,  
- megszervezi az utcák, közlekedési útvonalak és más közterületek karbantartását,  
- megszervezi a nyilvános zöld területek és fasorok karbantartását,  
- végzi a csókai Régi park gondviselőjének teendőit, a csókai Régi park emlékhely védelméről szóló határozattal összhangban,  
- végzi az utcai nyitott kanálisok, az utak alatti áteresztők és járdák karbantartását, más jogi és természetes személyek 

alkalmazásával,  
- kidolgozza a téli szolgálat programát, 
- megszervezi a közvilágítás karbantartását,  
- egyéb teendőket végez, melyeket az alapító aktussal rábíztak. 

 
 
 
3. A településeken, a helyi és nem kategorizált utak és utcai közlekedési útvonalak karbantartása, védelme, fejlesztése és irányítása:  

- meghozza a hatáskörébe tartozó karbantartás, védelem és fejlesztés programát,  
- a vállalatokra rábízza az utak és úti – létesítmények tervezését, kiépítését és felújítását és az utakon a hatáskörébe tartozó 

egyéb munkálatokat,  
- hatáskörébe tartozó utakon gondoskodik a horizontális és vertikális közlekedési jelzőberendezések karbantartásáról,  
- a hatáskörébe tartozó utakon végzi a beruházói teendőket,  
- megszervezi a tájékoztatási rendszert az utak és az utakon lévő közlekedési útvonalak állapotáról,  
- társítja a helyi közösségek eszközeit, az utak karbantartása érdekében, 
- meghozza a kritériumokat és végzi azon eszközök elosztását, melyeket a hatáskörébe tartozó utak karbantartására és 

fejlesztésére szántak,  
- egyéb teendőket végez, melyeket az alapító külön határozattal rábíz. 

 
 
 
4. Szolgáltatások:  

- a használóknak postai szolgáltatás nyújtása, a törvényes és egyéb előírásokkal, valamint a PTT közlekedés területén a 
technológiai előírásokkal összhangban,  

- egyéb szolgáltatásokat végez a Közvállalat tevékenységének keretében, melyeket az Alapító határozattal és Alapszabállyal 
előláttak. 
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5. A lakóépületek és a lakások karbantartásával kapcsolatos teendők  

-  végzi a lakóépületek és lakások karbantartását valamint más teendőket végez, melyeket  a bérlők, a lakások  tulajdonosai, az 
épületek külön részeként rábíznak,  

- megszervezi illetve végzi az épületek és lakások beruházási és folyó karbantartását, vezeti a lakások beruházási és folyó 
karbantartását,  

- vezeti a lakások és lakóépületek nyilvántartását,  
- bérbeadja a lakásokat, meghatározza a bérleti díjat és végzi a bérleti díj megfizettetését,  
- szerződéseket köt meg az épületek karbantartásának módjáról és végzi a költségek közvetlen elosztását a 

lakástulajdonosokra,  
- egyéb teendőket is végez a lakásterületről.  

A nyilvántartásba vett tevékenységének keretébe tartozó teendők megvalósítása érdekében a 2014-es év folyamán ez a Közvállalat rendes 
tevékenységeit fogja végezni, melyek felölelik az alábbi tevékenységeket:  

 
 
A/. Az utak karbantartása és javítása  
 
1. községünkben a községi utak, 

- az úttest és az útszegély nyári rendszeres karbantartása, 
- a horizontális és vertikális jelzőberendezések karbantartása és felújítása,  
- az utak téli karbantartása. 

 
2. utcai közlekedési útvonalak, a község minden lakott településén 

- az utak nyári karbantartása,  
- az utak téli karbantartása,  
- az utak alatti áteresztők tisztítása, a légköri csapadék elvezetésére,  
- az útszegélynél a többlet föld levétele. 

 
3. nemkategorizált - és földutak 

- beavatkozások az illetékes felügyelőségek meghagyása szerint,  
- a vasúti síneken való átjárók karbantartása. 
 

B/.  A közös és egyéni kommunális fogyasztás létesítményeinek kiépítése, karbantartása és felszerelése és az építkezési telkek rendezése, 
-         a nyilvános és zöld területek valamint a csókai Régi park nyári karbantartása 
- a közterületek téli karbantartása,  
- Csóka község minden lakott településén a közvilágítás rendszerének karbantartása,  
- a Csóka – Zenta ipari zónába való beruházási befektetés, 
- az általános érdekű kommunális létesítmények kiépítésében való részvétel,  
- az építkezési telek megtisztítása és kommunális felszerelése,  
- a légköri csapadék elvezetésére szolgáló utcai kanálisok ( gödrök ) tisztítása. 

 
C/. Hódegyházán a szerződött posta működése, amely hozzájárul a minőségesebb élethez Hódegyházán,  
 
D/. A szociális lakások karbantartásának és bérbeadásának teendői  

- a szociális lakások beruházási karbantartása  
- a bérleti díj meghatározása és karbantartása  
- a szabad lakások bérbeadása.  

 
 

A 2015-ös évre a rendes tevékenységek mellett tervezünk olyan feladatokat, melyek e Közvállalat tevékenységei közé tartoznak, mint  
amilyenek például a köz- és zöldterületek karbantartásának megszervezése, a közvilágítási és az utcai közlekedés útvonalak karbantartása, külön 
hangsúlyt fogunk helyezni a légköri csapadék csatornahálózatának szanálási és karbantartási munkálatainak folytatására.  
 

Ugyanakkor, terveztük a pályázást a tartományi és köztársasági forrásokból való eszközökre, hogy megkezdjük a fő projektumok 
kidolgozását az infrastruktúra területén, községünk minden lakott településén. A fő projektumok kidolgozásának pénzelése a közös pénzelés elvén 
alapul, ahol szükséges, hogy az eszközök egy részét mint saját hozzájárulást  biztosítsa, melyet a 2015-ös évi pénzügyi tervvel elő is láttunk.  

 
A beruházások közül, melyeket a 2014-es évben tervezünk megvalósítani, és melyeket  Vajdaság AT Nagyberuházási Igazgatósága 

pénzel, elvégezzük az utak megerősítését Tiszaszentmiklóson, Padén és Hódegyházán.   
 
 

-Az ügyvitel pénzelési forrásai,  
Csóka község Építkezési Igazgatósága - Közvállalat bevételeinek legnagyobb részét Csóka község költségvetéséből valósítja meg.  
A Közvállalat közbevételeit a javak és szolgáltatások eladásából ( Szerződött posta Hódegyházán ) valósítja meg valamint a szociális  

lakások bérbeadásából.  
Bevételeket valósit meg a hatalom magasabb szintjeiről, a Köztársasági és tartományi intézményeknél illetve más intézményeknél való 

pályázással.  
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2. A 2015-ÖS ÉVI TERV KIDOLGOZÁSÁNAK ALAPJAI  
- Csóka község 2015-ös évi költségvetésének kidolgozására vonatkozó utasítás, melyet a csókai községi közigazgatás Pénzügyosztálya 

küldött meg.  
-A Közvállalat eszközforrásainak értékelése 
A Közvállalatnak nincsenek alapjai, ingatlanjai, létesítményei, tájékoztatási technológiája, míg a felszerelésből rendelkezik                                         

6 számítógéppel, 2 laptoppal, 3 nyomtatóval, fénymásológéppel és irodai bútorral, melyek a Közvállalat rendes működését szolgálják és Zastava Yugo 
és Suzuki személygépkocsival. 

 
 

3. MARKETING STRATÉGIA 
-A termékek és szolgáltatások árpolitikája 
Csóka község Építkezési Igazgatósága - Közvállalatot túlnyomórészt a helyi önkormányzat költségvetéséből pénzelik.  
A Közvállalat bevételeinek összetételéből, melyet a bevételi és kiadási tervvel megadtunk, tisztán látható, hogy  a Vállalat bevételeit főleg a 
költségvetésből valósítja meg.       
 

                    A közbevételeit megvalósítja:  
1. a szerződés szerinti szolgáltatásokból, amely a hódegyházi postára vonatkozik. E szolgáltatások árát e Közvállalat  és a Szerbiai 

PTT – kikindai postai közlekedés közötti szerződéssel határozták meg, 
2. a javak és szolgáltatások eladásából, a nyilvántartásba vett tevékenység végzéséből, 
3. a szociális lakások bérbeadásából . 
 
-A bemutatkozási aktivitások terve 
Csóka község Építkezéséi Igazgatósága - Közvállalat nem tervez bemutatkozó aktivitásokat, mivel a Vállalat tevékenysége nyilvános.A 

polgárok tájékoztatása az aktivitásairól,         a tájékoztatás helyi eszközei útján és a honlapon keresztül történik majd ( www.direkcijacoka.rs ). 
 

 

4. KÁDEREK 
 Csóka község Építkezési Igazgatósága - Közvállalatnak 2015-ben 6 ( hat ) foglalkoztatottja lesz, a következő szakképzettségi összetétellel:  

Sor szám Osztályozási struktúra Munkahely 

Egyetemi végzettség 

1 Okleveles közgazdász Igazgató 

2 Okleveles épitőmérnök – mesterképzés Főmérnök 

3 Okleveles mezőgazdasági mérnök Köz - és zöldterületek szakmunkatársa  

4 Szakmai közgazdász Főkönyvelő 

Főiskolai végzettség 

1 Közgazdász – agrárgazdasági menedzser  Postai szolgáltatások teendőinek referense  

Középiskolai végzettség 

1 Épitésztechnikus  Önálló referens  

 
Csóka, 2014.12.22.               Felügyelő Bizottság elnöke 
                     Ćeran Vladenka s.k.   

        
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.direkcijacoka.rs/
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1. MELLÉKLET Fizetések és kiadások 2014-ben – Terv  
( pénzösszegek dinárban ) 

* A munkaadó adója és járuléka nélkül 
** Bekapcsolni minden szerződésfajtát és az Igazgató és Felügyelő bizottságok tagjainak térítményét  

 

2. MELLÉKLET Fizetések és kiadások 2014-ben – Értékelés 

* A munkaadó adója és járuléka nélkül 
** Bekapcsolni minden szerződésfajtát és az Igazgató és Felügyelő bizottságok tagjainak térítményét  
A Jubiláris díjaknál és végkielégítéseknél a pontos adatokat kell tervezni, melyhez be kell kapcsolni a káderszolgálatot.  
 

3. MELLÉKLET Fizetések és kiadások terve 2015-ben – Régi dolgozók  
(pénzösszegek dinárban) 

* A munkaadó adója és járuléka nélkül 
** Bekapcsolni minden szerződésfajtát és az Igazgató és Felügyelő bizottságok tagjainak térítményét  
A Jubiláris díjaknál és végkielégítéseknél a pontos adatokat kell tervezni, melyhez be kell kapcsolni a káderszolgálatot.  
 

HÓNAP 

FIZETÉSEK                         
( a 2014-es évi 

ügyviteli 
programból)* 

Kifizetések 
szerződés 
alapján** 

Más bevételek 
(jubiláris díjak, 
szoc.segélyek, 

végkielégítések ) 

Költségtérítés                                     
(  hiv. utazásra, a munkáról 
és a munkára való jövés – 

menés, terepi munka  ) 

Fizetés 
 a nyereségből                      

( osztalék ) 

Foglalk.  
száma 

Szerződés 
alapján foglalk. 

szem. száma 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Január 395000 36000    6 4 

Február 395000 36000               10000  6 4 

Március 395000 36000 40000   6 4 

Április 400000 20000    6 3 

Május 400000 20000    6 3 

Június 400000 20000 40000 50000  6 3 

Július 400000 20000    6 3 

Augusztus 400000 20000    6 3 

Szeptember 400000 90000 40000 10000  6 4 

Október 405000 20000  20000  6 3 

November 405000 36000  10000  6 4 

December 405000 36000 40000   6 4 

ÖSSZESEN: 4800000 390000 160000 100000  72 42 

HÓNAP 
FIZETÉSEK 

 ( az EJAB és DFE 
űrlapból)* 

Kifizetések 
szerződés 
alapján** 

Más bevételek (jubiláris 
díjak, szoc.segélyek, 

végkielégítések ) 

Költségtérítés(  hiv. utazásra, a 
munkáról és a munkára való 

jövés – menés, terepi munka  ) 

Fizetés a 
nyereségből                      
( osztalék ) 

Foglalk.  
száma 

Szerződés 
alapján foglalk. 

szem. száma 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Január 395500 15500  7400  6 1 

Február 391000 15500  2100  6 1 

Március 392000   6500  6  

Április 396500     6  

Május 397700     6  

Június 394500     6  

Július         388500     6  

Augusztus 380500     6  

Szeptember 372000   10000  6  

Október 365000     6  

November 325000   4300  6  

December 325000 250000  20000  6 4 

ÖSSZESEN: 4523200 281000  50300  72 6 

HÓNAP 

FIZETÉSEK 
 ( az EJAB 

és DFE 
űrlapból)* 

Kifizetések 
szerződés 
alapján** 

Más bevételek 
(jubiláris díjak, 
szoc.segélyek, 

végkielégítések ) 

Költségtérítés(  hiv. utazásra, a 
munkáról és a munkára való 

jövés – menés, terepi munka  ) 

Fizetés a 
nyereségből                      
( osztalék ) 

Foglalk. 
 száma 

Szerződés alapján 
foglalk. szem. 

száma 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Január 350000 60000  20000  6 4 

Február 350000 30000  40000  6 4 

Március 350000 30000 40000 20000  6 4 

Április 350000 15000  20000  6 3 

Május 350000 15000  20000  6 3 

Június 350000 15000 40000 40000  6 3 

Július 350000 15000  40000  6 3 

Augusztus 350000 15000  20000  6 3 

Szeptember 350000 60000 40000 40000  6 4 

Október 350000 30000  40000  6 4 

November 350000 30000  30000  6 4 

December 
350000 30000 40000 20000  

6 4 

ÖSSZESEN: 
4200000 345000 160000 350000  

72 43 
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4. MELLÉKLET Fizetések és kiadások  terve 2015-ben – Új dolgozók  
(pénzösszegek dinárban) 

* A munkaadó adója és járuléka nélkül 
** Bekapcsolni minden szerződésfajtát és az Igazgató és Felügyelő bizottságok tagjainak térítményét  
A Jubiláris díjaknál és végkielégítéseknél a pontos adatokat kell tervezni, melyhez be kell kapcsolni a káderszolgálatot.  
 
5. MELLÉKLET Fizetések és kiadások 2015-ben Összesítő ( régi dolgozók + új dolgozók ) – 3-as Űrlap   

(pénzösszegek dinárban) 

* A munkaadó adója és járuléka nélkül 
** Bekapcsolni minden szerződésfajtát és az Igazgató és Felügyelő bizottságok tagjainak térítményét  
A Jubiláris díjaknál és végkielégítéseknél a pontos adatokat kell tervezni, melyhez be kell kapcsolni a káderszolgálatot.  

 
 

 Az ügyviteli program végrehajtásának könnyebb ellenőrzésére és követésére szükséges a többi költséget megkülönböztetni                 
a táblázatok szerint:  

  
6. MELLÉKLET 

A SZERZŐDÉSEK SZERINTI KIADÁSOK ( dinárban ) Sz. 
Előző év 
( Terv ) Folyó év 

 
Folyó/ Előző % 

Az ideiglenes és időszakos teendőkre vonatkozó szerz. költs. 1 70000 90000 129 

Vállalkozási szerződések  2 80000 75000 94 

Szerzői szerződések  3    

Az Igazgató és Felügyelő bizottság tagjai térítményének költségei  4 240000 180000 75 

ÖSSZESEN ( 1+2+3 +4 )   390000 345000 88 
Megjegyzés: a megjegyzésben fel kell tüntetni az Igazgató és Felügyelő bizottság tagjai térítményének meghatározására vonatkozó   
kritériumoknak kell állni. 
 

             
 
 
 

 
 

HÓNAP 
FIZETÉSEK 

 ( az EJAB és 
DFE űrlapból)* 

Kifizetések 
szerződés 
alapján** 

Más bevételek (jubiláris 
díjak, szoc.segélyek, 

végkielégítések ) 

Költségtérítés(  hiv. 
utazásra, a munkáról és 
a munkára való jövés – 
menés, terepi munka  ) 

Fizetés a 
nyereségből                      
( osztalék ) 

Foglalk.  
száma 

Szerződés alapján foglalk. 
szem. száma 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Január        

Február        

Március        

Április        

Május        

Június        

Július        

Augusztus        

Szeptember        

Október        

November        

December        

ÖSSZESEN:        

HÓNAP 
FIZETÉSEK 

 ( az EJAB és DFE 
űrlapból)* 

Kifizetések 
szerződés 
alapján** 

Más bevételek (jubiláris 
díjak, szoc.segélyek, 

végkielégítések ) 

Költségtérítés                         
(  hiv. utazásra, a munkáról 
és a munkára való jövés – 

menés, terepi munka  ) 

Fizetés a nyereségből                      
( osztalék ) 

Foglalkoztatottak 
száma 

Szerződés 
alapján foglalk. 

szem. száma 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Január 350000 60000  20000  6 4 

Február 350000 30000  40000  6 4 

Március 350000 30000 40000 20000  6 4 

Április 350000 15000  20000  6 3 

Május 350000 15000  20000  6 3 

Június 350000 15000 40000 40000  6 3 

Július 350000 15000  40000  6 3 

Augusztus 350000 15000  20000  6 3 

Szeptember 350000 60000 40000 40000  6 4 

Október 350000 30000  40000  6            4 

November 350000 30000  30000  6 4  

December 350000 30000 40000 20000  6 4 

ÖSSZESEN: 4200000 345000 160000 350000  72 43 
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Megjegyzés: A megjegyzésben annak a hónapnak kell állnia, melyben tervezik a keresetek kifizetését a nyereségből. 
 
 
 
 

 

7. MELLÉKLET      

 EGYÉB BEVÉTELEK ( dinárban ) Sz.  Előző év ( Terv )  
Folyó 

év 
% 

Folyó / Előző  

Végkielégitések  1    

Szolidáris sagely  2 160000 160000 100 

Összesen  (1+2) 3 160000 160000 100 

Jubiláris dijak  4    

ÖSSZESEN (3+4)   160000 160000 100 

 
9.MELLÉKLET       

KERESLET A NYERESÉGBŐL ( dinárban )  
Előző év 
 ( Terv )  

Előző év  
( Megval. ) Folyó év  % (3/1)*100 % (3/2)*100 

  1 2 3 4 5 

Keresetek a nyereségből      

 

8. MELLÉKLET      

KÖLTSÉGEK TÉRITÉSE ( dinárban )  Sz.  
Előző év                     
( Terv )  Folyó év 

% 
Folyó / Előző  

Elhelyezés és étkeztetési költségek téritése hivatalos úton  1 50000  50000 100 

Hivatalos úton a szállitási költségek téritése  2 30000      30000 100 

Munkahelyre és munkahelyről a szállitási költségek téritése  3 20000 240000 1200 

Terepen az elhelyezés és étkeztetés költségeinek téritése  4    

A dolgozók egyéb költségek téritése  5      30000      30000 100 

ÖSSZESEN (1+2+3+4+5)   130000 350000 269 

10. MELLÉKLET   JUBILÁRIS DIJAK ( dinárban ) 

Hónap 

Jubiláris dijak              
( 2014- es 
évi terv ) 

Jubiláris dijak 
 ( 2014- es évi 

megval. ) 

Jubiláris dijak                          
( 2015-ös  
évi terv ) 

Élvezők száma  
( 2014- es évi 

terv )  

Élvezők 
 száma  

( 2014- es évi 
megval. ) 

Élvezők 
száma  

( 2015-ös 
évi terv ) 

Átlag  
(1/4) 

Átlag  
(2/5) 

Átlag  
(3/6) 

%  
(3/1*100) 

% 
 (7/9)*100) 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Január 
      

#DIV/
0! 

#DIV/
0! #DIV/0! 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

Február 
      

#DIV/
0! 

#DIV/
0! #DIV/0! 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

Március 
1      

#DIV/
0! 

#DIV/
0! #DIV/0! 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

Április 
      

#DIV/
0! 

#DIV/
0! #DIV/0! 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

Május 
 111  1   

#DIV/
0! 

#DIV/
0! #DIV/0! 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

Június 
    2212  

#DIV/
0! 

#DIV/
0! #DIV/0! 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

Július 
      

#DIV/
0! 

#DIV/
0! #DIV/0! 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

Augusztus 
     1 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! #DIV/0! 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

Szeptember 
      

#DIV/
0! 

#DIV/
0! #DIV/0! 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

Október 
   111   

#DIV/
0! 

#DIV/
0! #DIV/0! 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

November 
      

#DIV/
0! 

#DIV/
0! #DIV/0! 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

December 550005000
000  1555550550  50000000  

 
 1 

 
  

 
1  

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

 
V/0! 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

ÖSSZESEN: 
05000 05 

5550 
500 

 
10 

 
10 

 
0 

#DIV/
0! 

#DIV/
0! 

#D555
0    

IV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 
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A HELYI HATALOM SZERVE, AMELY KISÉRI A VÁLLALAT PROGRAMÁT:  CSÓKA KÖZSÉG    3-as Űrlap 
2015-BEN A FIZETÉSEK ÉS EGYÉB BEVÉTELEK KÖLTSÉGEINEK TERVE A VÁLLALATBAN:     ( a Rendeletből ) 
Csóka  község  Építkezési  Igazgatósága  -  KV 
TÖRZSSZÁM:  20131217,  A FŐBB TEVÉKENYSÉGEK KÓDJA:  8130 
A KÖZSÉG  KÓDJA:  211 

 

Keltezés: 2014.12.22.                                                         Meghatalmazott személy a helyi hatalom szervéből 
MEGJEGYZÉS: Bevinni a folyó naptári évi programból 
( a kiadások pozíciója rendeltetések szerint ) 

P.H. 

 
 
 
 
 
 
 
 

11.MELLÉKLET   VÉGKIELÉGÍTÉSEK ( dinárban ) 

Hónap 

Végkielégit.               
( 2014- es 
évi terv ) 

Végkielégit.                
( 2014- es évi 

megval. ) 

Végkielégit.                
( 2015-ös  
évi terv ) 

Élvezők 
száma  

( 2014- es évi 
terv )  

Élvezők 
 száma  

( 2014- es évi 
megval. ) 

Élvezők száma  
( 2015-ös évi 

terv ) 
Átlag  
(1/4) 

Átlag  
(2/5) 

Átlag  
(3/6) 

%  
(3/1*100) 

% 
 (7/9)*100) 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Január            

Február            

Március            

Április            

Május            

Június            

Július            

Augusztus            

Szeptember            

Október            

November            

December              

ÖSSZESEN:            

HÓNAP FIZETÉSEK  
Kifizetések 
szerződés 
alapján** 

Más bevételek 
(jubiláris díjak, 

szociális segélyek, 
végkielégítések ) 

Költségtérítés                                         
(  hiv. utazásra, a 

munkáról  és a munkára 
való jövés – menés, 

terepi munka  ) 

Fizetések a 
nyereségekből                            

( osztalék ) 

Foglalk.  
száma 

Szerződés  
alapján  

foglalkoztatottak száma 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Január 
350000 60000  20000  

6 4 

Február 
350000 30000  40000  

6 4 

Március 350000 30000 40000 20000  6 4 

Április 
350000 15000  20000  

6 3 

Május 
350000 15000  20000  

6 3 

Június 350000 15000 40000 40000  6 3 

Július 
350000 15000  40000  

6 3 

Augusztus 
350000 15000  20000  

6 3 

Szeptember 
350000 60000 40000 40000  

6 4 

Október 
350000 30000  40000  

6 4 

November 
350000 30000  30000  

6 4 

December 
350000 30000 40000 20000  

6 4 

Január 
4200000 345000 160000 350000  

72 43 
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2015-ös évi Pénzügyi terv  

A költségvetés 

eszközei 

Átutalások                           

a hatalom más 

szintjeiről 

El nem használt 

eszk.-támogat.              

az előző évekből 

2015-ös évi 

összterv

4111 Fizetések, pótl. és téritm.a dolgozóknak 4,200,000 564,000 4,764,000

4,200,000 564,000 4,764,000

0

412 Szociális járulékok a munkaadó terhére 750,000 100,000 850,000

750,000 100,000 850,000

0

4141
Téritmény kifizetése a munkából való távolmaradás esetén, az 

Alapok terhére
100,000 100,000

4143 Végkielégitések és segélyek 60,000 60,000

4144
Gyógykezelés és más segélyek a dolgozók és szűkebb 

családtagjaik számára 
100,000 100,000

160,000 100,000 260,000

0

4151 Költségtéritmények a dolgozóknak 240,000 240,000

4151 Egyéb költségtéritmények a dolgozóknak 30,000 30,000

270,000 270,000

0

4161
Dijak és egyéb külön kiad.a dolgozóknak                                    

( Jubiláris dijak )
141,500 141,500

141,500 141,500

0

4211 A fiz.forgalom és a banki szolg.költségei 120,000 120,000

4212 Energetikai szolgáltatások 6,500,000 6,500,000

4213 Kommunális szolgáltatások 20,000 20,000

4214 Kommunikációs szolgáltatások 200,000 200,000

4215 A biztositás költségei 90,000 90,000

4216 Ingatlan bérlete és felszerelés 0

4219 Egyéb költségek 0

6,930,000 6,930,000

0

4221
Belföldi hivatalos utak                                                                   

( szemináriumok ) költségei 
80,000 80,000

4229 Egyéb szállitási költségek 0

80,000 80,000

0

4231 Adminisztrativ szolgáltatások 60,000 60,000

4232 Számitógépes szolgáltatások 60,000 60,000

4233 A dolgozók oktatásának és továbbképzésének szolgáltatásai 50,000 50,000

4234 Tájékoztatási szolgáltatások 60,000 60,000

4235 Szakmai szolgáltatások 1,000,000 1,000,000

4237 Reprezentáció - ajándék 50,000 50,000

4239 Egyéb általános szolgáltatások 100,000 100,000

1,380,000 1,380,000

0

4243 Egészségügyi szolgáltatások 20,000 20,000

4244 Az utak karbantartásának szolgáltatásai 7,400,000 7,400,000

4245 Nemzeti parkok és term.ter.karbant.szolg. 6,000,000 6,063,000 12,063,000

4246 A körny.véd, tudomány és földm. szolg. 300,000 300,000

4249 Egyéb specializált szolgáltatások 1,300,000 1,300,000

15,020,000 6,063,000 21,083,000

4251 Épületek és létesitmények folyó javitása és karbantartása 9,092,900 9,092,900

4252 A felszerel.folyó javitása és karbantartása 85,000 85,000

9,177,900 9,177,900

4261 Adminisztrativ anyag 130,000 130,000

4263 Anyag a dolgozók oktatására és továbbképzésére  70,000 70,000

4264 Anyag a közlekedésre 200,000 200,000

4268 A higiénia fenntartására és vendéglátásra szolgáló anyag 0

4269 Anyag a külön rendeltetésekre 250,000 250,000

650,000 650,000

0

4414 Kamatok lefizetése a hazai ügyv.bankoknál 0

0

4631 Folyó átutalások a hatalom egyéb szintjeire 566,000 66,000 632,000

566,000 66,000 632,000

0

4819 Támogatások az egyéb nemnyereséges intézményeknek 0

0

481

Nemkormányzati szervezetek támogatása

481- összesen 

441

Kamatok lefizetése

441-összesen

465

Átutalások a hatalom egyéb szintjeire

463- összesen

425

Folyó javitások és karbantartások 

425- összesen

426

Anyag

426- összesen

423

Szolgáltatások szerződés alapján 

423- összesen 

424

Specializált szolgáltatások 

424- összesen 

421

Állandó költségek 

421- összesen 

422

Utazási költségek 

422 - összesen 

415

Költségtéritmények a dolgozóknak 

415-összesen

416

Dijak és egyéb külön kiadások a dolgozóknak

416-összesen

412

Szociális járulékok a munkaadó terhére

412 - összesen

414

Szociális juttatások a dolgozóknak

414- összesen

411

Fizetések, pótlékok és téritm.a dolgozóknak

411- összesen

Kiadások és költségek 

Kontó A kiadás fajtája -  költségek 

2015-ös évi terv 
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0

4821 Egyéb adók 25,000 25,000

4822 Kötelező illetékek 1,000,000 1,000,000

4823 Pénzbüntetések 0

1,025,000 1,025,000

0

5111 Épitkezési létesitmény vásárlása a szoc.csoportnak

5112 Egyéb létesitmények kiépitése 4,400,000 4,400,000

5113 Épületek és létesitm.kapitális karbantart. 7,300,000 60,406,000 12,650,000 80,356,000

5114 Tervdokumentáció 2,350,000 2,350,000

14,050,000 60,406,000 12,650,000 87,106,000

0

5121 Közlekedési felszerelés 

5122 Adminisztrativ felszerelés 150,000 150,000

5124 Környezetvédelmi felszerelés 0

5129 Motoros felszerelés 0

150,000 150,000

0

5131 Egyéb ingatlanok és felszerelés 0

0

0

6114 Alaptőke lefizetése a hazai ügyv.bankoknak 0

0

54,550,400 67,299,000 12,650,000 134,499,400

513

Egyéb ingatlanok és felszerelés 

513- összesen 

611

Alaptőke lefizetése a hazai hitelezőknek

611- összesen

KIADÁSOK ÉS KÖLTSÉGEK ÖSSZESEN:

511

Épületek és épitkezési létesitmények 

511- összesen 

512

Gépek és felszerelés 

512- összesen

482

Adók, kötelező illetékek és büntetések 

482- összesen 

 
 

Költségvetés 

bevételei                                 

01-es forrás

Átutalások 

magasabb 

szintekről                          

07-es forrás

El nem használt 

eszk.-támogat.              

az előző évekből 

15-ös forrás 

ÖSSZESEN: 

7331 Folyó átutalások a hatalom más szint. 67,199,000 67,199,000

7332 Kapitális célirányú átutalások a hatalom más szintjeiről

67,199,000 67,199,000

7414 Biztosit.kötvények.élvezőinek vagyonából származó bevételek 

7415 A nemmegtermelt vagyonok bérbeadása 

7421
A javak és szolg.elad.vagy más piaci szervez.szolg.vagy 

bérletéből származó bevételek

7423
A javak és szolg.mellékes elad.szárm.bevét.melyeket az állami 

nempiaci egységek végeznek.

7433

7439
Egyéb pénzbüntetések, kötbérek és az elkobzott vagyoni 

haszon.származó bevét.

7451 12,650,000 12,650,000

12,650,000 12,650,000

7711 100,000 100,000

100,000 100,000

7721
Memorandum tételek a kiadások                                                                                 

megtéritésére az előző ébvől

7811 Átut.a költs haszn.között ugyanazon a szint.

7911 Bevételek a költségvetésből 54,550,400 54,550,400

54,550,400 54,550,400

9216
A term.szem.és háztart.adott kölcsönök lefizetéséből származó 

bevételek

54,550,400 67,299,000 12,650,000 134,499,400BEVÉTELEK  ÉS JÖVEDELMEK ÖSSZESEN:

791

Bevételek a költségvetésből 

791- összesen

921

A hazai pénzügyi vagyon eladásából                                                                                        

921- összesen

772

Memorandum tételek a kiadások megtéritésére az előző évből 

772- összesen

Memorandum tételek a kiadások megtéritésére 

781

Átutalások a költségvetési használók között                                                           

781- összesen

745

Vegyes és nemmeghatározott bevételek

745- összesen

Vegyes és nemmeghatározott bevételek

771

Memorandum tételek a kiadások megtéritésére 

771- összesen

742

A javak és szolgáltat.elad. szárm.bevételek

742- összesen 

743

Pénzbüntetések és elkobzott vagyoni haszon.

743- összesen

Bevételek és jövedelmek 

Kontó A bevétel fajtája -  jövedelmek 

2015-ös évi terv 

741

Vagyonból származó bevételek

741- összesen

733

Átutalások a hatalom más szintjeiről 

733- összesen
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90. 

A helyi önkormányzatról szóló törvény ( SZK 129/07-es és 83/14-es számú Hivatalos 
Közlönye ) 32. szakaszа, А közvállalatokról szóló törvény ( SZK 119/12-es, 116/13-as és 44/14-es 
számú Hivatalos Közlönye ) 50. szakasza, valamint  Csóka község Statútumának ( Csóka község 
3/11-es számú Hivatalos Lapja- Letisztázott szöveg )  77. szakasza 1. bekezdésének 22. pontja 
alapján, Csóka község Képviselő- testülete  2014.12.29-én tartott  ülésén  
 
 

V É G Z É S T 
hozott  

A CSÓKA KOMMUNÁLIS KÖZVÁLLALAT 2015-ÖS ÉVI 
 ÜGYVITELI PROGRAMÁRA VONATKOZÓ JÓVÁHAGYÁS ADÁSÁRÓL 

 
 

I. 
 Ezzel a Végzéssel jóváhagyást adunk a Csóka Kommunális Közvállalat 2015-ös évi Ügyviteli 
programára, melyet a KV Felügyelő bizottsága 2014.11.28-án fogadott el, észrevétel nélkül.  
 
 

II. 
 Csóka Kommunális Közvállalat Ügyviteli programa, e Végzés összetevő részét képezi. 
 
 

III. 
 E jóváhagyási Végzés meghozatala után azt az Ügyviteli programmal együtt megküldjük 
minden illetékes minisztériumnak, a törvénnyel összhangban.  

 
 

IV. 
Ezt a Végzést közzétesszük Csóka község Hivatalos Lapjában. 
 
 
 

SZERB KÖZTÁRSASÁG – VAJDASÁG AT    Csóka KKT elnöke 
C S Ó K A     K Ö Z S É G                                  Marjanov Mirjana,  s.k. 
CSÓKA KÖZSÉG KÉPVISELŐ – TESTÜLETE  
Szám:  016 -1/2014-05 –XXII.    
Keltezés:  2014.12.29. 
C S Ó K A 
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A CSÓKA KOMMUNÁLIS KÖZVÁLLALAT 2015-ÖS ÉVI 

 Ü G Y V I T E L I    P R O G R A M A  
 

 

Az ügyviteli név:  
Javno Komunalno preduzeće Čoka 
Csóka  Kommunális Közvállalat   

Székhely Csóka, Elesett harcosok utca 5. 

Fő tevékenység  36.00- Víz előállitása és elosztása  

Anyakönyvi szám 08148058 

AASZ 101417500 

KHESZ 81027 
 

 
1.KÜLDETÉS, JÖVŐKÉP ÉS CÉLOK 

1.1. Bevezető  
 

A Csóka KKV – viz termelő és elosztó Vállalat 1982-ben alakult.  
 Csóka KKV küldetése Csóka község területén viz termelő és elosztó kommunális tevékenység végzése, mint fő 
tevékenység.  
 Azon tevékenység végzésével, melyre megalakult, biztositja a községnek a szolgáltatás-nyújtás teljes 
stabilitását.  
 A KKV célja a fő tevékenységen belüli minőséges és folyamatos munka a beruházási tevékenységek 
tervezésével együtt, mely biztositja a munka biztonságát és korszerűsitését. A munkálatok minőséges végrehajtása 
céljából Csóka KKV betartja A környezetvédelemről szóló törvényt.  
 

     1.2 Szervezeti struktúra  

Csóka KKV tevékenységét a következő szervezeti struktúrán belül végzi:  
Igazgatási szervek: Felügyelő Bizottság  

Elnök  Sütő Tibor, okl.biológus 
Tag Habram Viktor, okl.épitészmérnök  
Tag Terhes Endre, okl.épitészmérnök  
 

Igazgató  
 

Ónódni Ibolyka, kertészmérnök  
                                                   
Részlegek  

 Termelési és karbantartási részleg  
o Gázvezeték csoport 
o Vizvezeték csoport  
o Közterület rendező csoport  

 Közgazdasági tevékenység részlege 

 Általános és jogi ügyek részlege 
 

1.3. Pénzelési források 

A Vállalat főleg saját bevételeiből pénzeli magát, melyeket a kommunális termékek eladásából és kommunális 
szolgáltatások nyújtásából, valamint azon egyéb tevékenységek végzéséből valósit meg, melyeket nyilvántartásba vettek.  

A kommunális tevékenységek fejlődését, amely a kommunális létesítmények kiépítésére és felújítására valamint az új 
felszerelés beszerzésére vonatkozik, nagyrészt a helyi járulékból, Csóka község, Vajdaság AT és Szerb Köztársaság költségvetésének 
eszközeiből, támogatási eszközökből és egyéb eszközökből pénzelik.  
 

2.A 2015-ÖS ÉVI TERV KIDOLGOZÁSÁNAK ALAPJAI  

2.1. A 2014-es évi eredmények értékelése 
Viz összegyűjtése, tisztitása és elosztása, szennyviz elvezetése, szemét kivitele és lerakása  
 

Az ivóvíz előállítása és Csóka község lakosságának ellátása 2014 folyamán összesen 24 kútból történt éspedig:                
Csókán 6, Tiszaszentmiklóson 6, Padén 4, Szanádon 2, Hódegyházán 3 valamint Feketetón, Kanizsamonostoron és Egyházaskéren 
egy –egy kútból közel 4430 használó szükségleteire, a polgárok kategóriájából mely kb. 110 használóval kevesebb az előző évhez 
viszonyítva és 41 használó az egyéb fogyasztók kategóriájából.  

Értékeléseinek szerint a vizsgált időszakban elő lesz állítva és elosztunk  560.000 m3 ivóvizet,  amely a tervezett 600.000 
m3-től  6% -al kevesebb. 

A szennyvíz összegyűjtésének és elvezetésének tevékenységét egyedül Csóka lakott településen végezzük, mivel                       
a csatornahálózat csak Csókán van kiépítve. A legálisan rákapcsolódott fogyasztók száma 1095-ön felül van, melyből kb. 1004 
használó a természetes személyek – polgárok kategóriájába tartozik. 
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Szem előtt tartva, hogy az  elvezetésre kerülő felértékelt szennyvíz – mennyiség közvetlenül függ a hivatalosan 

rákapcsolódott használók számától,  várható hogy a megvalósítás 250.000 m3 lesz, amely az erre az évre tervezett mennyiséghez 
viszonyítva 27%- os növekedés. 

Szervezett szemétkihordás és a kommunális hulladékról való gondoskodás jelenleg csupán Csóka település területén 
történik. 2015-ben terveztük, hogy elkezdjük a szemétkihordást Tiszaszentmiklós és Szanád településeken is. E szolgáltatások 
végzésének módját Csóka község területén a kommunális létesítmények rendezéséről, karbantartásáról és védelméről szóló községi 
határozat rendezi ( Csóka község 3/2005-ös számú Hivatalos Lapja ). 

A 2015-ös évben összegyűjtésre kerülő szemétmennyiséget kb.1300 tonnára becsüljük. A szolgáltatás használóinak 
száma közel 1523, a háztartási kategóriából, míg a többi használói kategóriából  91 Csókán, míg Tiszaszentmiklóson, Padén és 
Szanádon 2200 háztartásra - használóra számítunk.  
 

2.2. Ügyviteli környezet elemzése 

 Csóka KKV, a véghasználók ivóviz ellátását biztositó tevékenységek végzésére, szennyviz összegyűjtésére és 
elvezetésére, a kommunális szemét kezelésére, temetők kezelésére és temetkezési szolgáltatások nyújtására, piac kezelésére, utak 
és utcák rendezésére, közterületek takaritására, zöld közterületek rendezésére, kéményseprői szolgáltatások nyújtására, a használók 
földgáz ellátására, valamint egyéb általános érdekű kommunális tevékenység  végzésére alapult meg.  

A Közvállalatot Csóka község Képviselő – testülete alapította, karbantartásra és védelemre, valamint Csóka község egész 
területén a kommunális szükségletek kielégítése érdekében. 

A Vállalat alapvető és egyéb nyilvántartásba vett tevékenységeit az ügyviteli programmal összhangban végzi, az alapító 
részéről elfogadott pénzügyi terv keretében.  

Csóka községben a kommunális szolgáltatások ára relatívan alacsony szinten volt az utóbbi három évben ,,limitált árak’’ 
feltételei kötött, ezért mind jobban lemaradnak a környékbeli és szélesebb körű kommunális szolgáltatások árához viszonyítva. 
Meglévő módon az árak alakításával nem biztosítható az általános érdekű  javak egyszerű újratermelése sem.  

Tény, hogy az előző években csak a kiskereskedelmi árnövekedéssel volt összehangolva, a Szerb Köztársaságban 
hivatalosan közzétett adatok szerint. 

A jelenlegi piaci feltételek között a bejövő elemek ára: anyag, tartalék alkatrészek, energia és szolgáltatás                                      
( pl. a víz higiéniai használhatóságának biztosításával kapcsolatos költségek ) szabadon alakulnak míg, a kommunális szolgáltatások 
és termékek árának kialakítására a kereslet és kínálat törvénye gyakorlatilag nem hat ki, amely a vállalatot veszteséges ügyvitelbe 
vezeti.  

A kommunális szolgáltatások árának ellenőrzése mellett és a bejövő költségek árának ingadozása valamint a követelések 
megfizettetésének bizonytalansága, negatívan hat  a Vállalat ügyvitelére.   

Az aktuális értékelések szerint nem nehéz feltételezni, hogy a gazdasági krízis hatásait az eurózónában és a gazdasági 
tevékenység további csökkenetését hazánkban átvisszük az elkövetkező évre is, ily módon, ezt a kérdést szem előtt kell tartani a 
2015-ös évi Program tervelemeinek definiálása alkalmával. A mi községünk sajnos nem dicsekedhet erős gazdasűggal és a 
háztartások fizetőképessége is alacsony szinten van. 
 

2.3. A Vállalat eszközeinek értékelése 

Az ingatlanok, azaz a településeken levő nyilvános ivóvízvezetékek és Csóka településen levő csatornahálózat a helyi 
közösségek tulajdonát képezik, melyek azokat használatra és igazgatásra átadták e Vállalatnak.  

A forráshelyeket, ahonnal a fogyasztókat ellátják, jól karbantartják, és a község területén a múlt években nem volt kockázati 
tényező a szállitott viz mennyiségében. A csókai gázelosztó hálózat a Vállalat tulajdona és a földgáz közszolgáltatójaként többnyire 
háztartásoknak szállitunk földgázt.  

A Vállalat rendelkezik még ügyviteli létesitménnyel és mellékhelyiségekkel is Csókán, melyek kielégitik a dolgozóink szerény 
igényeit.  Mivel, a Vállalat felszelésének és a kommunális infrastruktúra vezetékei leirásának foka igen magas ( az esetek többségében 
100% ), és még mindig használatban vannak a 20 évnél idősebb járművek és munkagépek, az ügyvitelben további költségek 
jelentkeznek.  

Az eszközhiány korlátozza a Vállalt beruházó aktivitásait, igy a befektetések főleg a folyó karbantartásokra és az 
adatbeviteli kötelezettségek teljesitésére korlátozódnak. Ami a munkagépek felújitását illeti fontos, hogy az Alapitó a kommunális 
tevékenységeket végző alapeszközökbe fektessen be, ezzel növeli a szolgáltatások minőségét és mennyiségét Csóka község 
területén és csökkenti a régi gépek javitási költségét.  
 

2.4. Poziciófoglalás a piacon  
A Vállalat, a bevételeket az elvégzett kommunális szolgáltatások megfizettetéséből valósítja meg, valamint 

melléktevékenységének végzéséből.  
Szem előtt tartva az általános közérdekű tevékenység végzését, e Vállalat nagyságát és érdekeit, valamint a piacot, melyen 

a Vállalat folytatja ügyvitelét a lakosság általános, közös és mindennapi szükségleteinek minőséges szolgáltatással való kielégitése a 
cél. Vizellátás létezik a község területén lévő minden háztartásban, és lépéseket tettünk a vizórák telepitésére azoknál a 
háztartásoknál, amelyek nem rendelkeztek mérőműszerrel az elosztó hálózatra való kapcsolódásnál, és igy pontos eredményeket 
kaptunk a vizfogyaztásról. Csókán elkezdődtek az azbesztcsövek PE csövekre való cserjének munkái. Vállalatunk részt vett a munkák 
kivitelezésében, mint alvállalkozó és ezek a munkák többletbevételt hoztak a Vállalatnak. A következő fázisban is folytatjuk a házi 
bekötések cseréjét. 2015-ben elkezdjük Szanád, Padé és Tiszaszentmiklós településeken a kommunális hulladék gyűjtését, a 
szemetes kannákat tartományi eszközökből és Csóka község költségvetéséből biztositottuk. A zöld – és közterületek karbantartása 
nem megfelelő, mivel a munkákat képtelenek természetes, optimális időben elvégezni ( a munkálatok elvégzésére vonatkozó 
meghagyás késése miatt, melyet a városi Épitkezési Igazgatóság ad ki.), mely a túl magas fű miatt a kaszálógépek töréséhez vezet.  
Csóka Kommunális Közvállalat tervezi, hogy a piacon növeli a szolgáltatásokat a belső vizvezeték cseréjénél,               a saját 
munkagépekkel ( rakodógép, markológép, szennyviz leválasztására szolgáló gép ) végzett szolgáltatásoknál és a kéményseprői 
szolgáltatásoknál.  
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3. TERMELÉSI TERV 

 
3.1 A kommunális termékek előállításának és leszállításának, valamint a kommunális szolgáltatás nyújtás 

tevékenysége 
A víz összegyűjtése, tisztítása és elosztása, a szennyvíz elvezetése és szemétkihordás terén a  2015-ös évben az alábbi 

mennyiségeket tervezzük. 

 
1-es számú Táblázat -  a termelés fizikai nagysága – szolgáltatás  ( mértékegységben kifejezve )  

S. 
sz. 

A szolgáltatás, 
termék megnevezése 

Mérték- 
egység 

2013-ban 
megvalósított 

2014-es  
terv 

2014-es 
értékelés 

2015-ös  
terv 

Mutató  

5/4 6/4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. A víz előállítása és 
elosztása  

m3 547.503 600.000 560.000 650.000 092 103 

2. Szennyvízelvezés  m3 197.146 191.656 250.000 300.000 0.98 127 

3. Szemétkihordás  tonna 1100 1200 1300 1400 109 119 

 

3.2.  A természetes földgáz elosztása  

Az újvidéki Srbijagas KV által leszállított természetes földgáz -elosztás tevékenységének végzésében Vállalatunk                   
2015-ben a gázelosztás fizikai nagyságát az alábbiak szerint tervezi:  

 
2-es számú Táblázat - az elosztás fizikai nagysága ( м3- ben ) 

S.sz. A szolgáltatás,  
termék megnevezése 

Mérték- 
egység 

2013-ban 
megvalósított 

2014-es  
terv 

2014-es 
értékelés 

2015-ös  
terv 

Mutató 

5/4 6/4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Gázelosztás Sm3 652.487 700.000 600.000 700.000 108 0.92 

 
 

E tevékenységekben az aktivitást különösen az alábbiakra fogjuk irányítani, éspedig:  

 a belső gázvezetékek és csatlakozások műszaki használhatóságának rendes és rendkívüli ellenőrzése,  

 az utcai tűzvédelmi aknák és elosztó gázhálózat állandó ellenőrzése,  

 a gázhálózat karbantartásán dolgozók felkészítése és továbbképzése,  

 a kémények és füstvezetők ellenőrzése és vizsgálata,  

 engedéllyel rendelkező vállalat részéről a természetes gázzal való minőséges ellátás,  

 új csatlakozás kidolgozása és 

 a létrejött károk szanálása valamint a gáz – elosztó hálózatban a gázveszteség csökkentése. 
A problémák létrejöhetnek e területen végzett tevékenységben, a régi felszerelés használata miatt és amiatt, hogy 

lehetetlen beszerezni az újabb, korszerűbb felszerelést, hogy a hálózaton elhárítsuk az esetleges gázkifolyást, valamint a követelések 
megfizettetésének nehézségei miatt.  

A hálózatra pillanatnyilag 905 fogyasztó van csatlakoztatva, ami a hálózat kihasználtságának  40%-át teszi ki, ugyanakkor 
lehetőség van még 1000 fogyasztó rákapcsolására.  2014-ben az aktív használók száma átlagosan  759  volt, a természetes 
személyek kategóriájából és 42 egyéb fogyasztó.  

A 2015-ös évben Csóka Kommunális Közvállalat tervezi azoknak a gázóráknak a cseréjét, melyek nem felelnek meg a 
követelményeknek, melyekkel a nem megfelelő műszaki jellemzők miatt, lehetetlen a földgáz szabványos m3-nek mérése, ami azt 
jelenti,  hogy termo kompenzációs készülékkel. Csóka KKV 50 ilyen gázóra cseréjét tervezi, mely kb. 500.000,00 dinár és ez azt 
jelenti, hogy 5 év alatt Csókán az összes gázórát ki lehetne cserélni.  

Új csatlakozások tervezését igen nehéz előrelátni, mivel ha a tavalyi évi gyakorlatból indulunk ki, amikor egy új fogyasztó 
csatlakozott  valamint a másik oldalról, ha figyelembe vesszük a polgárok anyagi és vásárlási erejét , akkor nem látunk nagy 
lehetőséget az új csatlakoztatások számának növelésére.  
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3.3. A zöld – és közterületek rendezése  és karbantartása  

A köz- és zöld területek karbantartásának teendőit Csóka lakott településen Csóka község Építkezési Igazgatóság                              
- Közvállalattal megkötött szerződés alapján végeztük.  

A 2014-es évben történő megvalósítás mennyiségi szempontból az erre az évre tervezett mennyiségeknek felel meg,                
az alábbiak szerint:  

 kaszálás, gereblyézés, valamint a hulladék összegyűjtése és elszállítása közel 80.000 m2-ről,  

 a levél összegereblyézése és összegyűjtése Csóka szűkebb központjában és a városi parkban                                              
kb. 70.000 m2 területről, 

 közterületekről a hulladék összegyűjtése hetente egyszer,  

 Csóka szűkebb központjában a járda tisztítása és seprése hetente kétszer, míg az úgynevezett 
,,szélesebb’’ környékén hetente egyszer,  

 a jármű- parkolók tisztítása havonta egyszer,  

 Csókán az Ifjúsági otthon körüli tér rendezése havonta egyszer, 

 az utcai szemetes kosarak ürítése hetente háromszor,  

 a téli szolgálat teendőit a szükségletektől függően A téli szolgálat végzéséről szóló megkötött szerződéssel 
összhangban, valamint a teendők Megrendelője által adott meghagyások alapján végezzük. 

 
3.4. Egyéb aktivitások  

A kommunális tevékenységek aktivitása keretében a vízvezeték – hálózat karbantartásánál megemlíthetjük a vízhálózatra 
való rákapcsolási munkálatait, vízórák beépítését, vízvezeték – csövek lefektetése stb., a természetes és jogi személyeknek  
580.000,00 dinár összegben. Ezután megemlíthetünk egyéb szolgáltatásokat is, mint a mini erőgéppel való munka, különböző ipari 
szolgáltatások, az utak alatti áteresztők tisztítása a csatornahálózati csatlakozáson végzett javítások, stb.   

Értékeléseink szerint a Vállalat mellék – úgynevezett kísérő tevékenységeinek teendői az alábbiak szerint fognak 
megvalósulni:  

*Temetkezési szolgáltatás: 

 Temetkezési felszerelés és temetési szolgáltatás 97 temetés ( 75 )*,  ebből: 

 sürgős beavatkozások bíróságok meghagyására 8 esetben 

 a csókai Szociális Munkaügyi Központ meghagyására elvégzett szolgáltatások 10 esetben 
Értékelések szerint e Vállalat által elvégzett temetkezési szolgáltatások száma a 2014-es évben a becslések szerint 28%-al  

magasabb lesz, mint az előző évi megvalósítás. 
* Egyéb szolgáltatások:  

 kéménytisztitás  25 esetben ( 100 )*,  amely az előző évben elvégzett szolgáltatás szintjének 330%-a   

 szolgáltatás ciszternával – fekália kivitele 135 esetben ( 120 )*, ebből a jogi személyek szükségleteire 35 esetben és 
100 esetben a polgárok szükségleteire. Az előző évhez viszonyítva a megvalósítás terjedelme  12% -al magasabb, 

 a kollektív lakóépületekben a lépcsőházak tisztítása, ( összesen 36 bejárat ) hetente egyszer és a bejárók tisztítása 
havonta egyszer, ahogyan azt a tervvel előláttuk, 

 a kollektív lakóépületekben használt konténerek permanens karbantartása és javítása. 
*** M e g j e g y z é s:   A zárójelben az előző évi adatok szerepelnek.  
 

4.KÁDEREK 

A Program e részében a dolgozók tervezett számát adjuk meg a 2015-ös évre, az alábbi összetétel szerint: szakképesítési 
összetétel, életkor, szolgálati idő és a teendők végzése tevékenységek szerint. 
 

3- as számú Táblázat - a káderek képzettségi összetételéről     
S. 
sz. 

Képzettségi 
 összetétel 

2014-es  
terv 

2014-es  
értékelés  

2015-ös  
terv 

Mutató  

4/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 

1. ASZ 8 7 8 088 114 

2. FSZ      

3. SZK 12 11 11 091 100 

4. KV 18 16 19 088 118 

5. MSZK      

6. FV 2 2 2 100 100 

7. EV 3 3 3 100 100 

8. magiszter      

9. tudományok doktora      

 Összesen: 43 39 43 090 110 
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4-es számú Táblázat - A dolgozók életkorának összetétele                       

S. 
sz. 

 
Életkor 

2014-es  
terv 

2014-es  
értékelés  

2014-es  
terv 

Mutató 

4/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 30-ig  2 1 2 050 200 

2. 30-40 5 3 4 060 133 

3. 40-50 23 20 21 087 105 

4. 50-60 12 14 15 116 107 

5. 60 év felett  1 1 1 100 100 

 Összesen: 43 39 43 091 111 
 

5-ös számú Táblázat - A dolgozók összetétele szolgálati idő szerint 

S. 
sz. 

 
Szolgálati  

idő 

2014-es  
terv 

2014-es  
értékelés  

2014-es  
terv 

Mutató 

4/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 5-ig 7 6 7 086 116 

2. 6 – 10 5 3 3 060 100 

3. 11 – 15 12 11 11 092 100 

4. 16 – 20 8 10 13 125 130 

5. 21 – 25 4 4 5 100 125 

6. 26 – 30 6 3 3 050 100 

7. 31 - 35 1 1 1 100 100 

8. 35 év felett      

 Összesen: 43 39 43 091 111 
 

6-os számú Táblázat - A dolgozók összetétele az általuk végzett tevékenységek és teendők szerint 

S
S.sz. 

Tevékenység 
( munkafeladatok )  

2014-es  
terv 

2014-es  
értékelés  

2014-es  
terv Mutató 

4/3 

1 2 3 4 5 6 

1. Kommunális tevékenység 16 14 15 088 

2. Kisipari szolgáltatások 1 1 1 100 

3. Temetkezési munkálatok 1 1 1 100 

4. Lakótömbök tisztítása 2 2 2 100 

5. Gázelosztás, új rákapcsolódások kiépítése                  
és karbantartás 

7 6 7 086 

6. Műszaki szolgálat 4 4 4 100 

7. Pénzügy és könyvelőség  7 7 7 100 

8. Általános munkafeladatok 2 1 3 050 

9. Beszerzés és raktár 2 2 2 100 

10. Igazgató 1 1 1 100 

 Összesen: 43 39 43 091 
 

5. PÉNZÜGYI TERV 

A közvállalatokról és az általános érdekű tevékenységek végzéséről szóló törvény, A helyi önkormányzatról szóló törvény, А 
munkáról szóló törvény, A közvállalatokban a fizetések elszámolásának és kifizetésének módjáról és ellenőrzéséről szóló rendelet 
alapján, de kiindulva a tervkategóriákból, melyeket a munkaprogramban felvázoltunk ( a termelés és szolgáltatás fizikai nagysága, 
dolgozók száma, kapacitás, stb. ) és kombinálva mindezt minden más eszközzel és környezettel, eljutottunk a 2015-ös évi Pénzügyi 
terv nagyságához, amely a 2015-ös évi Ügyviteli terv összetevő részét képezi.  

A 2015-ös évi összbevételeket minden adóztatási alap szerint terveztük és  84.869.500,00 dinárt tesznek ki, amely a 2014-
es évi megvalósítás értékeléséhez viszonyítva 9,8%-al több. 

Az összesen tervezett kiadás 2015-ben  84.733.629,00 dinárt tesz ki. Tervezzük a kiadások növelését a 2014-es évi 
értékelt végrehajtásához viszonyítva 9,8%-al. 

Az ügyviteli nyereséget 2015-ben  135.871,00 dinárra tervezzük.  
A folytatásban, a 2015-ös évi Ügyviteli terv – részben, amely ezután következik, tervezettek a bevételek és kiadások évi 

szinten, azok összetétele valamint a Vállalat ügyviteli eredménye.  
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7-es számú Táblázat - 2015-ös évi pénzügyi terv -  általános mutatók –  

S. 
Sz. L E I R Á S 

2014-es                           
terv  

A terv végrehajtásának 
értékelése 2014 

2015-ös  
terv  

Mutató 

4/3 

1 2 3 4 5 6 

1. ÖSSZBEVÉTELEK 89.150.000,00 75.860.718.00 84.869.500,00 085 

1.1 A kiskereskedelmi hálózaton keresztül való 
árueladásból származó bevételek 

1.900.000.00 1.891.712.00 2.100.000,00 099 

1.2 Szolgáltatásvégzésből származó bevételek  80.000.000.00 68.745.000.00 76.619.500,00 086 

1.3 Támogatásokból származó bevételek 500.000.00    

1.4 Egyéb ügyviteli bevételek  1.000.000.00 279.438,00 350.000,00 028 

1.5 Kamatokból származó bevételek  2.500.000.00 2.300.000.00 2.0000,000,00 092 

1.6 Bevételek egyéb alapok szerint  150.000.0000 208.979,00 500.000,00 139 

1.7 Adományokból származó bevételek  3.100.000.00 2.435.589.00 3.300,000,00 079 

2. KIADÁSOK 88.900.000.00 75.111.893,00 84.733.629.00 084 

2.1 Az eladott áru beszerzési értéke  1.500.000.00 1.455.000.00 1.900.000,00 097 

2.2 Nyersanyag és újratermelési anyag  2.200.000.00 2.930.800.00 3.500.000,00 133 

2.3 Üzemanyag és energia  34.200.000.00 22.451.111,00 25.800,000,00 066 

2.4 Bruttó fizetések és egyéb személyes bevételek 32.500.000.00 31.507.000.00 33.733.629,00 097 

2.5 Termelői szolgáltatások 3.900.000.00 3.409.249.00 3.950.000.00 087 

2.6 Amortizáció  5.900.000.00 5.823.184.00 6.600.000.00 099 

2.7 Nemanyagi kiadások  4.600.000.00 5.420.957.00 6.500.000.00 118 

2.8 Kiadások a kamatokra  3.500.000.00 1.600.000.00 2.000.000.00 046 

2.9 Egyéb nemanyagi költségek  100.000.00 514.592.00 750.000,00 693 

2.10 A követelések elértéktelenedése  500.000.00    

 NYERESÉG 250.0000,00 748.825.00 135.871.00 299 

 
8-as számú Táblázat - 2015-ös évi pénzügyi terv - a bevétel összetétele  - ( dinárban )     

S. 
Sz. 

 
Kontó  

Bevételek, kiadások, 
 nyereség és veszteség  

 

2014-es                           
terv  

A terv 
végrehajtásának 
értékelése 2014 

2015-ös  
terv  

Mutató 

5/3 

1 2 3 4 5 6 7 

1.1 
 

602 Az eladott áruból származó bevételek  1.900.000,00 1.891.712.00 2.100.000.00 099 

1.2.1 61270 Bevételek a komm. területen való szolg. Végz. 45000000 46.463.000.00 51.634.500.00 104 

1.2.2 61271 Szolg.végz.szárm.bev.- temetkezés 900.000,00 738.000.00 850.000.00 082 

1.2.3 
61272 Szolg.végz.szárm.bev.- Dunav biztosító 32.000.00 

31.000.00 
 

35.000.00 097 

1.2.4 61273 Szolg.végz.szárm.bev.- gázv.való csatlakozás. 100.000,00 - 100.000.00  

1.2.5 61274 A földgáz elosztásának végzéséből szárm.bev. 33.468.000.00 21.513.000.00 24.000.000.00 064 

1.3 
 

621 
Akt. szárm.bev.vagy saját szüks.a term.és szolg.felhaszn. 500.000.00 279.438.00 350.000.00 056 

1.4 641 Bevételek az átadott támogatásokból 500.000.00    

1.5 640 Adományokból származó bevét. 3.100.000.00 2.435.589.00 3.300.000.00 079 

1.6 659 Egyéb ügyviteli bevételek 1.000.000.00 85.822.00 150.000.00 009 

1.7 662 Bevételek a kamatokból 2.500.000.00 2.300.000.00 2.000.000.00 092 

1.8 679 Bevét.egyéb alapokon 150.000.00 123.157.00 350.000.00 082 

  ÖSSZBEVÉTELEK: 89.150.000.00 75.860.718.00 84.869.500.00 085 

 
 
 
 



 
14.  szám   824.  oldal   2014. 12. 31. 

 
 

 
9-es számú Táblázat – 2015-ös évi pénzügyi terv - a kiadás összetétele – ( dinárban )      

S. 
Sz. 

 
Kontó  

ÜGYVITELI KIADÁSOK 

2014-es                           
 terv  

A terv 
végrehajtásának 
értékelése 2014 

2015-ös  
terv  Mutató  

5/4 

1 2 3 4 5 6 7 

1.1 501 Az eladott áru beszerzési értéke 1.500.000.00 1.455.000.00 1.900.000.00 0.97 

1.2.1 511 A nyersanyag és anyag költségei 1.600.000,00 2.475.800,00 2.900.000.00 155 

1.2.2 512 Egyéb anyagi  költségek 600.000,00 455.000.00 600.000.00 076 

1.2.3 51300 
51310 

 
51301 

 

Üzemanyag és energia költségek  
Elektromos energia költségek  
 
Földgáz költségek  

2.500.000,00 
2.500.000.00 

 
29.200.000 

2.100.000.00 
2.200.000.00 

 
18.151.111.00 

2.400.000.00 
2.400.000.00 

 
21.000.000.00 

084 
088 

 
062 

1.3.1 520 Bruttó fizetések és téritm.költsége 
- régi dolgozók  
- új dolgozók  

 
 

24.705.756,00 

 
 

24.408.859.00 

 
 

23.723.056.00 
1.770.493.00 

 
 

096 

1.3.2 521 Adók és járulékok költs. a munkaadó terhére 
- régi dolgozók  
- új dolgozók 

 
 

4.600.000,00 
 
 
 

 
 

4.549.893.00 

 
 

5.172.261.00 
386.015.00 

 

 
 

096 

1.3.3 522 A munkavállalási szerződés utáni téritm.költség. 13.278.00 -   

1.3.4 5251 Térítmény költségei a szerz.alapján  91.200.00 68.000.00  

1.3.5 526 Az Igazgató biz. és a Felügyelő biz. költségei 168.000.00 145.000.00 192.000.00 086 

1.3.6 529 Egyéb személyes bevét.és téritm. 3.012.965.00 2.951.480.00 2.310.000.00 098 

1.4.1 531 Szállítási szolgáltatás költségei 390.000,00 377.305.00 450.000.00 097 

1.4.2 532 Karbantartási szolgáltatás költségei  1.450.000,00 1.342.668.00 1.550.000.00 093 

1.4.3 535 Reklámköltségek  69.000,00 50.790.00 60.000.00 074 

1.4.4 536 Kutatások költségei  280.000.00 250.000.00 280.000.00 089 

1.4.5 539 Egyéb szolgáltatások költségei  1.711.000,00 1.388.486.00 1.610.000.00 082 

1.5 540 Amortizációs költségek  5.900.000,00 5.823.184.00 6.600.000.00 098 

1.6.1 550 Nemtermelői szolg.költségei 1.700.00000 1.763.416.00 3.049.600.00 141 

1.6.2 551 Reprezentációs költségek  220.000.00 250.000.00 100.000,00 068 

1.6.3 552 Biztosítás költségei  150.000,00 225.000.00 500.000.00 150 

1.6.4 553 Fizetésforgalom költségei 190.000.00 216.000.00 240.000.00 114 

1.6.5 554 Tagsági díjak költségei 190.000.00 183.000.00 200.000,00 096 

1.6.6 555 A vízhasználat költs.- adó 1.300.000,00 1.447.000.00 1.650.000,00 111 

1.6.7 559 Egyéb nemanyagi költségek  850.000.00 617.579.00 800.000.00 073 

1.7.1 562 Kamatok kiadásai  3.500.000,00 1.600.000.00 2.000.000,00 046 

1.8.1 570 Az alapeszk.kiad.szerinti veszteség     

1.8.2 579 Egyéb nem említett kiad. 100.000,00 514.592.00 710.400.00 693 

1.9 585 Értéktelenné vált követelések 500.000,00    

  KIADÁSOK ÖSSZESEN: 88.900.000,00 75.111.893.00 84.733.629.00 084 
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6. TERVEZETT BERUHÁZÁSI AKTIVITÁSOK 

2015-ben, a bevételek megvalósulásától és az eszközbefolyástól függően az alábbi beruházási  aktivitásokat terveztük: 

 Felszerelés beszerzése a vízvezeték hálózatra kb. 800.000 dinár értékben,  

 a csókai vízvezeték forráson az új kutakra B-3/I/12 vonatkozó Főprojektum kidolgozására 600.000,00 dinár 
összegben a nyilvántartási könyv kidolgozására a tartalékokra vonatkozóan, A geológiai kutatásokról szóló 
törvénnyel összhangban 300.000,00 dinár összegben, mely összesen 900.000,00 dinárt tesz ki.  

 Felszerelés beszerzése a gázvezeték – hálózatra ( gázórák, szabályozók, tömitések, szelepek, stb. )                    
500.000,00 dinár összegben,  

 Felszerelés beszerzése, éspedig:  
*  teherautó  1.200.000,00 dinár 
*  Irodai felszerelés  300.000,00 dinár 
*  kommunális tevékenység végz.szüks.szerzámok  500.000,00 dinár  
* Ügyviteli helyiség felújitása  300.000,00 dinár. 

 

10-es számú Táblázat - Beruházási befektetések  - ( dinárban )  

S.sz. Épület, felszerelés  
és beruházás megnevezése 

2013-ban  
megvalósitott 

2014-es 
 terv  

2014-es  
értékelés  

2015-ös  
terv  

Mutató  

5/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Felszerelés a vízvezeték rendszerhez                                
( vízórák, víz alatti pumpák ) 

 1.100.000.00 928.944.00 800.000.00 - 085 

2. A tajaviz kiakn.-jóváhagy.vonatkozó dok.biztositása, 
nyilvántartási könyv és felügyelet  

 
 
 

297.217.00 

 
 
 

300.000,00 

 
 
 

250.000.00 

 
 
 

300.000.00 

 
 
 

085 

 
 
 

084 

3 Az új kút Főprojektumának kidolgozása  600.000,00  600.000.00   

4 Ügyviteli helyiség felújitása      
300.000,00 

  

5 Gázórák   1.000.000,00  500.000.00   

6 Irodai felszerelés     300.000.00   

7 Kombinált gépek       

8 Teherautó  1.200.000,00  1.200.000.00   

9 Személygépkocsi   1.000.000,00     

 
 
10 
 
 
 
 
11 

Új kombinált gép-kotró rakodógép.  
Szerszámok és frelszerelések Bobcat és Vajdeman  
- kom.tevékenység végzése 
- szükséges kézi szerszámok 

 
7.740.000.00 

 
 
 
 
 
 

 
8.300.000,00 

 
 
 
 
 

1.700.000,00 
 
 

500.000.00 

8.300.000.00 
 
 
 
 
 
 

1.000.000,00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

300.000.00 
200.000.00 

108 100 

12 - Töltőgép 
- fűnyiró  
- személygépkocsi  

   7.000.000,00 
1.500.000.00 

 
1.500.000,00 

  

13 A szennyvíz elvezetését mérő felszerelés   
2.292.707.00 

     

14 Védőfelszerelés 15.085.00 350.000,00 243.707.00  161 070 

15 Épitk.létesitmény ( Csóka KKV keretein belül lévő 
üzlethelyiség a nagykikindai ,,PROJEKTBIRO’’ 
tulajdona ) 

 
 
 
 

995.000.00 

     

 ÖSSZESEN: 11.273.953.00 16.050.000,00 11.717.651.00 14.500.000.00   
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11-es számú Táblázat - Pénzelési források  ( dinárban)                 

 
Sor. 
sz. 

 
Források 

 
2013-ban 

megvalósított 

 
2014-es  

terv 

 
2014-es  

értékelés  

 
2015-ös  

terv 

Mutató 

5/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Saját eszközök  246.246.00 6.050.000,00 1.422.651.00 4.500.000.00   

2. Községi költségvetés 11.027.707.00 10.000.000,00 10.295.000.00 10.000.000.00   

3. Egyéb források 
(kölcsönök, 
támogatások és stb.) 

      

 Ö S S Z E S E N: 11.273.953.00 16.050.000,00 11.717.651.00 14.500.000.00   

 

7. HITELTERV 
A Vállalat 2015-ben kölcsönfelvételt nem tervez.  

 

8. PROMÓCIÓS TEVÉKENYSÉGEK TERVE 
Promóciós tevékenységekre szolgáló eszközök ( nyilvánossággal való kapcsolat, reklám és propaganda, promóció és 

kiállitás ) 60.000,00 dinár összeget tehetnek ki.  
A tervezett eszközöket a környezetvédelem fontosságának bemutatására, a lakosságnál a hulladék újrahasznositás 

fontosságának tudatositására használják, valamint a Vállalatnak a megfelelő médián ( főként sajtón, rádión és kábeltelevizón ) 
keresztül történő egyes marketing tevékenységeire használják.  
 

9. SEGÉLYRE, SPORTTEVÉKENYSÉGEKRE, PROPAGANDÁRA, REPREZENTÁCIÓRA SZOLGÁLÓ 
ESZKÖZÖK HASZNÁLATÁNAK, AZ IGAZGATÓ ÉS FELÜGYELŐ BIZOTTSÁG ELNÖKÉNEK ÉS TAGJAINAK 
MUNKÁJÁÉRT JÁRÓ TÉRITMÉNY MEGHATÁROZÁSÁNAK KRITÉRIUMAI  

 A közvállalatokról szóló törvény 22. szakaszának rendeleteit és a közérdekű tevékenységek végzését figyelembe véve és a 

Vállalat 2014-es évi tervezett összbevételének összegéből kiindulva a kritériumokat és az eszközök értékét a következőképpen 

határozzuk meg:  

 a Vállalat Felügyelő Bizottsága elnökének és tagjainak munkájért járó téritményre tervezett eszközöket az elnöknek havi 

nettó 6.000,00 dinár összegben, a tagoknak pedig  5.000,00 dinár összegben határozzák meg, a 2015-ös évben legtöbb 

192.000,00 dinár összegben.  
 

10. FIZETÉSEK ÉS KIADÁSOK 

A fizetéseket a közszférában ( államigazgatás, közszolgálatok, köztársasági és helyi közvállalatok) az elkövetkező három 
évben szigorúan fogják ellenőrizni az össz- fiszkális alkalmazkodás keretében, azzal a céllal, hogy a BTT – ben csökkentették a munka 
költségeinek részvételét az állami szektorban és a közvállalatokban. E célból a Vállalat alkalmazza a megfelelő makrogazdasági 
intézkedéseket a fizetés – politikára, mint amilyenek: az átlagfizetés lassúbb növekedése a BTT névleges növekedésénél, a 
foglalkoztatottak számának csökkentése, meghatározott tevékenységek kommercializálása és hasonlók.  

Szem előtt tartva a Szerb Köztársaság Kormányának szilárd fizetéspolitikáját a közszektorban azzal a szándékkal, hogy 
lelassítsa és megállítsa az inflációt, bevezetik a fizetések növekedésnek korlátozását  az elkövetkező középtávú időszakban, ide 
sorolva a helyi közvállalatokat is melyek, ellenőrzés alatt fognak állni,  és a munka termelékenységének növekedésével valamint a piac 
állásával összhangban fog alakulni. Előlátták, hogy a dolgozók fizetésének növekedése a termelés fizikai nagyságának növekedése, a 
vállalat összbevételének növekedése alapján valósul meg, az elkövetkező időszakra tervezett tervfeladatokkal összhangban. A reális 
fizetések növekedése függeni fog a munka – termelékenység növekedésétől és a Vállalat ügyviteli összköltségeinek ésszerűsítésétől. 

A felsorolt paraméterekből kiindulva és a SZK Kormányának költségek racionalizálására vonatkozó előbbi határozatait, 
valamint a közvállalatokra vonatkozó fizetéstömeg emelkedésének meghatározásáról szóló javaslatot figyelembe véve, a vállalatban a 
fizetéseket kiegyenlítjük: 
 

10.1. Eszközök az ügyvezetési  fizetésekre 
 

 

A Vállalat ügyvezetői fizetéseit a fizetésekre előlátott, össz – eszköztömeg tartalmazza, melyet e Programmal határozzuk 
meg. A 2015-ös évi fizetésekre előlátott eszköztömeget  31.051.825,00 dinár összegben terveztük  és felosztjuk az ügyvezetés 
eszköztömegére és a Vállalat többi dolgozójának eszköztömegére.  

Az ügyvezető szerv illetve igazgató fizetésére szánt eszközösszeget az elszámolás hónapjában a Vállalatban, a 
dolgozónként megvalósított három átlag alapfizetés összegében határozzuk meg.  

Az ügyvezető szerv 2015-ben évben kifizetésre kerülő fizetésének összeszközeit  2.019.600,00 dinár összegben terveztük, 
míg a Vállalat többi dolgozóját  29.032.225,00 dinár összegben. A Felügyelő bizottság térítményére az eszközöket 192.000,00 dinár 
összegben tervezzük. 
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10.2. A dolgozók fizetése  
 

12-es számú Táblázat - Fizetések és kiadások 2014-ben  -  TERV  

HÓNAP 
FIZETÉS                   

   ( a PPOP és ZIP 
Űrlapokból) 

Szerződések szerinti 
kifizetések 

 
Egyéb bevételek 
( jubiláris díjak,        
szol.segély ) 

 
Költségtérítés                                   

( hiv.utazásra, munkára 
jövetel és elmenetel és 

a terepi  munkára ) 

 
Fizetés                   
a nyere- 
ségből 

 
Dolg. 

száma 

 
Szerz. 

foglalk. 
személyek 

száma 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Január 2,046,000,00 14.000,00  170.000.00  43 3 

Február 2,046,000,00 14.000,00  170.000,00  43 3 

Március 2,046,000,00 14.000,00 50.000,00 170.000,00  43 3 

Április 2,056,230.00 14.000,00  170.000,00  43 3 

Május 2,056,230.00 27.278,00  160.000,00  43 4 

Június 2,056,230.00 14.000,00  160.000.00  43 3 

Július 2,056,230.00 14.000,00  160.000.00  43 3 

Augusztus 2,056,230.00 14.000,00  160.000,00  43 3 

Szeptember 2,056,230.00 14.000,00 50.000,00 160.000,00  43 3 

Október 2,076.792.30 14.000,00  170.000,00  43 3 

November 2.076.792.30 14.000,00  170.000,00  43 3 

December 2.076.792.30 14.000,00 727.000,00 170.000,00  43 3 

ÖSSZESEN: 24.705.756.90 181.278,00 827.000,00 2.000.000.00  516 3 
 

13-as számú Táblázat - Fizetések és kiadások 2014-ben  -  ÉRTÉKELÉS  

HÓNAP 
FIZETÉS                   

   ( a PPOP és ZIP 
Űrlapokból) 

Szerződések szerinti 
kifizetések 

 
Egyéb bevételek 
( jubiláris díjak,        
szol.segély ) 

 
Költségtérítés                                   

( hiv.utazásra, munkára 
jövetel és elmenetel és 

a terepi  munkára ) 

 
Fizetés                   

a 
nyere- 
ségből 

 
Dolg. 

száma 

 
Szerz. 

foglalk. 
személyek 

száma 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Január 2.045.586.00 9.259,26  134.540.82  43 2 

Február 2.045.443,00   108.652.55  43  

Március 2.044.170.00 13.888.00 20.593.00 104.449.07  42 3 

Április 2.014.266.00 13.889.00  115.583.60  41 3 

Május 2.056.192.00 13.889.00  116.985.12  41 3 

Június 2.054.795.00 13.889.00  118.866.80  40 3 

Július 2.056.117.00 13.889.00  127.085.48  41 3 

Augusztus 2.056.049.00 14.000,00  129.439.73  40 3 

Szeptember 2.056.143.00 14.000,00  144.815.11  40 3 

Október 2.056.098.00 14.000,00  148.387.24  40 3 

November 1,962,000,00 14.000,00  148.387.24  39 3 

December 1.962,000,00 14.000,00 550.000,00 148.387.24  39 3 

ÖSSZESEN: 24408859 148.703.26 570.593.00 1.545.580.00  489 32 
 

14-es számú Táblázat – Kiadások a Szerződések alapján  
KIADÁSOK SZERZŐDÉS ALAPJÁN                          

( dinárban ) 
Szám Előző év ( terv ) 

2014-es év  
( Terv )  

2015-ös év  

folyó / előző % 

Vállalkozási szerződés  1 13,278,00 68.000,00 513 

Az Igazgató és Felügyelő bizottság tagjai 
térítményének költsége  

2 168,000,00 303.804.00 181 

ÖSSZESEN (1+2)  181,278,00 371.804.00 206 
 

15-ös számú Táblázat – Más bevételek  
MÁS BEVÉTELEK 

 ( dinárban ) 
Szám Előző év ( terv ) 

2014-es év  
( Terv )  

2015-ös év  folyó / előző % 

Végkielégítés  1 - - - 

Szolidáris segély 2 100.000,00 100.000,00 100 

Összesen :(1+2) 3 100.000,00 100.000,00 100 

Jubiláris díjak  4 727.000,00 350.000,00 0.49 

Összesen: (3+4)  827.000.00 450.000.00 0.55 
 

16-os számú Táblázat – A költségtérités 
KÖLTSÉGTÉRITÉS  

 ( dinárban ) 
Szám Előző év ( terv ) 

2014-es év  
( Terv )  

2015-ös év  folyó / előző % 

Hiv. útra vonatkozó napidíj költségeinek térítése  1 52.500.00 60.000.00 115 

A munkára való jövetel és hazamenetel 
költségeinek térítése  

2 1.947.500.00 1.800.000.00 0.93 

Összesen:   2.000.000.00 1.860.000.00 0.93 
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17-es számú Táblázat – Jubiláris dijak 

 
HÓNAP 

2014-es terv 2014-es megvalósítás 2015-ös terv 

Január    

Február    

Március    

Április    

Május    

Június    

Július    

Augusztus    

Szeptember    

Október    

November    

December 727.000,00 550.000,00 350.000,00 
 
 

18-as számú Táblázat – Végkielégitések  
A 2015-ös évre nincs tervezve a dolgozók nyugdijba vonulása, ezzel együtt az erre vonatkozó végkielégitések sem.  

 

HÓNAP  
KIFIZETETT BRUTTÓ II  

– A 2014-ES ÉVBEN  

ELSZÁMOLT BRUTTÓ II 
-A 2015-ÖS ÉVBEN a 

törvényváltozás ELŐTT 

ELSZÁMOLT BRUTTÓ II 
-A 2015-ÖS ÉVBEN a 

törvényváltozás UTÁN  

A Szerb Köztársaság 
költségvetésébe befizetett 

összeg 3-4 

 1. 2. 3. 4. 5. 

 
Január 2.424.837,42 2.407.943.00 2.300.000.00 107.943.00 

 
Február 2.424.667.73 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 
Március 2.423.159,41 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 
Április 2.387.710,56 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 
Május 2.437.410.28 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 
Június 2.435.754,42 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 
Július 2.437.320,70 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 
Augusztus 2.437.240,65 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 
Szeptember 2.437.351,95 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 
Október 2.437.298,98 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 
November 2,296,000,00 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 
December 2,296,000,00 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 ÖSSZESEN: 28,958,752,00 28.895.316,00 27.600.000.00 1.295.316.00 

 

11.MARGETING STRATÉGIA 
               11.1. Árstratégia  

A termékek és szolgáltatások struktúrája és eladási ára attól függően alakul, hogy a vállalat milyen tevékenységeket végez.  
Ennek megfelelően a kommunális termékek és szolgáltatások árát  a kommunális tevékenységek végzéséről szóló törvénnyel ( SZK 
16/97-es, 42/98-as és 88/11-es számú Hivatalos Közlönye ) előirt módon határozzuk meg.  

A kommunális szolgáltatások árának kialakítási elemeit képezik:  
1. a dolgozók fizetése, a szerszámok értékének csökkenése, az elhasznált üzemanyag és villanyáram értéke, 

alkatrészek,  
2. a szolgáltatás – nyújtásban használt eszközök értéke, eltöltött idő,  
3. kölönböző fertőzések veszélye és terjedelme, a kommunális szolgáltatás végzésébe befektetett munka minősége,  
4. a licenciák és engedélyek anyagi költségeinek magassága, kommunális szolgáltatások végzésének téritménye, 

szabványok és normák szerint, 
5. más elemek, a piaci feltételektől és egyes kommunális szolgáltatások sajátosságától függően.  
A költségek kimutatásával kapcsolatban a kommunális termékek és szolgáltatások árának tartalmaznia kell az alábbi 

összetevőket:  
 - anyagot a kidolgozáshoz, illetve az újratermelési anyag költségeit, éspedig:  

 a/. másoktól beszerzett ( beszerzőtől ) 
 b/. a saját termelés termékei, féltermékei és részei 
 ***a kidolgozás fizetése illetve a munkaerő költségei, mint az anyag és munka közvetlen költségei,  
 *** a kidolgozás általános költségei, éspedig: 
 a/.  kezelési anyag és egyéb anyagi költségek ( másoktól és saját ),  
 b/. szolgáltatások ( másoktól és saját ) 
 c/. amortizációs költségek része 
 d/. fizetések és személyes bevételek térítményének része 
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- közös költségek, éspedig: 
 a/. kezelési anyag és egyéb anyagi költségek ( másoktól és saját )  
 b/. szolgáltatások ( másoktól és saját ) 
 c/. amortizációs költségek része 
 d/. fizetések és személyes bevételek térítményének része 

 - nyereség. 
Az Alapitó ad jóváhagyást a kommunális termékekre és kommunális szolgáltatásokra, a törvénnyel előirt módon.  

 

11.2. Kommunális szolgáltatások árának tervezése 
Az árstratégia nagyon fontos része az ügyviteli programnak, melyre az előző években a közvállatoknak nem voltak nagy 

hatása. A helyzet  változik, ezentúl a közvállalatoknak és a helyi közigazgatásnak nagyobb hatása lesz a kommunális szolgáltatások 
árának meghatározásában. A 2015-ös ügyviteli program kidolgozásánál az árstratégiában, a kommunális szolgáltatások árát a 
szolgáltatások árának meghatározására vonatkozó alapelvek és A kommunális tevékenységekről szóló 2011.12.02-án hatályba lépő 
törvény 25. és 26. szakaszainak rendeleteivel összhangban határoztuk meg. Csóka KKV kommunális szolgáltatásának évekig 
helytelenül alkalmazott ára volt, mely nem biztosította a költségek fedezését.  

Memorandummal meg van határozva, hogy a szabályozott árak továbbra is a gazdasági elvek szerint fognak növekedni az 
infláció követéséről szóló Egyezmény tiszteletben tartásával. A kommunális tevékenységről szóló 2011.dec.01-i keltezésű új törvény 
hatályba lépésével hatályát vesztette A kommunális tevékenységekről  szóló 1997-es évi régi törvény. Az Új Törvénnyel a kommunális 
szolgáltatások árának meghatározására vonatkozó elvekkel kapcsolatos összes kérdést szabályozták.                                      A 
kommunális szolgáltatások árának meghatározására vonatkozó elvek, A Törvény 25. szakaszával vannak előírva.  

Az elvek mellett a fogyasztó  fizet és a szennyező fizet ezzel a szakasszal előírták, hogy az árnak minden kiadást fedezni 
kell az elérhetőségi alapelvek tiszteletben tartására a használók valódi vásárlóerejével kapcsolatosan. A Törvény e szakaszának 
rendeleteit tiszteletben tartva, Csóka KKV a fagyasztók vásárlóerejét figyelembe véve, a kommunális szolgáltatások árát 5%-al 
megnöveli.  
 

19-es számú Táblázat - A  KOMMUNÁLIS   SZOLGÁLTATÁSOK   ÁRÁNAK  KORREKCIÓJÁRA  
                                       VONATKOZÓ  TÁBLÁZATOS  ÁTTEKINTÉS A 2015-ÖS ÉVRE VONATKOZÓAN  

                                        
Sor 
sz. 

A termékek                   
és a szolgáltatások 

megnevezése 

 
Mértékegység 

 
Jelenlegi ár 
 2014-ben  

 
Tervezett árak  
a 2015-ös évre   

Díjszabási rendszer  

1. A víz leszállítása  
  

 
 

м3 
 
 

 

  Első csoport  
0 tól   20 m3-ig = 37,57 dinár /m3 
Második csoport  
20 tól   30 m3-ig = 56,80 dinár /m3 
Harmadik csoport  
30 m3 felett = 76,01 dinár/m3 

  Első csoport  
0 tól   20 m3-ig = 39,00 dinár /m3 
Második csoport  
20 tól   30 m3-ig = 59,00 dinár /m3 
Harmadik csoport  
30 m3 felett = 77,00 dinár/m3 

2. Szennyvíz 
 

 
 

 
м3 

Első csoport  
0 tól   20 m3-ig = 18,79 dinár /m3 
Második csoport  
20 tól   30 m3-ig = 28,40 dinár /m3 
Harmadik csoport  
30 m3 felett = 38,01 dinár/m3 

Első csoport  
0 tól   20 m3-ig = 20,00 dinár /m3 
Második csoport  
20 tól   30 m3-ig = 30,00 dinár /m3 
Harmadik csoport  
30 m3 felett = 38,00 dinár/m3 

3. Szemét kihordása és    
lerakása 
- lakosság 
 
 
- egyéb fogyasztók 

 
120 literes szemetes 

kanna háztartásonként 
м2 

 

Kanna 120 l –től  = 240,00 
Szemétkihordás a csókai KKV 
szemetes zsákjaival  = 100,00 
 

7,00 

Kanna 120 l –től  = 265,00 
Szemétkihordás a csókai KKV 
szemetes zsákjaival  = 100,00 
 

8,00 

Megjegyzés:   Аz árakat dinárban adtuk meg és nem tartalmazzák a pótértékre vonatkozó adót.  
                  Az árakra 10%- os külön kulcs alapján számolják el a pótértékre vonatkozó adót.  

 

Csókán, 2014. november                  
  A Vállalat igazgatója 

          Ónódi Ibolyka,  s.k. 
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у хиљадама динара

План 

01.01-31.12.2015.

План

01.01-31.03.2015.

План

01.04-30.06.2015.

План

01.07-30.09.2015.

План 

01.10-31.12.2015.

1 2 3 5 6 7 8 9

A. ПРИХОДИ И РАСХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА

60 do 65 I. ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ (202 + 209+ 216 + 217)> 0 201
82519

60 i 61 II. ПРИХОД О ПРОДАЈЕ РОБЕ (203+204+205+206+207+208) 202
2100 525 525 525 525

600
1.Приход од продаје робе матичним и зависним правним лицима на 

домаћем тржишту
203

601
2.Приход од продаје робе матичним и зависним правним лицима на 

иностраном тржишту 
204

602
3.Приход од продаје робе осталим повезаниим правним лицима на домаћем 

тржишту 
205

603
4.Приход од продаје робе осталим повезаниим правним лицима на 

иностраном тржишту 
206

604 5.Приходи од продаје робе на домаћем тржишту 207
2100 525 525 525 525

605 6.Приходи од продаје робе на иностраном тржишту 208

61
III. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ПРОИЗВОДА И УСЛУГА ( 210 + 211+ 212+ 

213+ 214+215 )
209

76619
20,000

19000 17619 20000

610
1. Приход од продаје готових производа и услуга матичним и зависним 

правним лицима на домаћем тржишту
210

11400
2,900

2800 2800 2900

611
2. Приход од продаје готових производа и услуга матичним и зависним 

правним лицима на иностраном тржишту
211

612
3. Приход од продаје готових производа и услуга осталим повезаним 

правним лицима на домаћем тржишту
212

613
4. Приход од продаје готових производа и услугаосталим повезаним 

правним лицима на иностраном тржишту
213

614 5.Приход од продаје готових производа и услуга на домаћем тржишту 214
65219

17,100
16200 14819 17100

615 6. Приход од продаје готових производа и услуга  на иностраном тржишту 215

64 7. Приходи од премија,субвенција, дотација, донација и сл. 216 3300
825

825 825 825

65 8. Други пословни приходи 217 500
125

125 125 125

50 до 55

IV. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ (219 - 220 - 221 - 222 + 223 + 224 + 225 + 226 + 

227 + 228 + 229)>0 218 81634

50 1. Набавна вредност продате робе 219 1900

62 2. Приходи од активирања учинака и робе 220 350

630

3. Повећање вредности залиха недовршених и готових производа и 

недовршених услуга 221

631

4. Смањење вредности залиха недовршених и готових производа и 

недовршених услуга 222

51 осим 513 5. Трошкови материјала 223 3500
750

1000 1000 750

513 6. Трошкови горива и енергије 224 25800
7,450

5450 5450 7450

52 7. Трошкови зарада, накнада зарада и осталих личних трошкова 225 33734
8,400

8350 8350 8634

53 8. Трошкови производних услуга 226 3950
980

980 980 1010

540 9. Трошкови амортизације 227 6600
1,650

1650 1650 1650

541 до 549 10. Трошкови дугорочних рзервисања 228

55 11. Нематеријлни трошкови 229 6500
1,600

1600 1600 1700

V. ПОСЛОВНИ ДОБИТАК (201 - 218 ) > 0 230 885
220

220 220 225

VI. ПОСЛОВНИ ГУБИТАК (218 - 201) > 0 231

66 VII. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (233+234+235+236+237) 232 2000
500

500 500 500

660 и 661 1.Финансијски приходи од повезаних лица 233

662 2. Приходи од камата ( од трећих лица ) 234 2000
500

500 500 500

663 и 664 3. Позитивне курсне разлике и позитивни ефекти валутне клаузуле 235

665

4. Приходи од учешћа у добитку зависних правних лица и заједничких 

аранжмана 236

669 5. Остали финансијски приходи 237

БИЛАНС УСПЕХА

у периоду од 01.01. до31.12. 2015. године

Група рачуна-

рачун
П О З И Ц И Ј А 

И  З  Н  О  С

АОП
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56 VIII. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ ( 239+240+241+242+243+244) 238 2000 500 500 500 500

560 1. Финансијски расходи из односа са матичним и зависним правним лицима 239

561 2. Финансијски расходи из односа са осталим повезаним правним лицима 240

562 3. Расходи камата ( према трећим лицима) 241 2000 500 500 500 500

563 и564

4. Негативне курсне разлике и позитивни ефекти валутне клаузуле (према 

трећим лицима) 242

565 5. Расходи од учешћа у губитку зависних правних лица и заједничких улагања 243

566 и 569 6. Остали финансијски расходи 244

IX. РЕЗУЛТАТ ФИНАНСИРАЊА ( 232-238) 245

683 и 685

X. ПРИХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ 

КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА 246

583 и 585

XI. РАСХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ 

КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА 247

XII. РЕЗУЛТАТ ПО ОСНОВУ УСКЛАЂИВАЊА 248

ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР 

ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА ( 246-247)

67 и 68, осим 

683 и 685 XIII. ОСТАЛИ ПРИХОДИ 249

57 и 58, осим 

583 и 585 XIV. ОСТАЛИ РАСХОДИ 250 750
187 187 187

189

XV. ДОБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (230-

231+232-238+249-250) 251 135 135

XVI. ГУБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (231-

230-232+238-249+250) 252

69 - 59

XVII. НЕТО ДОБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, ЕФЕКТИ 

ПРОМЕНА РАЧУНОВОДСТВЕНИХ ПОЛИТИКА И ИСПРАВКА ГРЕШАКА 

ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 253

59 - 69

XVIII. НЕТО ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, ЕФЕКТИ 

ПРОМЕНА РАЧУНОВОДСТВЕНИХ ПОЛИТИКА И ИСПРАВКА ГРЕШАКА 

ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 254

Б. ДОБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (251-252+253-254) 255 135 135

В. ГУБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (252-251+254-253) 256

Г. ПОРЕЗ НА ДОБИТАК

1. Порески расход периода 257

Д. ИСПЛАЋЕНА ЛИЧНА ПРИМАЊА ПОСЛОДАВЦА 258

Ђ. НЕТО ДОБИТАК (255-256-257-258) 259

E. НЕТО ГУБИТАК   (256-255+257+258) 260 135 135

Ж. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 261

З. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ 262

И. ЗАРАДА ПО АКЦИЈИ

1. Основна зарада по акцији 263

2. Умањена (раздвојена) зарада по акцији 264  
 

1 2 3 4 5 6 7 8

АКТИВА

00 А. УПИСАНИ А НЕУПЛАЋЕНИ КАПИТАЛ 001

Б. СТАЛНА ИМОВИНА ( 003+011+021+026+035) 002 108,930 108,930 108,930 108,930 108,930

01 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА ( 004+005+006+007+008+009+010) 003 1,030 1,030 1,030 1,030 1,030

010 1. Улагања и развој 004

011 и 012 2. Концесија, патенти, лиценце, робне и услужне марке, софтвер и остала права 005

013 3. Гудвил 006

014 4. Остала нематеријална имовина 007 1,030 1,030 1,030 1,030 1,030

015 5. Нематеријална имовина у припреми 008

016 6. Аванси за нематеријалну имовину 009

019 7. Исправка вредности нематеријалне имовине 010

02 II. НЕКРЕТНИНЕ, ПОСТРОЈЕЊА И ОПРЕМА (012+013+014+015+016+017+018+019+020) 011 107,900 107,900 107,900 107,900 107,900

020 и 021 1. Земљиште 012

022 2. Грађевински објекти 013

023 3. Постројења и опрема 014 107,900 107,900 107,900 107,900 107,900

024 4. Инвестиционе некретнине 015

025 5. Остале некретнине, постројења и опрема 016

026 6. Постројења, некретнине и опрема у припреми 017

027 7. Улагања у туђим некретнинама, постројењима и опреми 018

028 8. Аванси за некретнине, постројења и опрему 019

029 Исправка вредности некретнина, постројења и опреме 020

03 III. БИОЛОШКА СРЕДСТВА(022+023+024+025) 021

БИЛАНС СТАЊА  на дан 31.12.2015______________

у хиљадама динара

План 01.01.2015 - 31.12.2015. План 31.03.2015. План 30.06.2015. План 30.09.2015. План 31.12.2015.

Износ

Група рачуна-рачун П О З И Ц И Ј А АОП
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030 и 031 1. Шуме и вишегодишњи засади 022

032 2. Основно стадо 023

037 3. Биолошка средства у припреми 024

038 4. Аванси за биолошка средства 025

04 V. ДУГОРОЧНИ ФИНАНСИЈСКИ ПЛАСМАНИ (027 + 028+029+030+031+032+033+034) 026

040 1. Учешћа у капиталу зависних правних лица 027

041 2. Учешће у капиталу придружених субјеката и заједничким подухватима 028

042 3. Учешће у капиталу осталих правних лица и друге хартије од вредности расположиве за продају 029

043 4. Дугорочни пласмани матичним,зависним и осталим повезаним правним лицима у земљи 030

044 5. Дугорочни пласмани матичним,зависним и осталим повезаним правним лицима у иностранству 031

045 6. Дугорочни пласмани у земљи и иностранству 032

046 7. Хартије од вредности које се држе до доспећа 033

048 8. Остали дугорочни финансијски пласмани 034

05 VI. ДУГОРОЧНА ПОТРАЖИВАЊА  (036+037+038+039+040) 035

050 И 051 1. Потраживања од повезаних лица 036

052 И 053 2. Потраживања по основу продаје на роби кредит и финансијски лизинг 037

054 3. Потраживања по основу јемства 038

055 4. Спорна и сумњива потраживања 039

056 5. Остала дугорочна потраживања 040

298 В. ОДЛОЖЕНА ПОРЕСКА СРЕДСТВА 041

Г. OБРТНА ИМОВИНА (043+050) 042 20,753 20,753 20,753 20,753 20,753

Класа 1 I. ЗАЛИХЕ (044+045+046+047+048+049) 043 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100

10 1. Материјал, резервни делови,алат и ситан инвентар 044 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800

11 2. Недовршена производња и недовршене услуге 045

12 3. Готови производи 046

13 4. Роба 047 300 300 300 300 300

14 5.Стална срдства намењена продаји 048

15 6. Плаћени аванси за залихе и услуге 049

Класа 2 (осим 237 и 298)
II. КРАТКОРОЧНА ПОТРАЖИВАЊА, ПЛАСМАНИ И ГОТОВИНА 

(051+052+053+054+0055+056+057+058+059+060+061+062+063+064+062+063+064+065+066)
050 18,653 18,653 18,653 18,653 18,653

200 1. Купци у земњи-матична и зависна правна лица 051 2300 2300 2300 2300 2300

201 2. Купци у иностранству-матична и зависна правна лица 052

202 3. Купци у земњи- остала повезана правна лица 053

203 4. Купци у иностранству - остала повезана правна лица 054

204 6. Купци у земњи 055 15800 15800 15800 15800 15800

205 6. Купци у иностранству 056

206 7.Остала потраживања по основу продаје 057

209 8. Исправка вредности потраживања од продаје 058

21 9. Потраживања из специфичних послова 059

22 10. Друга потраживања 060

236 11. Финансијска средства која се вреднују по фер вредности кроз биланс успеха 061

(23 осим 236)- 237 12. Краткорочни финансијски пласмани 062 3 3 3 3 3

24 13. Готовински еквивалент и готовина 063 150 150 150 150 150

27 14. Порез на додатну вредност 064 400 400 400 400 400

290 15. Губитак изнад висине капитала 065

29 осим 290 и 298 16. Активна временска разграничења 066

Д. УКУПНА АКТИВА (002+041+042) 067 129683 129683 129683 129683 129683

88 Ђ. ВАНБИЛАНСНА АКТИВА 068

ПАСИВА

A. KАПИТАЛ (102+111+112+1113+114-1115+116-119-120-123) >0= (067-102-124-139-140)>0 101 55476 55476 55476 55476 55476

30 I. OСНОВНИ  КАПИТАЛ (103+104+105+106+107+108+109+110) 102 66725 66725 66725 66725 66725

300 1. Акцијски капитал 103

301 2. Удели друштва са ограниченом одговорношћу 104

302 3. Улози 105

303 4. Државни капитал 106 66725 66725 66725 66725 66725

304 5. Друштвени капитал 107

305 6. Задружни удели 108

306 7. Емисиона премија 109

309 8. Остали основни капитал 110

31 II. УПИСАНИ НЕУПЛАЋЕНИ КАПИТАЛ 111

047 И 237 III.ОТКУПЉЕНЕ СОПСТВЕНЕ АКЦИЈЕ 112

32 IV. РЕЗЕРВЕ 113

330
V. РЕВАЛОРИЗАЦИОНЕ РЕЗЕРВЕ ПО ОСНОВУ РЕВАЛОРИЗАЦИЈЕ НЕМАТЕРИЈАЛНЕ 

ИМОВИНЕ,НЕКРЕТНИНА,ПОСТРОЈЕЊА И ОПРЕМЕ
114

33 осим 330
VI. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ДОБИЦИ ПО ОСНОВУ ХОВ И ДРУГИХ КОМОНЕНТИ ОСТАЛОГ 

СВЕОБ.РЕЗУЛТАТА ( потражна салда рачуна групе 33 осим 330)
115

33 осим 330
VII. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ГУБИЦИ ПО ОСНОВУ ХОВ И ДРУГИХ КОМОНЕНТИ ОСТАЛОГ 

СВЕОБ.РЕЗУЛТАТА ( дуговна салда рачуна групе 33 осим 330)
116

34 VIII. НЕРАСПОРЕЂЕНИ ДОБИТАК (118+119) 117

340 1. НЕРАСПОРЕЂЕНИ ДОБИТАК  РАНИЈИХ ГОДИНА 118

341 2. НЕРАСПОРЕЂЕНИ ДОБИТАК ТЕКУЋЕ ГОДИНЕ 119 136 136 136 136 136

IX. МАЊИНСКИ ИНТЕРЕС 120  
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35 Б. ГУБИТАК ( 122+123) 121 11385 11385 11385 11385 11385

350 1.Губитак ранијих година 122 11385 11385 11385 11385 11385

351 2.Губитак текуће године 123

В. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА И ОБАВЕЗЕ (125+132) 124

40 I. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА   (126+127+128+129+130+131) 125

400 1. Резервисања за трошкове у гарантном року 126

401 2. Резервисања за трошкове обнављања природног богатства 127

403 3. Резервисања за трошкове реструктурирања 128

404 4. Резервисања за накнаде и друге бенефиције запослених 129

405 5. Резервисања за трошкове судских спорова 130

402 и 409 6. Остала дугорочна резервисања 131

41 II. ДУГОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (133+134+135+136+137+138) 132

410 1. Обавезе које се могу конвертовати у капитал 133

411 2. Обавезе према матичним и зависним правним лицима 134

412 3. Oбавезе према осталим повезаним правним лицима 135

413 4. Обавезе по емитованим хартијама од врдности у периоду дужем од годину дана 136

414 и 415 5. Дугорочни кредити 137

416 и 419 6. Oбавезе по финансијском лизингу и остале дугорочне обавезе 138

498 Г. OДЛОЖЕНЕ ПОРЕСКЕ ОБАВЕЗЕ 139

Д. KРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (141+142+143+144+145+146+147+148+149+150+151+152+153+154) 140 74207 74207 74207 74207 74207

42 ОСИМ 427 1. Kраткорочне финансијске обавезе 141

427 2. Обавезе по основу средстава намењених продаји и средстава пословања које се обуставља 142

430 3. Примљени аванси, депозити и кауције 143

431 4. Добављачи-матична и зависна правна лица у земљи 144

432 5. Добављачи-матична и повезана правна лица у земљи 145

433 6.  Добављачи-остала повезана правна лица у земљи 146

434 7. Добављачи-остала повезана правна лица у иностранству 147

435 8. Добављачи у земљи 148 21000 21000 21000 21000 21000

436 9.  Добављачи у иностранству 149

439 10. Остале обавезе из пословања 150

44,45 и 46 11. Остале краткорочне обавезе 151 2500 2500 2500 2500 2500

47 12. Обавезе по основу пореза на додатну вредност 152

48 13. Обавезе за остале порезе, доприносе и друге дажбине 153

49 осим 498 14. Пасивна временска разграничеља 154 50707 50707 50707 50707 50707

Ђ. УКУПНА ПАСИВА (101+124+139+140)> 0 155 129683 129683 129683 129683 129683

89 E. ВАНБИЛАНСНА ПАСИВА 156  
СУБВЕНЦИЈЕ  

1. Планирано 10,000,000.00 10,000,000.00 10,000,000.00

2. Уговорено 9,300,000.00

3. Повучено 700,000.00

УКУПНО

ИЗВОР СРЕДСТАВА / НАМЕНА

1. Планирано 

2. Уговорено 

3. Повучено 

УКУПНО

01.07-30.09.2015 

година

01.10-31.12.2015 

година

01.01-31.03.2015 

година

01.04-30.06.2015 

година

Редни 

број
ИЗВОР СРЕДСТАВА / НАМЕНА 

01.01-31.12.2014 

година

01.01-31.12.2015 

година

 
у динарима

1.

Маса НЕТО зарада (зарада по одбитку припадајућих пореза и 

доприноса на терет запосленог)
17.318.735.00 17,110,610.00 17,870,977.00 4,328,089.00 4,514,296.00 4,514,296.00 4,514,296.00

2.

Маса БРУТО 1  зарада (зарада са припадајућим порезом и 

доприносима на терет запосленог)
24.705.756.00 24,408,859.00 25,493,548.00 6,174,165.00 6,439,794.00 6,439,794.00 6,439,795.00

3.

Маса БРУТО 2 зарада (зарада са припадајућим порезом и 

доприносима на терет послодавца) 
29.128.086.00 28,958,752.00 31,051,825.00 7,520,299.00 7,843,842.00 7,843,842.00 7,843,842.00

4. Број запослених  по кадровској евиденцији - УКУПНО* 43

4.1.  - на неодређено време 43 41 42.00 43.00 43.00 43.00 43.00

4.2. - на одређено време

5 Накнаде по уговору о делу

6 Број прималаца накнаде по уговору о делу 

7 Накнаде по ауторским уговорима

8 Број прималаца наканде по ауторским уговорима 

9 Накнаде по уговору о привременим и повременим пословима

10

Број прималаца накнаде по уговору о привременим и 

повременим пословима

11 Накнаде физичким лицима по основу осталих уговора
68,000.00

12 Број прималаца наканде по основу осталих уговора 

13 Накнаде члановима скупштине

14 Број чланова скупштине

15 Накнаде члановима управног одбора

16 Број чланова управног одбора 

17 Наканде члановима надзорног одбора
168.000.00 145,000.00 303,804.00 75,951.00 75,951.00 75,951.00 75,951.00

18 Број чланова надзорног одбора
3 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00

19 Превоз запослених на посао и са посла
1.947.500.00 1,500,000.00 1,800,000.00 450,000.00 450,000.00 450,000.00 450,000.00

20 Дневнице на службеном путу 
52.500.00 35,000.00 60,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00

21 Накнаде трошкова на службеном путу
 
50.000.00 36,000.00

22 Отпремнина за одлазак у пензију

24 Јубиларне награде
727.000.00 520,000.00 350,000.00 350,000.00

25 Број прималаца
12 10.00 4.00 4.00

26 Смештај и исхрана на терену

27 Помоћ радницима и породици радника
100.000.00 55,000.00 100,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00

28 Стипендије

29

Остале накнаде трошкова запосленима и осталим физичким 

лицима
16,000.00

ТРОШКОВИ ЗАПОСЛЕНИХ 

Р. 

бр.
Трошкови запослених

План 

01.01-31.12.2014.

Процена 

01.01-31.12.2014.

План

01.07-30.09.2015.

План 

01.09-31.12.2015.

* позиције од 3 до 29 које се исказују у новчаним јединицама приказати у бруто износу 

План 

01.01-31.12.2015.

План

01.01-

31.03.2015.

План

01.04-

30.06.2015.
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Стање на дан 31.12.2014. године 39 Стање на дан 30.06.2015. године 43

1.
Одлив кадрова у периоду 

01.01.-31.03.2015.
1.

Одлив кадрова у периоду 

01.07.-30.09.2015.

2. навести основ 2. навести основ

3. 3.

4. 4.

5. 5.

6.
Пријем кадрова у периоду 

01.01.-31.03.2015.
3 6.

Пријем кадрова у периоду 

01.07.-30.09.2015.

7. 7. навести основ

8. 8.

Стање на дан 31.03.2015. године Стање на дан 30.09.2015. године

Стање на дан 31.03.2015. године 42 Стање на дан 30.09.2015. године 43

1.
Одлив кадрова у периоду 

01.04.-30.06.2015.
1.

Одлив кадрова у периоду 

01.10.-31.12.2015.

2. навести основ 2. навести основ

3. 3.

4. 4.

5. 5.

6.
Пријем кадрова у периоду 

01.04.-30.06.2015.
1 6.

Пријем кадрова у периоду 

01.10.-30.06.2015.

7. навести основ 7. навести основ

8. 8.

Стање на дан 30.06.2015. године 43 Стање на дан 31.12.2015. године 43

ДИНАМИКА ЗАПОШЉАВАЊА

Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених Р. бр.

Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених

Основ одлива/пријема кадрова Број запослених

 
 

Редни 

број
Опис

Број 

запослених 

31.12.2014.

Број 

запослених 

31.12.2015.

Редни 

број
Опис

Број 

запослених 

31.12.2014.

Број 

запослених 

31.12.2015.

Редни 

број
Опис

Број 

запослених 

31.12.2014.

Број 

запослених 

31.12.2015.

1 ВСС 1 До 30 година 1 До 5 година

2 ВС 2 30 до 40 година 2 5 до 10

3 ВКВ 3 40 до 50 3 10 до 15

4 ССС 4 50 до 60 4 15 до 20

5 КВ 5 Преко 60  5 20 до 25

6 ПК УКУПНО 6 25 до 30

7 НК
Просечна 

старост
7 30 до 35

УКУПНО 8 Преко 35

УКУПНО

Квалификациона структура Старосна структура По времену у радном односу

 

I 43 42 2,294,219 2,294,219 54,624 1 130,618 130,618 130,618

II 43 42 2,289,257 2,289,257 54,506 1 135,410 135,410 135,410

III 42 41 2,291,034 2,291,034 55,879 1 132,126 132,126 132,126

IV 41 40 2,251,645 2,251,645 56,291 1 136,066 136,066 136,066

V 41 40 2,301,734 2,301,734 57,543 1 135,677 135,677 135,677

VI 40 39 2,290,165 2,290,165 58,722 1 145,590 145,590 145,590

VII 41 40 2,298,402 2,298,402 57,460 1 138,919 138,919 138,919

VIII 40 39 2,295,160 2,295,160 58,850 1 142,081 142,081 142,081

IX 40 39 2,299,091 2,299,091 58,951 1 138,260 138,260 138,260

X 40 39 2,294,342 2,294,342 58,829 1 142,957 142,957 142,957

XI 40 39 2,294,342 2,294,342 58,829 1 142,957 142,957 142,957

XII 40 39 2,294,342 2,294,342 58,829 1 142,957 142,957 142,957

УКУПНО 491 479 22,905,049 22,905,049 689313 12 1,663,617 1,663,617 1,663,617

ПРОСЕК 41 40 1908754 1908754 47719 1 138,635 138,635 138,635

** исплата са проценом до краја године

Обрачуната маса 

бруто II зарада

Исплаћена 

маса бруто II 

зарада

број 

запослених

просечна 

зарада

број 

запослених

број 

запослених

Планирана 

маса бруто II 

зарада

просечна 

зарада

Обрачуната 

маса бруто II 

зарада

Исплаћена маса 

бруто II зарада

Обрачуната 

маса бруто II 

зарада

просечна 

зарада

Исплаћена 

маса бруто II 

зарада

* старозапослени у 2014. години су они запослени који су били у радном односу у децембру 2013. године

Исплаћена маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2014.годину**

ИСПЛАТА 2014.

УКУПНО СТАРОЗАПОСЛЕНИ НОВОЗАПОСЛЕНИ ПОСЛОВОДСТВО

просечна зарада
број 

запослених

 
 

I 40 2,460,730 61,518 38 2239698 2080320 58939 1 52787 49136 52787 1 168,245 154,484 168245

II 41 2,501,508 61,012 38 2239698 2080320 58939 2 93565 87298 46828 1 168,245 154,484 168245

III 42 2,558,061 60,906 38 2239698 2080320 58939 3 150118 139757 50039 1 168,245 154,484 168245

IV 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

V 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

VI 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

VII 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

VIII 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

IX 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

X 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

XI 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

XII 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

УКУПНО 510 31,051,825 730,681 456 26876376 24963840 707268 42 2156509 2006135 614666 12 2,018,940 1,853,808 2018940

ПРОСЕК 43 2,587,652 60,178 38 2239698 2080320 58939 3.5 179709 167178 51345 1 168,245 154,484 168245

*старозапослени у 2015. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу у децембру 2014. године

број 

запослених

Планирана 

маса бруто II 

зарада

просечна 

зарада

број 

запослених

Обрачуната 

маса бруто II 

зарада

просечна 

зарада

број 

запослених
ново запослени

Обрачуната 

маса бруто II 

зарада

СТАРОЗАПОСЛЕНИ

Маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за  2015. годину

ПЛАН 2015.
Исплаћена 

маса бруто II 

зарада

Исплаћена 

маса бруто 

II зарада

УКУПНО НОВОЗАПОСЛЕНИ

број 

запослених

ПОСЛОВОДСТВО
Обрачунат

а маса 

бруто II 

просечна 

зарада

Исплаћена маса 

бруто II зарада

просечна 

зарада

 
 



 
14.  szám   846.  oldal   2014. 12. 31. 

МЕСЕЦ  ИСПЛАЋЕН БРУТО II У 2014.ГОДИНИ

 ОБРАЧУНАТ БРУТО II У 

2015.ГОДИНИ ПРЕ 

ПРИМЕНЕ ЗАКОНА*

 ОБРАЧУНАТ БРУТО II У 

2015.ГОДИНИ ПОСЛЕ 

ПРИМЕНЕ ЗАКОНА*

ИЗНОС УПЛАТЕ У БУЏЕТ 

РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ  3-4 

1. 2. 3. 4. 5.

ЈАНУАР 2.424.837,42 2.407.943.00 2.234.804.00 173.139.00

ФЕБРУАР 2.424.667.73 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

МАРТ 2.423.159,41 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

АПРИЛ 2.387.710,56 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

МАЈ 2.437.410.28 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

ЈУН 2.435.754,42 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

ЈУЛ 2.437.320,70 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

АВГУСТ 2.437.240,65 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

СЕПТЕМБАР 2.437.351,95 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

ОКТОБАР 2.437.298,98 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

НОВЕМБАР 2.296.000.00 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

ДЕЦЕМБАР 2.296.000.00 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

УКУПНО 28.958.752.00 28.895.316,00 26.817.648,00 2.077.668,00

ОБРАЧУН И ИСПЛАТА ЗАРАДА У 2015. ГОДИНУ

 
Накнаде Управног одбора, Скупштине и Надзорног одбора у нето износу

број 

чланова 

маса за 

накнаде УО

просечна накнада 

члана УО

Накнада 

председника УО

Накнада 

заменика УО

УКУПНА маса 

за УО
број чланова 

маса за 

накнаде 

просечна 

накнада члана 

накнада 

председника 

накнада 

заменика 
УКУПНА маса 

УКУПНО-број 

УО и НО

УКУПНО маса 

за 

УО и НО

I 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

II 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

III 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

IV 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

V 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

VI 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

VII 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

VIII 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

IX 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

X 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

XI 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

XII 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

УКУПНО 36 192,000 64000 72000 120000 192000 36 192000

ПРОСЕК 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

у динарима

УКУПНО 
План 

2014

Управни одбор/Скупштина Надзорни одбор

 
Накнаде Управног одбора, Скупштине и Надзорног одбора у бруто износу

број 

чланова 

маса за 

накнаде УО

просечна накнада 

члана УО

Накнада 

председника УО

Накнада 

заменика УО

УКУПНА маса 

за УО
број чланова 

маса за 

накнаде 

просечна 

накнада члана 

накнада 

председника 

накнада 

заменика 
УКУПНА маса 

УКУПНО-број 

УО и НО

УКУПНО маса 

за 

УО и НО

3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

I 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

II 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

III 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

IV 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

V 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

VI 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

VII 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

VIII 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

IX 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

X 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

XI 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

XII 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

УКУПНО 36 303,804 101268 113928 189876 303,804 36 303,804

ПРОСЕК 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

у динарима

План 

2015

Управни одбор/Скупштина Надзорни одбор УКУПНО 

 

у хиљадама динара

Приоритет
Назив капиталног пројекта/

Структура финансирања

Година 

почетка 

финансирања 

пројекта

Година 

завршетка 

финансирања 

пројекта

Укупна 

вредност 

пројекта

Реализовано 

закључно са 

31.12.2013. 

године

Реализовано 

закључно са 

31.12.2014. 

године

2015 2016 2017 Након   2017

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12

1

Сопствена средства 247 1,423,000 4,500,000

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима) 11,027,707 10,295,000 10,000,000

2

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

3

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

4

ПЛАН КАПИТАЛНИХ УЛАГАЊА у периоду 2015-2017. године

 

у хиљадама динара

Приоритет
Назив и врста редовног одржавања/

Структура финансирања

Година 

почетка 

финансирања 

Година 

завршетка 

финансирања 

Укупна 

вредност 

Реализовано 

закључно са 

31.12.2014. 

године

План 

01.01-

31.12.2015.

План

01.01-

31.03.2015.

План

01.04-

30.06.2015.

План

01.07-

30.09.2015.

План 

01.09-31.12.2015.

1 2 3 4 5 6

1

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

2

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

3

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

4

ПЛАН РЕДОВНОГ ОДРЖАВАЊА 2015. године
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у хиљадама динара

Приоритет
Назив и врста инвестиционог одржавања/

Структура финансирања

Година 

почетка 

финансирања 

Година 

завршетка 

финансирања 

Укупна 

вредност 

Реализовано 

закључно са 

31.12.2014. 

године

План 

01.01-

31.12.2015.

План

01.01-

31.03.2015.

План

01.04-

30.06.2015.

План

01.07-

30.09.2015.

План 

01.09-31.12.2015.

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12

1

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

2

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

3

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

4

ПЛАН ИНВЕСТИЦИОНОГ ОДРЖАВАЊА 2015. године

 

ИНОСТРАНИ КРЕДИТОРИ

у хиљадама динара

СТАЊЕ НА ДАН ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

САЛДО 31.12.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 31.03.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 30.06.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 30.09.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 31.12.20__.

ДОМАЋИ КРЕДИТОРИ

у хиљадама динара

СТАЊЕ НА ДАН ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

САЛДО 31.12.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 31.03.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 30.06.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 30.09.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 31.12.20__.

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

АНАЛИТИКА  КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

 


Отплате Камате Укупно

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

ОПИС*

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА И ПЛАН ОТПЛАТА У 2015. ГОДИНИ ПО КРЕДИТОРИМА

АНАЛИТИКА  КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

 


Отплате Камате Укупно

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 
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91. 
 

A költségvetési rendszerről szóló törvény ( SZK 54/09-es, 73/10-es, 101/10-es, 101/11-es, 
93/12-es, 62/13-as,  63/13-as és 108/13-as számú Hivatalos Közlönye ) 92. szakaszának  4. 
bekezdése  és Csóka község Statútumának  ( Csóka község 3/11-es számú Hivatalos Lapja – 
Letisztázott szöveg ) 77. szakasza alapján  
 Csóka község Képviselő – testülete 2014.12.29-én  tartott ülésén  

 
 

H A T Á R O Z A T O T   
hozott  

CSÓKA KÖZSÉG 2014-ES ÉVI KÖLTSÉGVETÉSI ZÁRSZÁMADÁSÁRA,  
KÜLSŐ FELÜLVIZSGÁLÓ ALKALMAZÁSÁRÓL 

 
 

1. szakasz 
Csóka község 2014-es évi költségvetési zárszámadására külső felülvizsgálót fogunk 

alkalmazni, kinek jelentése Csóka község 2014-es évi költségvetési zárszámadásáról szóló határozat 
összetevő részét fogja képezni, amennyiben Csóka község nem szerepel az Állami felülvizsgálói 
intézet 2015-ös évi Felülvizsgálói tervében.  

 
2. szakasz 

Csóka község 2014-es évi költségvetési zárszámadására vonatkozó felülvizsgálói 
szolgáltatás végrehajtásához szükséges eszközöket, Csóka község 2015-ös évi költségvetésében 
biztosítjuk.  

 
3. szakasz 

A Pénzügyosztály végrehajtja a közbeszerzési eljárást, legkevesebb három ajánlat 
megszerzésére, azoktól a könyvvizsgálói cégektől, melyek kielégítik a pénzügyi jelentések 
felülvizsgálási eljárása végzéséhez szükséges feltételeket, melyeket A számvevőséget és a 
felülvizsgálatot rendező törvénnyel írtak elő. A legkedvezőbb ajánlatról szóló Határozatot, Csóka 
község Községi Tanácsa hozza meg, A Pénzügyosztály által átadott legkedvezőbb ajánlat 
kiválasztásáról szóló Jelentés alapján.  

 
4. szakasz 

Ezt a Határozatot közzétesszük Csóka község Hivatalos Lapjában, amely a közzététele utáni 
nyolcadik napon lép hatályba és megküldjük az Állami felülvizsgálói Intézetnek.  
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92. 

A kommunális tevékenységekről szóló törvény ( SZK 88/11-es számú Hivatalos Közlönye                                    
9. szakaszának 3. bekezdésére és Csóka község Statútumának ( Csóka község 3/11-es számú Hivatalos 
Lapja – Letisztázott szöveg ) 77. szakasza 1. bekezdésének 7. pontja alapján  
 Csóka község Képviselő – testülete  2014.12.29-én  tartott ülésén  
 

H A T Á R O Z A T O T  
hozott  

A  KOMMUNÁLIS  TEVÉKENYSÉGEKRŐL  
 

I. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 
1. szakasz 

Ezzel, A kommunális tevékenységekről szóló határozattal ( a további szövegben: Határozat ) Csóka 
község ( a további szövegben: Község ) a törvénnyel összhangban:  

- meghatározza és előirányozza a kommunális tevékenységeket Csóka község területén,  
- előirányozza és biztosítja a kommunális tevékenységek szervezett és állandó végzésének és 

fejlesztésének általános feltételeit,  
- aláírja a kommunális tevékenységek végzésének feltételeit és módját, valamint a kommunális 

termékek illetve kommunális szolgáltatások használatának feltételeit.  
 

2. szakasz 
E Határozat értelmében kommunális tevékenységek alatt a természetes és jogi személyek 

életszükségleteinek megvalósításához fontos kommunális szolgáltatások nyújtását értjük, melyeknél Csóka 
község biztosítja a megfelelő minőséget, terjedelmet, elérhetőséget és folyamatosságot, valamint a 
végzésének ellenőrzését.  

A kommunális tevékenységek közérdekű tevékenységek.  
 

3. szakasz 
Kommunális tevékenységek Csóka község területén a következők:  
1. ivóvíz ellátás ( a víz elkülönítése, tisztítása, feldolgozása és szállítása vízvezeték hálózaton 

keresztül a fogyasztók mérőberendezéséig, a mérőműszereket is beleértve ), 
2. szennyvíz tisztítása és elvezetése ( a szennyvíz összegyűjtése, elvezetése, tisztítása és 

kiengedése kanalizációs hálózaton keresztül, ürülék kezelése és elszállítása a 
szennygödrökből),  

3. a légköri és felszíni vizek elvezetése utcai csatornához keresztül, 
4. kommunális hulladék kezelése ( a kommunális hulladék összegyűjtése, elszállítása, kezelése és 

biztonságos elhelyezése, beleértve a hulladéklerakó kezelését, karbantartását, szanálását és 
bezárását, valamint a másodlagos nyersanyagok kiválasztását, karbantartását, tárolását és 
kezelését ),  

5. temetők kezelése ( a temetők és a temetőkben lévő létesítmények: ravatalozó, kápolna, stb.    
karbantartása ),  

6. temetkezés, elhagyatott sírok és emlékművek karbantartása, valamint az elhunyt földi 
maradványának az elhalálozás helyszínétől a ravatalozóig való elszállítása, 

7. közvilágítás biztosítása ( a létesítmények karbantartása, felújítása és javítása és az utak és más 
közterületeket megvilágító közvilágítás telepítése ),  

8. piacok kezelése ( a mezőgazdasági és élelmiszeripari termékek és egyéb termékek 
kereskedelmére szolgáló zárt és nyitott területeken végzett tevékenységek megszervezése és 
ezen területek kommunális berendezése és karbantartása ),  

9. a község területén lévő utcák és utak karbantartása ( a biztonságos és zavartalan közlekedés 
biztosítására és az utcák, utak, terek, platók, stb. használati értékének megőrzésére és 
növelésére szükséges munkák kivitelezése ),  

10. zöld – és közterületek karbantartása ( aszfaltozott, betonozott, kikövezett és egyéb közterületek 
tisztítása, mosása és kaszálása, a kommunális szemét elhordása ezekről a területekről, a 
közterületeken lévő szemetesek kiürítése valamint a közterületeken lévő vízcsapok és kutak 
karbantartása ),  

11. közterületek karbantartása ( a zöld rekreációs területek rendezése, folyó és beruházási 
karbantartása )  

12. kéményseprői szolgáltatások ( füstelvezető és tüzelő létesítmények és berendezések, valamint 
szellőző vezetékek és berendezések tisztítása és ellenőrzése ),  
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14. állattetemek eltávolítása a közterületekről,  
15. állat higiéniai szolgáltatások ( elhagyott, elveszett állatok befogása, gondozása, 

állategészségügyi ellátása és elhelyezése – kutyák és macskák elhelyezése az 
állatmenhelyeken, az elhagyott és elveszet gyógyíthatatlanul beteg és sérült állatok elaltatása, 
az elhagyott kutyák és macskák szaporodásának ellenőrzése és csökkentése, az állattetemek 
közterületekről való biztonságos elszállítása az állati eredetű hulladék összegyűjtésére, 
feldolgozására vagy megsemmisítésére szolgáló létesítményekig, káros szervezetek, rágcsálók 
és rovarok elszaporodásának ellenőrzésére és csökkentésére szolgáló intézkedések 
végrehajtása - a közterületek fertőtlenítése, rovartalanitása és patkánytalanitása ),  

16. Csóka község területén lévő vetések és ültetvények, mezőgazdasági földterületek, mező utak és 
csatornák mezőgazdasági károkból való védelme,  

17. városi és városkörnyéki szemét szállítás, ( menetrendszerinti utasszállitás lakott területen belül 
vagy két vagy több lakott terület között és a buszállomásokon és buszmegállókon az utasok 
fogadásának és útnak indításának biztosítása ),  

18. téli szolgáltatás ( Csóka község területén az utcák tisztítása, valamint télen a helyi utakról, 
utcákról és járdákról a hó és a jég eltávolítása ).  

 
4. szakasz 

E Határozat 3. szakaszának 1. – 3. pontjában említett kommunális tevékenységek a fogyasztók 
védelméről szóló előírások értelmében, általános gazdasági érdekű tevékenységek. 

A községi Képviselő – testület határozattal meghatározhat kommunális tevékenységként egyéb helyi 
érdekű tevékenységeket is, és előírhatja végzésének feltételeit e Határozat 2. szakaszával összhangban.  

 
5. szakasz 

A kommunális tevékenységeket, mint közérdekű tevékenységet a törvénnyel összhangban e 
Határozat és a községi Képviselő – testület külön Határozata alapján végzik, melyekkel közelebbről rendezik 
az egyes kommunális tevékenységek végzésének feltételeit és módját és egyéb vállaltok, vállalkozók és 
kommunális termékek és szolgáltatások használóinak jogait és feltételeit, valamint egyéb a kommunális 
tevékenység zavartalan végzéséhez fontos kérdéseket.  

 
II. A KOMMUNÁLIS TEVÉKENYSÉGEK VÉGZÉSE 

6. szakasz 
A község, e Határozattal összhangban biztosítja a szervezeti, anyagi és egyéb feltételeket a 

kommunális létesítmények felépítéséhez, karbantartásához és működéséhez, valamint a rendszer műszaki és 
technológiai egységességéhez, rendezi és biztosítja a kommunális tevékenység végzését, valamint azok 
fejlesztését.  

Kommunális tevékenység alatt, e szakasz 1. bekezdése értelmében az építészeti létesítményeket 
berendezésekkel, felépítésekkel és felszerelésekkel együtt, magát a létesítményeket, berendezéseket és 
telepítéseket és egyéb a kommunális szolgáltatás nyújtására szolgáló létesítményeket, valamint a rendezett 
telkeket és a kommunális tevékenységek végzésére szolgáló közjavakat értjük.  

 
7. szakasz 

A község, a községi szervek révén a törvénnyel összhangban rendezi a kommunális tevékenységek 
végzésének feltételeit, a kommunális szolgáltatás használóinak jogait és kötelezettségeit, a kommunális 
szolgáltatások terjedelmét és minőségét, és a kommunális tevékenység végzésének felügyeletét, különösen 
biztosítva:  

1. a kommunális tevékenységek megfelelő kiterjedését, terjedelmét és minőségét, mely többek 
között magába foglalja az egészségügyi és biztonsági szabályosságot az előirt szabványok és 
normák szerint, pontosságot a szállítási idő szempontjából, a szolgáltatás beszerzésénél a 
használók biztonságát és védelmét, szolgáltatás nyújtásánál megbízhatóságot, elérhetőséget és 
tartósságot,  

2. a kommunális szolgáltatások minőségének és választékának fejlődését és fejlesztését 
3. összhangot a fenntartható fejlődés elveivel 
4. az erőforrások hatékony felhasználását és a kommunális tevékenységek végrehatási 

költségeinek csökkentését együttműködve két vagy több önkormányzati egységgel, valamint 
egyéb tevékenységekkel, amennyiben erre van lehetőség,  

5. tevékenységek végzésében való versengést. 
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8. szakasz 

A község a kommunális tevékenységek végzésére szolgáló eszközök használata őrzése és 
karbantartása, valamint a környezet tisztán tartása és védelme érdekében, a közrend fenntartására vonatkozó 
általános követelményeket és ezek végrehajtására szolgáló intézkedéseket irhát elő.  

A község, a kommunális tevékenységek végrehajtását a törvény szerint, a Kormány által 
szabályozott intézkedésekkel összhangban biztosítja.  
 

9. szakasz 
A község, összhangban a község Alapszabályával előirányozhatja, hogy a kommunális tevékenység 

végzéséhez szükséges bizonyos feltételek biztosításával kapcsolatos feladatokat a helyi közösségek vagy a 
helyi önkormányzat egyéb formái végezzék el.  

10. szakasz 
A Kommunális tevékenységeket közvállalatok, gazdasági társaságok, vállalakozók vagy más 

gazdasági alanyok végezhetnek.  
Kommunális tevékenységeket, mint ivóvíz ellátás, temetők kezelése és temetkezési szolgáltatás, 

amely magába foglalja a temetők és a temetők területén található létesítmények ( ravatalozó, kápolna és stb. ) 
karbantartását, temetkezést, elhagyatott sírok és emlékművek karbantartását, csakis olyan közvállalatok vagy 
gazdasági társaságok végezhetnek, melyeknek a Szerb Köztársaság vagy Csóka község legalább 51%-al 
többségi tulajdonosa. 

11. szakasz 
A kommunális tevékenységek végzésével való megbízási eljárásban a Község,  a versengés, a 

gazdasági eredményesség és a környezetvédelem elvei által vezérelt.  
 

12. szakasz 
A község és a kommunális tevékenységet végző köteles az illetékes minisztériumnak, folyó év 

február végéig az előző évben végzett kommunális tevékenységekről jelentést benyújtani.  
A község és a kommunális tevékenységeket végző köteles az illetékes minisztériumnak a 

kommunális tevékenységek végzéséről szóló jelentést, adatokat és értesítést benyújtani, az erre vonatkozó 
kérelem átvételétől számított 15 napon belül.  

A kommunális tevékenységet végző köteles a község illetékes szervének a kommunális 
tevékenységek végzéséről szóló jelentést és adatokat azonnal benyújtani, de legkésőbb az adatok 
benyújtására vonatkozó kérelem átvételéről számított 8 napon belül.  

 
III. A KOMMUNÁLIS TEVÉKENYSÉG VÉGZÉSÉRE VONATKOZÓ MEGBÍZÁS ÉS A KOMMUNÁLIS  
     TEVÉKENYSÉG VÉGZÉSE KÉT VAGY TÖBB HELYI ÖNKORMÁNYZATI EGYSÉG SZÁMÁRA  
 

13. szakasz 
A kommunális tevékenységek végzésével való megbízás a községi Képviselő–testületnek a 

kommunális tevékenységek végzésének módjáról szóló határozata és a megbízási szerződés alapján történik, 
kivéve ha közvállalatot alapítanak.  

Amennyiben a kommunális tevékenységet végző e szakasz 1. bekezdésében említett határozattal 
megbízott tevékenység mellett egyéb tevékenységet is végez, köteles a megbízott kommunális tevékenység 
végzésével kapcsolatos jövedelmeket és kiadásokat a könyvelésben külön kimutatni.  

 
14. szakasz 

A község, egyéb helyi önkormányzati egységgel együtt, megállapodással rendezheti a kommunális 
tevékenység végzésének közös teljesítését, amikor ennek hatékonyságára és gazdaságosságára utalnak a 
kommunális tevékenységek közös teljesítésének megalapozottságára vonatkozó tanulmányok eredményei.   

A megalapozottsági tanulmányok kidolgozását a Községi elnök határozata alapján kezdik meg.  
 

15. szakasz 
Amennyiben e Határozat 14. szakaszában említett tanulmányok eredményei alapján megállapítjuk a 

kommunális tevékenységek közös végzésének megalapozottságát, a Községi Tanács megküldi a községi 
Képviselő  – testületnek a kommunális tevékenység végzésének módjáról szóló határozat javaslatot, valamint 
a kommunális tevékenység közös végzéséről szóló megállapodási javaslatot, kivételesen a község Képviselő 
– testületének Határozatával, mellyel a kommunális tevékenység végzésének közös teljesítéséről szóló 
megállapodási javaslatot elfogadták, a községi Tanácsot ideiglenes döntések meghozatalára hatalmazhatják 
fel azon kérdésekkel kapcsolatban, melyek nem tűrnek halasztást.  
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A Községi Tanács köteles e szakasz előző bekezdésében említett határozatot megküldeni a községi 

Képviselő – testület következő kötelező ülésére megerősítésére.  
A kommunális tevékenységek közös végzésének teljesítéséről szóló megállapodást megkötöttnek 

tekintjük, amennyiben a helyi önkormányzati egységek összes Képviselő- testülete azonos szöveggel, 
meghatározott határidőn belül elfogad, mely határidő a javaslat kézhezvételétől számított három hónaptól nem 
lehet hosszabb. 

 
16. szakasz 

Megállapodással, melyre jóváhagyást az együttműködésben résztvevő helyi önkormányzati egységek 
Képviselő – testületei adnak a kommunális tevékenységek közös végzése érdekében, a törvénnyel 
összhangban előláthatják, a kommunális tevékenységek Községi Tanácsnak megalakítását. 
 
IV. A KOMMUNÁLIS TEVÉKENYSÉG VÉGZŐINEK ÉS A KOMMUNÁLIS SZOLGÁLTATÁSOK  
     HASZNÁLÓINAK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI   
 

17. szakasz 
A községi Képviselő – testület határozataival előlátja, a kommunális tevékenységek végzésének 

módját valamint Csóka község területén a kommunális tevékenység végzőinek és a kommunális 
szolgáltatások használóinak általános és külön jogait és kötelezettségeit, beleértve a kommunális 
tevékenységek árának fizetési módját, a kommunális szolgáltatás használatának és megfizettetésének 
ellenőrzését, és a kommunális tevékenység végzőinek meghatalmazását ,ellenőrzések és olyan intézkedések 
végzésére, amelyekre az ellenőrök felhatalmazottak. 

 
18. szakasz 

A községi Képviselő – testület Határozatát, mely a kommunális tevékenységek végzőinek és a 
kommunális szolgáltatások használóinak általános és külön jogait és kötelezettségeit írja elő, általános 
ügyviteli szabályként,  közvetlenül alkalmazzák a kommunális tevékenység végzői és a kommunális 
szolgáltatások használói közötti valamennyi szerződéses kapcsolatra. 

Amennyiben, a községi Képviselő – testület kommunális tevékenységek végzéséről szóló 
határozatával nem látták elő, a kommunális szolgáltatást végzők és használók közötti egyedi szerződések 
megkötését, abban az esetben a kommunális szolgáltatás nyújtásáról szóló szerződéses jogviszony a 
kommunális szolgáltatás használatának kezdetétől, valamint a kommunális szolgáltatás nyújtásának 
kezdetétől jött létre, a kommunális tevékenységek végzését közelebbről szabályozó előírásokkal 
összhangban.  

 A kommunális szolgáltatás használók kötelezettségei, beleértve a kommunális szolgáltatás árának 
kifizetését is, a kommunális szolgáltatás használatának kezdetétől, valamint a kommunális szolgáltatás 
nyújtásának kezdetétől jönnek létre és abban az esetben, amikor azt a kommunális tevékenységeket 
szabályozó előírásokkal ellentétesen használják.  

 
19. szakasz 

A kommunális tevékenységet végző köteles, oly módon megszervezni munkáját és ügyvitelét, hogy 
azzal biztosítja:  

1. a tartós és zavartalan kommunális szolgáltatás nyújtását a törvénnyel, előírásokkal és a törvény 
alapján meghozott szabványokkal, valamint a községi Képviselő – testület Határozatával 
szabályozott módon és feltételek mellett,  

2. a kommunális szolgáltatás előirt vagy leszerződött terjedelmét és minőségét, amely magába 
foglalja a pontosságot a határidők tekintetében, a fogyasztók biztonságát a szolgáltatás 
nyújtásában, valamint az egészségügyi és higiéniai megfelelőség tekintetében, összhangban a 
pozitív jogszabályokkal,  

3. azon kommunális létesítmények, berendezések és felszerelések karbantartásával, fejlesztésével 
és védelmével kapcsolatos intézkedések foganatosítását, melyek a kommunális tevékenység 
végzését szolgálják,  

4. a kommunális szolgáltatások minőségének és fajtájának fejlesztését és előmozdítását, valamint 
a szervezés és a munka hatékonyságának előmozdítását.  
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20. szakasz 
A kommunális szolgáltatás végző köteles a kommunális szolgáltatás használókat a médián keresztül 

vagy más alkalmas módon értesíteni a kommunális szolgáltatás nyújtásában keletkezhető vagy keletkezett 
tervezett vagy várható hibákról és megszakításokról, legkésőbb 24 órával ezen szolgáltatások nyújtásának 
várható megszakítása előtt.  

A kommunális szolgáltatás nyújtásának, illetve a kommunális tevékenység végzésének nem tervezett 
vagy váratlan fennakadása vagy megszakítása esetén a kommunális tevékenységet végző köteles, azonnal 
értesíteni a Községi Közigazgatás illetékes szervezeti egységét és egyidejűleg intézkedéseket tenni a 
fennakadás okának megszüntetésére.  

Amennyiben, község által előirt határidőn belül a kommunális tevékenységet végző ennek nem tesz 
eleget a,  a Községi Közigazgatás illetékes szervezeti egységének joga van a kommunális tevékenységet 
végző terhére olyan intézkedéseket tenni, melyek a  veszélyeztetett kommunális létesítmények és  egyéb 
vagyon sürgős védelmére szolgálnak.  

21. szakasz 
A szállítás nem tervezett megszakításáról szóló értesítés átvétele után, illetve a kommunális 

szolgáltatások nyújtásában keletkező fennakadás vagy megszakítás után a Községi Közigazgatás illetékes 
szerve köteles:  

1. meghatározni a szolgáltatás nyújtás sorrendjét és módját, azoknál a használóknál, akiknél a 
szolgáltatás megszakítása a polgárok életére és munkájára, valamint a jogi és természetes 
személyek munkájára veszélyt jelentene, vagy jelentős, illetve megtéríthetetlen kár keletkezne, 

2. intézkedéseket tenni a veszélyeztetett kommunális létesítmények és egyéb vagyon sürgős 
védelmére vonatkozóan,  

3. megállapítani a tevékenység fennakadásának, illetve megszakításának okait és felelősségét és 
az okozott károkat. 

22. szakasz 
A kommunális szolgáltatás használó köteles a kommunális szolgáltatást oly módon használni, hogy 

ne zavarjon más használót, ne veszélyeztesse a környezetet, létesítményeket és felszereléseket, melyek a 
kommunális tevékenységek végzésének szolgálatában állnak.   

 
23. szakasz 

A kommunális tevékenység végzője nem vonhatja meg a kommunális szolgáltatást a használóktól 
kivéve,             ha a használó:  

1. előzőleg jóváhagyás nélkül csatlakozik a kommunális hálózatra,  
2. a szolgáltatást jogszabály ellenesen használja,  
3. alaptalanul zavarja a szolgáltatás többi használóját,   
4. nem fizeti ki a kommunális szolgáltatást a meghatározott határidőn belül,  
5. nem rendeltetésszerűen használja a kommunális szolgáltatást a korlátolt fogyasztás ( redukció ) 

során, amiről időben értesítették.  
A jelen Határozat 3. szakaszának 1. – 4. pontjában említett kommunális szolgáltatásokra, a fizetési 

határidő nem lehet rövidebb az első ki nem fizetett kereset esedékessé válásától számított 60 napnál.  
A kommunális tevékenység végzője köteles a kommunális tevékenység használóját írásos formában 

értesíteni a kommunális szolgáltatás leállításának esedékességéről a jelen szakasz 1. bekezdésében említett 
esetben és megfelelő határidőt hagyni számára a kötelezettség teljesítéséhez.  

A községi Képviselő – testület külön határozatot hozhat, mellyel pontosabban szabályozzák, hogy a 
jelen szakasz 1. bekezdésében említett mely esetekben és milyen feltételek mellett vonhatják meg a 
kommunális szolgáltatás nyújtást.  

A kommunális tevékenység végzője köteles az elvégzett kommunális szolgáltatásért való tartozás 
törlesztésétől és az újra felkapcsolás térítményének kifizetésétől számított legkésőbb két napon belül folytatni 
a kommunális szolgáltatás nyújtását a használónak.  
 

24. szakasz 
Az ingatlan tulajdonosa vagy használója köteles az épített kommunális infrastruktúrán és gépi 

berendezéseken beavatkozások végzését biztosítani,  a kommunális tevékenység végzőjének azon 
kötelezettségével, hogy a beavatkozások során keletkezett károkat megtérítése vagy a beavatkozás 
következményeit más módon szüntesse meg.  

A kommunális szolgáltatás végzője köteles az elvégzett beavatkozás következményeit megszüntetni 
legkésőbb a beavatkozás befejezésétől számított hét napon belül.  
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25. szakasz 
A kommunális tevékenység végzője a törvénnyel összhangban együttműködik a munka végzésénél a 

rendőrséggel és a kommunális felügyelőséggel.  
A jelen szakasz 1. bekezdésében említett együttműködés különösen magába foglalja a kölcsönös 

tájékoztatást, információcserét, adatcserét, közvetlen segítségnyújtást és a kommunális tevékenységek 
végzése szempontjából szükséges közös intézkedések és tevékenységek vállalását.  

A kommunális tevékenység végzője A kommunális tevékenységekről szóló törvénnyel összhangban 
vagy a külön szerződésekben foglalt írott használói beleegyezés alapján, A személyes adatok védelméről 
szóló törvénnyel összhangban köteles a használóknak  az illetékes szabálysértési, bírósági és közigazgatási 
szervektől megszerzett személyes adatairól nyilvántartást létrehozni.  
 
V. A KOMMUNÁLIS TEVÉKENYSÉGEK VÉGZŐI CSÓKA KÖZSÉG TERÜLETÉN  
 

26. szakasz 
Csóka község területén a törvénnyel és e Határozattal összhangban kommunális tevékenységet  

közvállalatok, gazdasági társaságok, vállalkozók és egyéb gazdasági alanyok végezhetnek.  
 

27. szakasz 
E Határozat 3. szakasza 1. bekezdésének 1.-13. és 17. pontjában említett kommunális 

tevékenységeket Csóka község által alapított közvállalatok végzik  
 

28. szakasz 
Csóka község Építkezési Igazgatósága – Közvállalat végzi az Alapító Okiratával és Statútumával 

összhangban, e Határozat 3. szakasza 1. bekezdésének 3., 7., 9. és 11. pontjában említett kommunális 
tevékenységeket, éspedig:  

 a légköri és felszíni vizek elvezetése utcai csatornához keresztül, 

 közvilágítás biztosítása ( a létesítmények karbantartása, felújítása és javítása és az utak és más 
közterületeket megvilágító közvilágítás telepítése ),  

 a község területén lévő utcák és utak karbantartása ( a biztonságos és zavartalan közlekedés 
biztosítására és az utcák, utak, terek, platók, stb. használati értékének megőrzésére és 
növelésére szükséges munkák kivitelezése ),  

 közterületek karbantartása ( a zöld rekreációs területek rendezése, folyó és beruházási 
karbantartása ),  

 zöld – és közterületek karbantartásának szervezése 

 téli szolgálat szervezése.  
 

29. szakasz 
Csóka Kommunális Közvállalat ( a további szövegben: Csóka KKV ) végzi az Alapító Okiratával és 

Statútumával összhangban, e Határozat 3. szakasza 1. bekezdésének 1., 2., 3., 4., 5, 8., 12. és 13. pontjában 
említett kommunális tevékenységeket, éspedig:  

 ivóvíz ellátás ( a víz elkülönítése, tisztítása, feldolgozása és szállítása vízvezeték hálózaton 
keresztül a fogyasztó mérőberendezésig, a mérőműszereket is beleértve ), 

 szennyvíz tisztítása és elvezetése ( a szennyvíz összegyűjtése, elvezetése, tisztítása és 
kiengedése kanalizációs hálózaton keresztül, ürülék kezelése és elszállítása a 
szennygödrökből),  

 kommunális hulladék kezelése ( a kommunális hulladék összegyűjtése, elszállítása, kezelése és 
biztonságos elhelyezése, beleértve a hulladéklerakó kezelését, karbantartását, szanálását és 
bezárását, valamint a másodlagos nyersanyagok kiválasztását, karbantartását, tárolását és 
kezelését ),  

 temetők kezelése ( a temetők és a temetőkben lévő létesítmények: ravatalozó, kápolna, stb. 
karbantartása ),  

 piacok kezelése ( a mezőgazdasági és élelmiszeripari termékek és egyéb termékek 
kereskedelmére szolgáló zárt és nyitott területeken végzett tevékenységek megszervezése és 
ezen területek kommunális berendezése és karbantartása ),  

 kéményseprői szolgáltatások ( füstelvezető és tüzelő létesítmények és berendezések, valamint 
szellőző vezetékek és berendezések tisztítása és ellenőrzése ),  

 állattetemek eltávolítása a közterületekről.  
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30. szakasz 
Csóka KKV mint kizárólagos jogosult, a közbeszerzést szabályozó előírásokkal összhangban végzi e  

Határozat 3. szakasza 1. bekezdésének 6., 10. és 17. pontjában említett kommunális tevékenységeket, 
éspedig:  

 temetkezés, elhagyatott sírok és emlékművek karbantartása, valamint az elhunyt földi 
maradványának, az elhalálozás helyszínétől a ravatalozóig való elszállítása, 

 zöld – és közterületek karbantartása ( aszfaltozott, betonozott, kikövezett és egyéb közterületek 
tisztítása, mosása és kaszálása, a kommunális szemét elhordása ezekről a területekről, a 
közterületeken lévő szemetesek kiürítése valamint a közterületeken lévő vízcsapok és kutak 
karbantartása ),  

 téli szolgáltatás ( Csóka község területén az utcák tisztítása, valamint télen a helyi utakról, 
utcákról és járdákról a hó és a jég eltávolítása ).  

 

31. szakasz 
Csóka község lakott területein a temetők kezelése, illetve rendezése és karbantartása a vallási 

közösségek hatáskörébe tartozik.  
Csóka Helyi közösség területén a kápolnák, valamint a pravoszláv és katolikus temetők rendezése és 

karbantartása Csóka KKV kizárólagos hatáskörébe tartozik, de a temetők temetkezési rendelkezései a vallási 
közösségek hatáskörébe tartoznak.  

A szociális segélyben részesülők, valamint egyéb szociálisan veszélyeztetett személyek temetését a 
csókai Szociális Munkaügyi Központ Határozata alapján kizárólagosan Csóka KKV végzi.  

A 2. bekezdésben említett temetőkben az elhunytak temetését az elhunyt hozzátartozóinak kérésére 
Csóka KKV, illetve egyéb vállalt vagy vállalkozó végezheti.  
 

32. szakasz 
A közbeszerzést szabályozó előírásokkal összhangban e Határozat 3. szakaszának 14., 15., és 16. 

pontjában említett munkák végzésével megbízott gazdasági társaságok, vállalkozók és egyéb gazdasági 
alanyok közötti jogokat, kötelezettségeket  és felelősséget szerződéssel szabályozzák, A közvállalatokról 
szóló törvénnyel   ( SZK 119/2012-es számú Hivatalos Közlönye ), A kommunális tevékenységekről szóló 
törvénnyel és igény szerint A köz-magán partnerségről és a koncessziókról szóló  törvénnyel ( SZK 88/2011-
es számú Hivatalos Közlönye ) összhangban.  

 

33. szakasz 
Más kommunális tevékenységek végzésével a törvénnyel és e Határozattal összhangban 

megbízhatnak más közvállalatot, gazdasági társaságot, vállalakozót vagy más gazdasági alanyt is.  
 
VI. A KOMMUNÁLIS TEVÉKENYSÉGEK  VÉGZÉSÉHEZ ÉS FEJLESZTÉSÉHEZ                                       
      SZÜKSÉGES ESZKÖZFORRÁSOK 

34. szakasz 
A kommunális tevékenységek végzéséhez és fejlesztéséhez szükséges eszközöket a következő 

forrásokból biztosítják:  
1. a kommunális szolgáltatás értékesítésének bevételeiből,  
2. a kommunális térítmények bevételeiből,  
3. a kommunális tevékenység végzésének koncessziós térítményeinek bevételeiből, 
4. Csóka község költségvetésének bevételeiből,  
5. más hatalmi szintek rendeltetésszerű eszközeiből,  
6. más forrásokból, összhangban a törvénnyel.  
Azokat a kommunális tevékenységeket, amelyeknél meg lehet állapítani, hogy ki a végső fogyasztó,                    

elsősorban a kommunális szolgáltatás árából finanszírozzák, azokat a kommunális tevékenységeket pedig, 
amelyeknél nem lehet megállapítani, hogy ki a végső fogyasztó Csóka község költségvetéséből, illetve a 
kommunális illetékekből finanszírozzák. 

 

35. szakasz 
A kommunális tevékenység végzője köteles a kommunális szolgáltatások árát A kommunális 

tevékenységekről szóló törvénnyel és egyéb előírásokkal összhangban meghatározni.  
A községi Képviselő – testület határozattal előírhatja, hogy a meghatározott kommunális szolgáltatás 

használatának ellenőrzési eljárásában külön árban fizetések meg a szolgáltatást, amennyiben a kommunális 
tevékenységeket szabályozó előírásokkal ellentétben használták azt.  

A kommunális szolgáltatás használók a szolgáltatás árát előre is befizethetik.  
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36. szakasz 

A kommunális infrastruktúra létesítményei kiépítésének és felújításának pénzelésére szánt 
eszközöket, külön mutatják ki és kizárólag rendeltetés szerint használják.  

A községi Képviselő – testület követi a kommunális szolgáltatások árának alakulását főleg azoknak,                     
A kommunális tevékenységekről szóló törvénnyel és egyéb előírásokkal meghatározott elvekkel való 
összehangoltságát.  

37. szakasz 
Azoknál a kommunális tevékenységek végzésénél, melyeknél a végső fogyasztót nem lehet 

meghatározni, a kommunális szolgáltatásokra vonatkozó téritményt Csóka község fizetteti meg.  
A kommunális térítmény összegének meghatározásához és megfizettetéséhez fontos zónákat 

koefficienseket és egyéb kérdéseket a községi Képviselő – testület határozatával határozzák meg.  
E szakasz 2. bekezdésében említett határozatot a törvénnyel és a Kormány aktusaival összhangban 

hozzák meg, mellyel közelebbről előírják a kommunális térítmények kötelezettségeit, a kommunális 
térítmények összegének elszámolási alapját, a kommunális térítmények összegének elszámolási mércéit, a 
kommunális térítmények legmagasabb értékét, a fizetés alóli mentesítést és a kommunális térítmények 
összegének meghatározásához és megfizettetéséhez szükséges egyéb kérdéseket.  

 

38. szakasz 
A közvilágítás karbantartás tevékenységének szervezésén belül, Csóka község Képviselő – testülete 

határozattal előírja a kommunális szolgáltatás használatának feltételeit, az elektromos áramelosztó vállalatnál 
fogyasztóként nyilvántartott használókra vonatkozóan.  

A közvilágítás karbantartásának tevékenységére vonatkozó térítmények fizetését az elektromos 
áramelosztó vállalton keresztül, Csóka község Képviselő – testülete határozatával meghatározott módon, és 
Csóka község és e Vállalat között megkötött szerződéssel végzik.  

 

39. szakasz 
A kommunális szolgáltatás árának megváltozásáról szóló Határozatot a kommunális tevékenység 

végzője hozza meg.  
E Határozat 3. szakaszának 1. – 7. és 16. pontjában említett kommunális szolgáltatás árának 

megváltozásáról szóló határozatra Csóka község Képviselő – testülete ad jóváhagyást, kivéve az elhunyt földi 
maradványának szállítására. 

A kommunális tevékenység végzője köteles, a községi Képviselő – testületnek e szakasz 2. 
bekezdésében említett Határozat jóváhagyására kérelmet benyújtani.  

A kommunális tevékenység végzője, e szakasz 2. bekezdésében említett Határozat jóváhagyására 
vonatkozó kérelem mellé a községi Képviselő – testületnek benyújtja a javasolt árak részletes összetételét és 
megváltozásának okát külön tartalmazó indokolást is.  

A kommunális szolgáltatás árának megváltozásáról szóló határozat jóváhagyására vonatkozó 
kérelmet, az indokolással együtt a csókai községi közigazgatás hirdetőtábláján, valamint elektromos formában 
az interneten keresztül legalább 15 nappal a határozat meghozatala előtt közzé kell tenni.  

 

40. szakasz 
A községi Képviselő – testületnek A kommunális tevékenységek végzésének módjáról szóló 

Határozatával, valamint a megbízási szerződéssel szabályozzák azokat a feltételeket, melyekkel a 
kommunális szolgáltatások árának megváltozása hatályba léphet a községi Képviselő – testület jóváhagyása 
előtt, a kommunális tevékenységeket végző azon kötelességével együtt, hogy a kommunális szolgáltatás 
használónak megtéríti a különbséget, amennyiben a községi Képviselő – testület visszautasítja az 
áremelkedés jóváhagyását. 

A községi Képviselő – testületnek A kommunális tevékenységek végzésének módjáról szóló 
Határozatával, valamint a megbízási szerződéssel szabályozzák a kommunális szolgáltatások 
árváltoztatásának módját  Csóka község illetékes szerveinek kezdeményezésére.  

A községi Képviselő – testületnek A kommunális tevékenységek végzésének módjáról szóló 
Határozatával, valamint a megbízási szerződéssel szabályozzák a szerződő felek felelősségét valamint jogait 
a kötelezettségeit, abban az esetben ha a kommunális szolgáltatás ára jóváhagyás hatálya alá nem tartozik és 
nem a módszertannal összhangban lévő eljárással határozzák meg.  

 

41. szakasz 
A községi Képviselő – testület határozattal megállapíthat bizonyos kommunális szolgáltatáshasználó 

kategóriákat, amelyek szubvencionált kommunális szolgáltatás árát fizetnek, valamint a kategóriák számára a 
szubvenció összegét.  
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E szakasz 1. bekezdésében említett esetben az illetékes községi szerv juttatja el a kommunális 

szolgáltatás végzőjének az említett kommunális szolgáltatás használók listáját és megtéríti a kommunális 
szolgáltatás végzőjének az ár szubvencionált részét.  

 
42. szakasz 

A kommunális infrastruktúra létesítményeinek építését Csóka község költségvetéséből és A 
kommunális tevékenységekről szóló törvénnyel és külön előírásokkal meghatározott egyéb forrásokból 
pénzelik.  

A kommunális infrastruktúra létesítményeinek kiépítésére és beruházási karbantartására a 
költségvetési rendszert szabályozó törvénnyel összhangban, költségvetési alapot létesítenek.  
 
VII. FELÜGYELET  

43. szakasz 
Felügyeletet a jelen Határozat és a jelen Határozat alapján meghozott egyéb előírások végrehajtása 

felett             a Községi Közigazgatás végez a kommunális felügyelő által.  
A kommunális felügyelő jogait és kötelezettségeit, valamint jelent szakasz 1. bekezdésében említett 

felügyelet végzésének módját a községi Képviselő – testület külön határozatával szabályozzák.  
Felügyeletet a kommunális szolgáltatás végzőjének munkája felett a törvénnyel összhangban, az 

illetékes községi szerv végez.  
44. szakasz 

Jelen Határozat 43. szakaszának 1. bekezdésében említett kommunális felügyelő az a személy, 
akinek másodfokú egyetemi végzettsége vagy befejezett mester akadémiai stúdiuma vagy a felsőfokú oktatást 
szabályozó törvény hatályba lépése előtti előírásokkal összhangban megszerzett egyetemi végzettsége van, 
mely a mesterfokú akadémiai elnevezéssel törvény által kiegyenlített, vagy főiskolai végzettsége, valamint az 
állami szervekben való munka végzésére letett szakvizsgája és legkevesebb három év munkatapasztalata 
van.  

45. szakasz 
A kommunális tevékenység végzője, valamint egyéb jogi és természetes személyek kötelesek a 

kommunális felügyelőnek lehetővé tenni a felügyelet zavartalan végzését, késedelem nélkül megtekintésre és 
rendelkezésre átadni a szükséges dokumentumokat és egyéb bizonyítékokat, és nyilatkozni a felügyelet 
végzéséhez szükséges tényekről.  
 
VIII. BÜNTETŐ RENDELKEZÉSEK 

46. szakasz 
50.000 – 75.000 dinár pénzbírsággal büntetik Csóka községben a szabálysértésért felelős személyt, 

amennyiben nem a kommunális felügyelő által hozott végzés szerint jár el, mellyel a meghatározott 
kötelezettségek végzését és a kommunális tevékenységek végzésében jelentkező hiányosságok 
megszüntetésére szolgáló intézkedéseket rendelnek el.  

Jelen szakasz 1. bekezdésében említett szabálysértés megismétlésekor az elkövetőnek jelen 
szakasz               1. bekezdésében említett pénzbírságot vagy 30 napig terjedő börtönbüntetést hirdetnek ki. 

Jelen szakasz 1. bekezdésében említett szabálysértésekért a községi Közigazgatásban illetve Csóka 
községben felelős személyeknek, illetve a közmegbízatást végző szervezetnek a kihirdetett büntetés mellett 
védő intézkedésként, még a tevékenység végzésének egy évig tartó betiltását is kihirdethetik.  

 
47. szakasz 

1.500.000 dinár pénzbírsággal büntetik a jogi személyeket az elkövetett gazdasági 
bűncselekményekért, amennyiben: 

1. mint a kommunális tevékenység végzője a kommunális tevékenységet nem szervezi meg vagy 
megszűnik szervezni a jelen Határozat 19. szakaszában előlátott módon.  

2. mint a kommunális tevékenység végzője az ügyviteli eredményeket nem mutatja ki a jelen 
Határozat  13. szakaszának 2. bekezdésében előlátott módon.  

Az 1. bekezdésben említett gazdasági bűncselekményért felelős jogi személy felelős személyét is                
100.000 dinár pénzbírsággal büntetik.  

Jelen szakasz 2. bekezdésében említett jogi személynek jelen szakasz 1. bekezdésében említett 
gazdasági bűncselekményekért az előirt büntetés mellett védő intézkedésként meghatározott tevékenységek 
végzésének betiltását is kihirdetik.  
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48. szakasz 
100.000 – 500.000 dinár pénzbírsággal büntetik a szabálysértést elkövető jogi személyt, 

amennyiben:  
1. jelen Határozat 12. szakaszában említett adatokat nem küldi el a minisztériumnak,  
2. a kommunális szolgáltatást jelen Határozat 22. szakaszában meghatározott használattól 

ellentétes módon használja,  
3. megtagadja, hogy a kommunális tevékenység végzője a kommunális infrastruktúrán bármilyen 

beavatkozást végezzen,  
4. mint a kommunális tevékenység végzője nem értesíti a kommunális tevékenység használókat a 

kommunális tevékenység végzésének tervezett vagy nem tervezett megszüntetéséről,  
5. mint a kommunális tevékenység végzője megszűnteti a kommunális szolgáltatás nyújtását jelen 

Határozat 22. szakaszában nem említett okok miatt,  
6. mint a kommunális tevékenység végzője a kiépített kommunális infrastruktúrán végzett 

beavatkozás következményeit a beavatkozás befejezésétől számított 7 napon belül nem távolítja 
el, ahogyan azt jelen Határozat 24. szakaszában előlátták,  

7. a kommunális felügyelőnek nem teszi lehetővé a felügyelet zavartalan végzését, illetve a 
létesítmények, a berendezések, a készülékek és az üzlethelyiségek felülvizsgálatát, a szükséges 
adatok beszerzése végett,  

8. nem távolítja el a közterületeken lévő előírásokkal ellentétben ott hagyott tárgyakat és egyéb 
dolgokat,  

9. nem a hulladék lerakására kijelölt helyre helyezi a hulladékot,  
10. elégeti a hulladékot az arra meghatározott létesítményen kívül,  
11. a kommunális hulladékot nem az arra meghatározott kommunális konténerbe helyezi,  
12. a kommunális hulladékot a kommunális szemétlerakóként nem nyilvánított területeken helyezi le,  
13. az építőanyag hulladékot, földet és építőanyagot az előírásokkal ellentétben helyezi le,  
14. a hulladékot és a törmelékeket folyóvizekben és folyóvizek partján helyezi le,  
15. nem a kommunális felügyelő végzése alapján jár el, mellyel elrendelték a meghatározott 

kötelezettség végzését és a hiányosságok eltávolítására vonatkozó intézkedések megkezdését.                                                                                                                                               
Jelen szakasz 1. bekezdésében említett szabálysértésért felelős jogi személy felelős személyét 
is 25.000 dinár pénzbírsággal büntetik. Jelen szakasz 1. bekezdésében említett szabálysértést a 
kihirdetett büntetés mellett védő intézkedésként még a tevékenység végzésének három évig 
tartó betiltását, a felelős személynek pedig meghatozott munkák egy évig történő végzését is 
kihirdethetik.  

49. szakasz 
50.000 – 250.000 dinár pénzbírsággal büntetik a szabálysértést elkövető vállalkozót, amennyiben:  
1. a kommunális szolgáltatást a Törvény 18. szakaszában meghatározott használattól ellentétes 

módon használja, 
2. megtagadja, hogy a kommunális tevékenység végzője a kommunális infrastruktúrán bármilyen 

beavatkozást végezzen,  
3. nem távolítja el a közterületeken lévő az előírásokkal ellentétesen otthagyott tárgyakat és egyéb 

dolgokat,  
4. nem hulladéklerakásra kijelölt helyre helyezi a hulladékot,  
5. elégeti a hulladékot az arra meghatározott létesítményen kívül,  
6. a kommunális hulladékot nem az arra meghatározott kommunális konténerbe helyezi,  
7. a kommunális hulladékot kommunális szemétlerakóként nem nyilvántartott területen helyezi le,  
8. az építőanyag hulladékot, földet és építőanyagot az előírásokkal ellentétben helyezi le,  
9. a hulladékot és a törmelékeket folyóvizekben és folyóvizek partján helyezi le,  
10. a kommunális konténerbe égő tárgyakat dob,  
11. kerítéseket, padokat és játszótereket rongál,  
12. zöld területeket rongál, 
13. a felügyelőnek nem teszi lehetővé az ellenőrzés végzését, és nem a felügyelő végzése alapján 

jár el, mellyel elrendelték a meghatározott kötelezettség végzését és a hiányosságok 
eltávolítására vonatkozó intézkedések megkezdését,  

Jelen szakasz 1. bekezdésében említett szabálysértésért a kihirdetett büntetés mellett védő 
intézkedésként még a tevékenység végzésének három évig tartó betiltását is kihirdetik.  
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50. szakasz 
20.000 – 25.000 dinár pénzbírsággal büntetik a szabálysértést elkövető természetes személyt, 

amennyiben:  
 
1. a kommunális szolgáltatást a Törvény 22. szakaszában meghatározott használattól ellentétes 

módon használja,  
2. megtagadja, hogy a kommunális tevékenység végzője a kommunális infrastruktúrán bármilyen 

beavatkozást végezzen,  
3. nem távolítja el a közterületeken lévő az előírásokkal ellentétesen otthagyott tárgyakat és egyéb 

dolgokat,  
4. nem hulladéklerakásra kijelölt helyre helyezi a hulladékot,  
5. elégeti a hulladékot az arra meghatározott létesítményen kívül,  
6. a kommunális hulladékot nem az arra meghatározott kommunális konténerbe helyezi,  
7. a kommunális hulladékot kommunális szemét lerakóként nem nyilvántartott területen helyezi le,  
8. az építőanyag hulladékot, földet és építőanyagot az előírásokkal ellentétben helyezi le,  
9. a hulladékot és a törmelékeket folyóvizekben és folyóvizek partjára helyezi le,  
10. a kommunális konténerbe égő tárgyakat dob,  
11. kerítéseket, padokat és játszótereket rongál,  
12. zöld területeket rongál, 
13. a felügyelőnek nem teszi lehetővé az ellenőrzés végzését, és nem a felügyelő végzése alapján 

jár el, mellyel elrendelték a meghatározott kötelezettség végzését és a hiányosságok 
eltávolítására vonatkozó intézkedések megkezdését. 

 

IX. ÁTMENETI ÉS ZÁRÓRENDELKEZÉSEK 
51. szakasz 

 A kommunális tevékenységek végzését részletesebben rendező külön Határozatokat, melyek jelen 
Határozat meghozataláig nem lettek meghozva, jelen Határozat hatályba lépésének napjától számított hat 
hónapon belül hozzák meg.  
 A kommunális tevékenységek végzését részletesebben rendező meglévő külön Határozatoknak jelen 
Határozat rendeleteivel való összehangolását, jelen Határozat hatályba lépésének napjától számított hat 
hónapon belül végzik.  

52. szakasz 
Jelen Határozat hatályba lépésének napján megszűnik Csóka községben a kommunális 

tevékenységekről szóló Határozat ( Csóka község 4/98-as és 3/04-es Hivatalos Lapja ) érvényessége.  
 

53. szakasz 
Jelen Határozat Csóka község Hivatalos Lapjában való megjelenésétől számított nyolcadik napon lép 

hatályba.  
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93. 
Az ügyészségről szóló törvény ( SZK 55/14-es számú Hivatalos Közlönye )     1. szakasza, Csóka község Statútumának                

( Csóka község 3/11-es számú Hivatalos Lapja  – letisztázott szöveg ) 77. és 138. szakasza és Csóka község Vagyonjogi 
ügyészségének Határozata ( Csóka község Hivatalos Lapja 8/92 ) alapján, Csóka község Képviselő – testülete 2014.12.29-én tartott 
ülésén  

V É G Z É S T  
hozott  

CSÓKA KÖZSÉG VAGYONJOGI ÜGYÉSZÉNEK FELMENTÉSÉRŐL  
 

I. 
 FELMENTJÜK Csóka község Vagyonjogi ügyészét:   

- Mészáros Károly, okleveles jogászt Csókáról, kinevezési időszaka lejárta miatt – személyes kérésére, nyugdíjba 

vonulása végett, 2014.12.31-től.   

II. 
 E Végzés meghozatala napján lép hatályba és közzétesszük Csóka község Hivatalos Lapjában.  
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94. 

A helyi önkormányzatról szóló törvény ( SZK 129/07-es és 83/2014-es számú Hivatalos Közlönye ) 32. szakaszának                         
10. pontja,  Az oktatás és nevelés rendszerének alapjairól szóló törvény ( SZK 72/09-es, 52/11-es és 55/13-as  számú Hivatalos 
Közlönye ) 55. szakasza és Csóka község Statútumának ( Csóka község 3/11-es számú Hivatalos Lapja – Letisztázott szöveg)                     
77. szakasza alapján, Csóka község Képviselő- testülete  2014.12.29-én  tartott ülésén 
 

V É G Z É S T 
hozott 

A CSÓKAI  JOVAN POPOVIĆ  ÁLTALÁNOS ISKOLA  ISKOLASZÉKE TAGJAINAK FELMENTÉSÉRŐL 
I. 

FELMENTJÜK a csókai Jovan Popović Általános Iskola Iskolaszékének tagjait a feketetói, egyházaskéri és szanádi  
kihelyezett tagozatokkal együtt, éspedig: 

1. Jurišin Dušánt Csókáról– a Helyi önkormányzat képviselője 
2. Popadić Dankát Csókáról-  Helyi önkormányzat képviselője 
3. Gazsó Endrét Csókáról – a Helyi önkormányzat képviselője 
4. Elezović Svetlanát Csókáról –  a Tantestületből  
5. Mészáros Kiss Tibort Kanizsamonostorról – a Tantestületből  
6. Vilovski Jelenát Csókáról – a Tantestületből 
7. Margit Zoltánt Csókáról – a Szülők Tanácsából  
8. Mihaljev Anát Szanádról – a Szülők Tanácsából 
9. Čonić Daliborkát Feketetóról – a Szülők Tanácsából. 

 

II. 
 A csókai Jovan Popović Általános Iskola Iskolaszéke fent említett tagjainak mandátuma, megbízatási idejük letelte miatt  
szűnik meg.        

III. 
 Ezt a Végzést közzétesszük Csóka község Hivatalos Lapjában.  
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95. 

A helyi önkormányzatról szóló törvény ( SZK 129/07-es és 83/2014-es számú Hivatalos Közlönye ) 32. szakaszának                        
9. pontja,  Az oktatás és nevelés rendszerének alapjairól szóló törvény ( SZK 72/09-es, 52/11-es és 55/13-as  számú Hivatalos 
Közlönye ) 53. és 54. szakasza és Csóka község Statútumának ( Csóka község 3/11-es számú Hivatalos Lapja – Letisztázott szöveg) 
77. szakasza alapján, Csóka község Képviselő- testülete  2014.12.29-én  tartott ülésén 
 

V É G Z É S T 
hozott 

A CSÓKAI  JOVAN POPOVIĆ  ÁLTALÁNOS ISKOLA  ISKOLASZÉKE TAGJAINAK KINEVEZÉSÉRŐL 
 

I. 
KINEVEZZÜK a csókai Jovan Popović Általános Iskola Iskolaszékének tagjait a feketetói, egyházaskéri és szanádi  

kihelyezett tagozatokkal együtt, éspedig: 
1. Tomašev Rózsikát Csókáról – a Helyi  önkormányzat képviselője, 
2. Onjin Milicát Csókáról – a Helyi önkormányzat képviselője 
3. Simon Rozáliát Csókáról - a Helyi önkormányzat képviselője 
4. Elezović Svetlanát Csókáról –  a Tantestületből  
5. Mészáros Kiss Tibort Kanizsamonostorról – a Tantestületből  
6. Vilovski Jelenát Csókáról – a Tantestületből 
7. Čonić Anát Csókáról -– a Szülők Tanácsából  
8. Barjaktarović Filipet Csókáról – a Szülők Tanácsából 
9. Štrbac Mariját Csókáról – a Szülők Tanácsából. 
 

II. 
 Az Iskolaszék fent említett tagjainak mandátuma négy évig tart, e Végzés meghozatalának napjától kezdve.              

III. 
 Ezt a Végzést közzétesszük Csóka község Hivatalos Lapjában.  
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14.  szám   876.  oldal   2014. 12. 31. 

 

96. 
A helyi önkormányzatról szóló törvény ( SZK 129/07-es és 83/2014-es számú Hivatalos Közlönye ) 32. szakaszának                       

9. pontja,  Az oktatás és nevelés rendszerének alapjairól szóló törvény ( SZK 72/09-es, 52/11-es és 55/13-as  számú Hivatalos 
Közlönye ) 55. szakasza és Csóka község Statútumának ( Csóka község 3/11-es számú Hivatalos Lapja – Letisztázott szöveg)                     
77. szakasza alapján, Csóka község Képviselő- testülete  2014.12.29-én  tartott ülésén 
 

V É G Z É S T 
hozott 

A TISZASZENTMIKLÓSI  DR.TIHOMIR OSTOJIĆ  ÁLTALÁNOS ISKOLA   
ISKOLASZÉKE TAGJAINAK FELMENTÉSÉRŐL 

 

I. 
FELMENTJÜK a tiszaszentmiklósi Dr.Tihomir Ostojić Általános Iskola Iskolaszékének tagjait a hódegyházi kihelyezett 

tagozattal együtt, éspedig: 
1. Pošarac Slavicát Tiszaszentmiklósról – a Helyi önkormányzat képviselője 
2. Češljar Gustavot Tiszaszentmiklósról-  Helyi önkormányzat képviselője 
3. Vastag Róbertet Hódegyházáról – a Helyi önkormányzat képviselője 
4. Dienes Brigittát Csókáról –  a Tantestületből  
5. Vojnović Mariját Tiszaszentmiklósról – a Tantestületből  
6. Nedeljkov Gabriellát Zentáról – a Tantestületből 
7. Divijakov Miodragot Tiszaszentmiklósról – a Szülők Tanácsából  
8. Margit Zsuzsannát Tiszaszentmiklósról – a Szülők Tanácsából 
9. Vastag Ilonát Hódegyházáról – a Szülők Tanácsából. 

 

II. 
 A tiszaszentmiklósi Dr.Tihomir Ostojić Általános Iskola Iskolaszéke fent említett tagjainak  mandátuma, megbízatási idejük 
letelte miatt  szűnik meg.        

III. 
 Ezt a Végzést közzétesszük Csóka község Hivatalos Lapjában.  
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97. 
 

A helyi önkormányzatról szóló törvény ( SZK 129/07-es és 83/2014-es számú Hivatalos Közlönye ) 32. szakaszának                        
9. pontja,  Az oktatás és nevelés rendszerének alapjairól szóló törvény ( SZK 72/09-es, 52/11-es és 55/13-as  számú Hivatalos 
Közlönye ) 54. és 55. szakasza és Csóka község Statútumának ( Csóka község 3/11-es számú Hivatalos Lapja – Letisztázott szöveg) 
77. szakasza alapján, Csóka község Képviselő- testülete  2014.12.29-én   tartott ülésén 
 

V É G Z É S T 
hozott 

A TISZASZENTMIKLÓSI  DR.TIHOMIR OSTOJIĆ  ÁLTALÁNOS ISKOLA   
ISKOLASZÉKE TAGJAINAK KINEVEZÉSÉRŐL 

 

I. 
KINEVEZZÜK a tiszaszentmiklósi Dr.Tihomir Ostojić Általános Iskola Iskolaszékének tagjait a hódegyházi kihelyezett 

tagozattal együtt, éspedig: 
1. Rikić Dušánt Tiszaszentmiklósról – a Helyi önkormányzat képviselője 
2. Jurišin Smilját Tiszaszentmiklósról-  Helyi önkormányzat képviselője 
3. Soós Istvánt Hódegyházáról – a Helyi önkormányzat képviselője 
4. Dienes Brigittát Csókáról –  a Tantestületből  
5. Vojnović Mariját Tiszaszentmiklósról – a Tantestületből  
6. Nedeljkov Gabriellát Zentáról – a Tantestületből 
7. Martinović Stanislavát Tiszaszentmiklósról – a Szülők Tanácsából  
8. Érics Tamarát Tiszaszentmiklósról – a Szülők Tanácsából 
9. Szokol Arankát Hódegyházáról – a Szülők Tanácsából. 

 

II. 
 A tiszaszentmiklósi Dr.Tihomir Ostojić Általános Iskola Iskolaszéke fent említett tagjainak  mandátuma négy évig tart,                         
e Végzés meghozatalának napjától kezdve.              

III. 
 Ezt a Végzést közzétesszük Csóka község Hivatalos Lapjában.  
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14.  szám   878.  oldal   2014. 12. 31. 
 
98. 
 

Csóka község Statútuma (Csóka község 3/11-es  számú Hivatalos Lapja – Letisztázott szöveg )   77. szakaszának                             
30. pontja és Csóka község Képviselő - testületének munkájáról szóló Ügyrend ( Csóka község 13/08-as és 9/09-es  számú Hivatalos 
Lapja  ) 56. szakaszának 2. bekezdése  alapján,  

Csóka község Képviselő - testülete 2014.12.29-én  tartott ülésén meghozta  
 
 

CSÓKA   KÖZSÉG  KÉPVISELŐ - TESTÜLETÉNEK  2015-ÖS  ÉVI  

 M U N K A T E R V É T  
 

 
I. 2015. JANUÁR - MÁRCIUSI IDŐSZAKA  
1. Csóka község költségvetési zárszámadására külső felülvizsgáló alkalmazásáról szóló határozat javaslat megvitatása,  
2. A Csóka község 2014-es évi költségvetési zárszámadásáról szóló határozat - javaslat megvitatása, 
3. Csóka község területén a lakosság egészségvédelméről szóló tájékoztató, külön kitérve a káderekkel és 

gyógyszerekkel való ellátottságra, 
4. A csókai Csóka Kommunális Közvállalat 2014-es évi munkajelentésének megvitatása,  
5. Csóka község Építkezési Igazgatósága - Közvállalat 2014-es évi munkajelentésének megvitatása,  
6. A községi közigazgatás vezetőjének az egész községi közigazgatás 2014-es évi munkájáról szóló jelentésének 

megvitatása, 
7. A Községi Tanács és a községi elnök 2014-es évi munkajelentésének megvitatása, 
8. Csóka KKT valamint állandó és ideiglenes munkatestületei 2014-es évi munkajelentésének megvitatása,  
9. A gyermekekről való társadalmi gondoskodás területén, a 2014-es évben, a jogok megvalósításáról szóló tájékoztató, 
10. A csókai Csóka Művelődési - Oktatási Központ 2014-es évi munkajelentésének megvitatása,                          
11. Csóka község Szociális Munkaügyi Központja 2014-es évi munkajelentésének és a 2015-ös évre szóló pénzügyi 

tervvel ellátott munkatervének megvitatása,  
12. Csóka község területén a Helyi közösségek munkájáról szóló 2014-es évi Munkajelentések megvitatása,  
13. A mezőgazdasági földterület védelmi, rendezési és használati évi tervének megvitatása. 

 
II. 2015. ÁPRILIS - JÚNIUSI IDŐSZAKA 
1. Az utcai elvezető csatornák állapotáról és a talajviz és a légköri csapadék elvezetésével kapcsolatban foganatosított 

intézkedésekről szóló tájékoztató, 
 

III.  2015. JÚLIUS – SZEPTEMBERI IDŐSZAKA 
1. A Csóka MOK 2016-os évi munkaterve, a Pénzügyi tervvel együtt, 
2. Csóka község területén, az utak állapotáról szóló tájékoztató, 
3. A harcos –rokkantvédelem területén a jogok megvalósításáról szóló tájékoztató a 2014-es évben,  
4. A csókai Öröm Iskoláskor Előtti Intézmény 2014/2015-ös évi munkatervének megvalósításáról szóló jelentés, 
5. A csókai Öröm Iskoláskor Előtti Intézmény 2015/2016-os iskolaévi munkaterve. 

 
IV.  2015. OKTÓBER  - DECEMBERI  IDŐSZAKA 
1. A csókai Jovan Popović Általános Iskola ( és kihelyezett tagozatainak ) 2014/2015-ös iskolaévi munkatervének 

megvalósitásáról szóló tájékoztató, valamint a 2015/2016-os évi munkaterve, 
2. A padéi Servo Mihalj Általános Iskola 2014/2015-ös iskolaévi munkatervének megvalósitásáról szóló tájékoztató,                                                                  

valamint a 2015/2016-os évi munkaterve,  
3. A tiszaszentmiklósi Dr. Tihomir Ostojić Általános Iskola 2014/2015-ös iskolaévi munkajelentése valamint                                   

a 2015/2016-os évi munkatervéről szóló tájékoztató,  
4. A csókai Vegyészeti – élelmiszeripari Középiskola 2014/2015-ös iskolaévi munkatervének megvalósitásáról szóló 

tájékoztató valamint a 2015/2016-os évi munkaterve,  
5. A  Csóka KKV 2016-os évi, pénzügyi tervvel ellátott ügyviteli programának jóváhagyásáról szóló végzés javaslat,  
6. Csóka község Építkezési Igazgatósága – Közvállalat 2016-os évi pénzügyi tervvel ellátott ügyviteli programának 

jóváhagyásáról szóló végzés javaslat,  
7. Csóka község 2016-os évi költségvetéséről szóló határozat javaslat. 

 
Megjegyzés:   Csóka KKT Munkaterve csupán a keretet határozza meg a Képviselő- testület munkájához, azonban                                              
a Képviselő- testület napirendjére kerül minden aktuális kérdés, melyet hatásköréből meg kell vitatnia és a hatályos     
törvényes előírások változása miatt.  
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14.  szám   880.  oldal   2014. 12. 31. 

 
99. 

A költségvetési rendszerről szóló törvény ( SZK 54/09-es, 73/10-es, 101/10-es, 101/11-es, 93/12-es, 62/13-as, 
63/13-as és 108/13-as számú Hivatalos Közlönye) 59. szakasza alapján, Csóka község elnöke meghozza  

 
A FELHASZNÁLATLAN KÖLTSÉGVETÉSI ESZKÖZÖK,  CSÓKA KÖZSÉG KÖLTSÉGVETÉSÉNEK 
VÉGREHAJTÁSI SZÁMLÁJÁRA VALÓ  ÁTVITELÉNEK MÓDJÁRÓL ÉS ELJÁRÁSÁRÓL SZÓLÓ  

S Z A B Á L Y Z A T O T 
 

1. szakasz 
Ezzel a Szabályzattal közelebbről rendezzük a felhasználatlan költségvetési eszközök összegének 

meghatározási módját és Csóka község költségvetése végrehajtási számlájára való visszafizetésének eljárását,melyeket 
e használóknak átvittek Csóka község költségvetéséről szóló határozattal összhangban, a költségvetési év végén és nem 
költötték el a költségvetési évben. 

E szakasz 1. bekezdésében említett, felhasználatlan eszközök átvitelének kötelezettsége, Csóka község               
2013-as évi költségvetéséről szóló határozat  ( Csóka község 22/12-es és 14/13-as számú Hivatalos Lapja ) 7. 
szakaszában említett közvetett költségvetési eszközhasználókra vonatkozik.  
 

2. szakasz 
E Szabályzat 1. szakaszában említett felhasználatlan eszközök visszafizetését Csóka község költségvetési 

eszközeinek közvetett használói végzik, a költségvetési év végén, december 31-vel bezárólag,     a Csóka község – 
költségvetési végrehajtási számla: 840-83640-50-es számú számára, a következő számra hivatkozva.  

97-es tipusú ell.szám 08431 a kiadások hatszámjegyű kontója   00 01 a költségvetés használók tevékenysége. 

 
Az 1. szakaszban emlitett felhasználatlan eszközök visszafizetésének összegét a visszafizetett költségvetési 

eszközök űrlapján fejezzük ki. 
Csóka község költségvetési eszközeinek használói felelnek a visszafizetett költségvetési eszközök űrlapján 

kimutatott adatok valódiságáért és pontos kimutatásáért.  
 

3. szakasz 
A költségvetési eszközök közvetett használói a közvetlen használóknak a visszafizetett költségvetési eszközök 

részletes kimutatását, melyeket részek, fejezetek, tevékenységek, valamint fő programok szerinti  állandó tevékenységük 
alszámlájára számukra átutaltak, a visszafizetett költségvetési eszközök űrlapján továbbítják legkésőbb a következő 
költségvetési év január 10-ig.  

Amennyiben a költségvetési eszközök közvetett használóinak az eszközöket a költségvetési eszközök két vagy 
több közvetlen használóinak előirányzatairól utaltak át, kötelesek minden közvetlen használó részére átadni a 
visszafizetett költségvetési eszközök űrlapját, a költségvetési használó egyéni száma szerint.  

E szakasz 1. bekezdésében említett elvégzett befizetések és átadott Űrlapok alapján, a költségvetési eszközök 
közvetlen használói a költségvetés végrehajtásának rendszerében a következő költségvetési év január 20-ig elvégzik a 
kiadások és költségek átutalásának kiigazítását az előző költségvetési évre, azon közvetett használók részére, akiknek 
átutalták az eszközöket. A visszafizetett költségvetési eszközök Űrlapját kinyomtattuk e Szabályzat mellé és a Szabályzat 
kiegészítő részét képezi.  
 

4. szakasz 
E Szabályzat rendeleteit azokra a  költségvetési eszközhasználókra is alkalmazzuk, akik a felhasználatlan 

eszközöket átutalták a költségvetési év végéig de a költségvetési év végéig nincsenek Csóka község trezorja konszolidált 
számlájának rendszerében.  

 

5. szakasz 
E Szabályzat hatályba lépésének  napján, érvényét veszíti, A felhasználatlan költségvetési eszközök Csóka 

község költségvetésének végrehajtási számlájára való átvitelének módjáról és eljárásáról szóló Szabályzat ( Csóka 
község 16/13-as számú Hivatalos Lapja ).  

 

6. szakasz 
Ez a Szabályzat Csóka község Hivatalos Lapjában való közzététele utáni napon lép hatályba.  
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VEKERK   Űrlap 

 
 

A  VISSZAFIZETETT  KÖLTSÉGVETÉSI  ESZKÖZÖK  RÉSZLETES  

K I M U T A T Á S A 
 

 
A költségvetési eszközhasználó neve, aki az eszközöket visszafizeti  ______________________________________ 
 
Székhely:____________________________________ Lakcím: ___________________________________________ 
 
AASZ: _________________________TSZ:____________________ ___KHESZ:______________________________ 
A költségvetési eszközök közvetlen használójának neve, aki az eszközöket átutalta  ( * ) ________________________ 
 
__________________________________________________________KHESZ:______________________________ 
              (* ha a részletes kimutatást a költségvetés közvetlen használója állítja össze, abban az esetben erre a vonalra saját nevét írja ) 

 

Rész/fejezet:_____________________tevékenység: ___________________fő program:________________________ 
 

A visszafizetett költségvetési eszközök részletes kimutatása: 
 

Gazdasági 
osztályozás 

 
L E I R Á S   

 
Összeg  

1 2 3 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 ÖSSZESEN:   
  

Az  1. oszlopban a negyedik szinten a gazdasági osztályozás kódját kell beírni, illetve négy kódot a 49-es jelzés 
nélkül, mivel a 49-es jelzésű átutalás rámutat az egyeztetési folyamatban a kirekesztés szükségességére.  

 
Aláírásommal megerősítem, hogy az adatok igazak és pontosan kimutatottak.  

 
Szám:___________________________              ______________________________ 
                  A felelős személy családi és utóneve  
              ( nyomtatott betűkkel ) 
 
Helység és keltezés: __________________      ______________________ 
           A l á i r á s 

P.H. 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Határozat 

száma 
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